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HACETTEPE UNIVERSITY

To the leading edge... Toward being the best...

Accord de coopération internationale

pour la mise en ceuvre d’un programme de formation délocalisée

Master 1, mention Traduction et Interprétation,
parcours Traduction professionnelle

DU1 - Outils et orientation professionnels en Traduction

ENTRE

L’Université de Strasbourg / Unistra (France),
Sise : 4 rue Blaise Pascal — CS 90032, 67081 Strasbourg Cedex, France,

Représentée par son Président, Monsieur Michel DENEKEN,
Agissant pour le compte de la Faculté des Langues,

Représentée par sa Doyenne, Madame Anne BANDRY-SCUBBI,

Et de I'Institut de Traducteurs, d’Interprétes et de Relations Internationales (ITIRI)

Représenté par son Directeur, Monsieur Jean-Yves BASSOLE,

D’une part

ET

L’Université Hacettepe, Ankara (Turquie),

Sise : 06532 Beytepe, Ankara, Turquie,

Représentée par son Recteur, Monsieur Haluk OZEN,

Agissant pour le compte de la Faculté des Lettres,

Représentée par sa Doyenne, Madame Sibel BOZBEYOGLU,

Agissant pour le compte du Département de Traduction et d’Interprétation (DTl),

Représenté par son Directeur, Monsieur Mimtaz KAYA,

D’autre part

Conjointement désignées par « les partenaires »
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Vu le code de 'Education francais,
Vu la délibération du Conseil d'Administration de I'Université de Strasbourg datant du 31 janvier 2017,
Vu la délibération de la CFVU datant du 21 mai 2019,

Vu la délibération du Conseil de la Faculté des Langues datant du 11 mars 2019

L'Institut de Traducteurs, d’Interprétes et de Relations Internationales (ITIRI) de la Faculté des
Langues de I'Université de Strasbourg

et

Le Département de Traduction et d'Interprétation (DTI) de I'Université Hacettepe d'Ankara

Conviennent de ce qui suit :

Préambule :

Le présent accord représente la poursuite d’'une coopération engagée par la signature d’un premier
accord le 30 octobre 2006, puis renouvelée le 29 juin 2010, le 20 avril 2012 et le 19 février 2015.

L'lnstitut de Traducteurs, d'Interprétes et de Relations Internationales (ITIRI) de la Faculté des
Langues de I'Université de Strasbourg et le Département de Traduction et d'Interprétation (DTI) de
I'Université Hacettepe d'Ankara sont convenus de développer une coopération dans le domaine de
I'enseignement et de la recherche appliqués a la traduction et & l'interprétation.

Article 1 : Définitions

Le present Accord désigne conjointement par «les partenaires », [lInstitut de Traducteurs,
d'Interprétes et de Relations Internationales (ITIRI) de la Faculté des Langues de I'Université de

Strasbourg et le Département de Traduction et d'Interprétation (DTI) de I'Université Hacettepe
d'Ankara.

Article 2 : Objet de I’'accord

Le présent Accord a pour objet de définir les modalités de collaboration entre les universités
partenaires a compter de l'année universitaire 2019-2020 pour une durée de cing (5) ans pour
parvenir a la délivrance du Dipléme d'Université et a la validation d'une premiére année de Master,
tous deux délocalisés.

Article 3 : Nature de la coopération

L'Université de Strasbourg organisera au DTI de I'Université Hacettepe, une premiére année de
master, mention Traduction et Interprétation, parcours Traduction professionnelle, ainsi que le
Diplome d'Université intitulé « DU1 - Outils et Orientation professionnels en Traduction » de
I'Université de Strasbourg, en tous points conformes aux programmes et aux modalités de sanction
des études de I'Université de Strasbourg, autorisée & délivrer ces diplémes conformément & l'arréte
ministeriel du 28 aolt 2018 relatif & la délivrance du dipléme national de Master et a la décision du
Conseil d’Administration du 5 juillet 2018 pour les Dipldmes d'Université.
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Les candidats a la premiere année d'études de I'ITIRI ayant le turc comme langue de travail pourront
integrer la formation délocalisée au DTI en cas de réussite a 'examen d'admission.

Article 4 : Administration de la formation

4.1 Responsabilités

L'Université de Strasbourg est le maitre d’ceuvre pédagogique de la formation. Elle assure la direction
et le contréle des études dans le cadre de cette formation.

Le Departement de Traduction et d'Interprétation de I'Université Hacettepe d'Ankara contribue, a
travers son equipe pédagogique, a la mise en place de cette formation.

4.2 Suivi de la coopération

Le comité scientifique

Le comité scientifique paritaire définit, évalue, et controle les conditions de bonne mise en ceuvre du
programme delocalisé afin de garantir la conformité des enseignements et des évaluations au
dipléme, tel gu’habilité au sein de I'université de Strasbourg.

Il décline ainsi des objectifs pédagogiques et scientifiques, a court et moyen terme, et veille & leur
réalisation. Il statue le cas échéant sur les projets et dispositifs d’accompagnement proposés par le
comité de suivi pédagogique et administratif et favorise les echanges et interactions entre les
partenaires.

Il décide enfin de I'impulsion & donner a la mise en ceuvre du programme delocalisé pour favoriser le
developpement de la coopération.

Il se compose :

- Du Directeur de I'lnstitut de Traducteurs, d'Interprétes et de Relations Internationales (ITIRN

- Du Responsable de diplédme du Master mention Traduction et Interprétation, parcours
Traduction professionnelle

- De la Directrice / du Directeur du Département de Traduction et d’Interpréetation de I'Université
Hacettepe

- Les responsables du programme du Département de Traduction et d'Interprétation de
'Université Hacettepe

Il 'est convoqué et présidé par le Directeur de I'Institut de Traducteurs, d'Interprétes et de Relations
Internationales (ITIRI). Les membres de ce comité se réunissent une fois par an, ou autant que de
besoin, apres le 1er jury de Semestre, en présentiel ou a défaut par vidéoconférence.

Le comité de suivi pédagogigue et administratif

Il 'est constitué d’un référent pédagogique et d'un référent administratif émanant de chacune des deux
universités partenaires.

Il contrdle et rend compte de la bonne mise en ceuvre opérationnelle de la présente Entente au
regard des orientations du comité scientifique.

Il 'supervise notamment la sélection des étudiants, le recrutement des enseignants, les examens, le
suivi des interventions des enseignants, et le respect des procedures financiéres en vigueur. Il évalue
les besoins et soumet au comité scientifique ses propositions d'évolutions majeures pour validation.
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Nom et coordonnées des membres du comité de suivi pédagogique et administratif :

Université de Strasbourg

Université Hacettepe d'Ankara

Responsable pédagogique
Faculté des Langues / ITIRI
M. Jean-Yves BASSOLE
2 allée René Capitant
BP 80010
67084 Strasbourg Cedex, France
bassole@unistra.fr

Responsable pédagogique
DTI
M. Miimtaz KAYA
06532 Beytepe
Ankara, Turquie
mumtazkaya@hacettepe.edu.tr

Coordinateur administratif
Faculté des Langues / ITIRI
M. Christelle SCHWARTZ
2 allée René Capitant
BP 80010
67084 Strasbourg Cedex, France
christelle.schwartz@unistra.fr

Coordinateurs administratifs
DTI
M. Umut Can GOKDUMAN
06532 Beytepe
Ankara, Turquie
umutcangokduman@gmail.com
&

Mme Sinem SANCAKTAROGLU BOZKURT

06532 Beytepe
Ankara, Turquie
sinemsbozkurt@gmail.com

Article 5 : Equipe pédagogique

51 Elle est constituée de membres du personnel enseignant du DTI participant a la formation

dispensée.

5.2 Le recrutement des enseignants est préalablement approuvé par le responsable pédagogique

de I'TIRI.

53 Des formations de formateurs spécifiques peuvent étre assurées par les enseignants de
ITIRI, en fonction de I'évolution des contenus peédagogiques et du marché professionnel.

54 Les visites pédagogiques et/ou administratives ont lieu au moins trois fois par an, pour les
questions inhérentes au jury de diplémes, soutenances de mémoires ou questions de scolarité.

5.5 Les missions des représentants de I'ITIRI sont intégralement prises en charge par le DTI.

Article 6 : Criteres d’admissibilité et procédure de sélection des étudiants

La procédure de sélection des étudiants pratiquée au sein du DTI est identique a celle de la premiére
année de master, mention Traduction et Interprétation, parcours Traduction professionnelle, ainsi que
du Dipléme d'Université intitulé « DU1 - Outils et Orientation professionnels en Traduction » de
I'Université de Strasbourg et respecte les mémes critéres de sélection.

6.1 Admissibilité

Cette formation s’adresse aux étudiants ayant validé un dipléme de niveau Bac + 3 ou équivalent
(180 ECTS validés).

La langue d’enseignement est le turc.

Le niveau linguistique requis pour intégrer la formation est controlé lors des tests d’admission (écrits
et oraux) pour chacune des langues de travail. Il n'est pas requis de certificat attestant du niveau
linguistique de I'étudiant.
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6.2 Procédure de sélection des étudiants

Pour étre admis a ce cursus d'études, les étudiants sont sélectionnés par un examen d'admission qui
a lieu a Ankara et dont les modalités sont établies conjointement par la Faculté des Langues / ITIRI et
par le DTI. Cet examen comporte des épreuves concernant, outre le turc, deux autres langues de
travail, a choisir parmi les langues enseignées en traduction au DTI.

La sélection des étudiants est définie conjointement et encadrée par le comité de de suivi
pédagogique et administratif de la session délocalisée.

Les dossiers de candidature sont étudiés par le responsable pédagogique du DTl qui s'engage a
effectuer une premiére sélection des candidats dont les compétences correspondent en tous point a
celles fixées par I'ITIRI, et a communiquer les dossiers d'inscription des candidats présélectionnés a la
responsable pédagogique de I'ITIRI, au plus tard le 15 novembre de chaque année.

Chaque dossier de candidature comporte : un formulaire de candidature fourni par I''TIRI dament
compléte, une photocopie de la piéce d'identité, une copie du dipléme justifiant des trois années
d’enseignement supérieur accomplies ainsi qu’une lettre de motivation.

Il revient a I'TIRI, Faculté des Langues, de 'Université de Strasbourg de prendre la décision finale
concernant l'acceptation des candidats présélectionnés par le DTl : a lissue de tests d'admission
(écrits et oraux) portant sur chacune des Langues de travail, I'ITIRI notifie au DTI la liste des
candidats definitivement admis.

Article 7 : Inscription des étudiants

7.1 Les étudiants admis dans cette formation délocalisée auprés du DTI s'inscrivent a I'Université
de Strasbourg et a I'Université Hacettepe.

7.2 Les étudiants admis s'inscrivent selon les régles en vigueur a I'Université de Strasbourg,
simultanément dans le Master 1 et dans le Dipléme d'Université (DU1) du Département Traduction de
I'ITIRI/Faculté des Langues et s'acquittent des droits d'inscription administrative directement auprés
de I'Université de Strasbourg.

lls versent par ailleurs a I'Unistra, pour le compte de I'TIRI, le montant des droits specifiques pour le
DU1 « Outils et Orientation professionnels en Traduction ».

7.3 Les étudiant se voient délivrer leur “Pass Campus Alsace” (carte d’étudiant) et un certificat de
scolarité.

Article 8 : Organisation de la formation
8.1 Un maximum de 30 étudiants peut étre admis chaque année dans la formation.

8.2 Programme des études :
Le déroulement des études est structuré en 2 semestres a Ankara. Chaque semestre vaut 30 ECTS.

Le programme des études (Annexe A) comporte I'ensemble des enseignements prévus pour le M1 et
le DU1 intitule « Outils et Orientation professionnels en Traduction », tels qu'habilités au sein de
I'Université de Strasbourg.

La coordination des enseignements est assurée par le comité de suivi peédagogique et administratif.
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8.3 La totalité des cours est dispensée au Département de Traduction et d’Interprétation de
I'Université Hacettepe et leur organisation placée sous la responsabilité unique des responsables
pedagogiques.

8.4 Les contenus du Master 1, mention Traduction et Interprétation, parcours Traduction
professionnelle et le DU1 « Outils et orientation professionnels en Traduction » restent sous la
responsabilité du responsable pédagogique de I'ITIRI visé au point 4.2 ci-dessus.

8.5 Examens et controle des connaissances

L'organisation des examens est placée sous la responsabilité et le contréle du comité de suivi
pedagogique et administratif.

Les etudiants du Master 1, mention Traduction et Interprétation, parcours Traduction professionnelle
et du DU1 « Outils et orientation professionnels en Traduction » de I'Université de Strasbourg
delocalises au DTl de I'Université Hacettepe d'Ankara sont soumis aux mémes modalités d'évaluation
et de contréle des connaissances que les étudiants inscrits au Master 1, mention Traduction et
Interprétation, parcours Traduction professionnelle et au DU1 « Outils et orientation professionnels en
Traduction » a I'Université de Strasbourg (Annexe B).

Les examens sont organisés en deux sessions pour chaque semestre.

Les examens permettant de valider la premiére année du Master mention Traduction et Interprétation,
Parcours Traduction Professionnelle, ainsi que le DU1 - Outils et Orientation professionnels en
Traduction sont organisés a Ankara.

Les sujets d'examens sont élaborés par les enseignants du DTI, puis validées par I'ITIRI. Les épreuves
se déroulent dans les locaux du DTl et sont surveillées par ses enseignants. Les copies sont
corrigées de fagon anonyme par les enseignants du DTI ; un représentant de I'ITIRI sélectionne selon
une méthode raisonnée et/ou aléatoire des copies d'examens pour double correction.

La note finale est attribuée par le jury d’'examen ou de dipldme.

8.6 Le jury de dipléme est composé des enseignants de I'Université de Strasbourg et du DTI
participant aux enseignements et présidé par le responsable pédagogique de I'l TIRI.

Article 9: Relevé de notes et diplome

En vue de la tenue du jury de dipléme et afin de preparer I'édition des diplémes qui seront
ultérieurement transmis au DTI de I'Université Hacettepe pour délivrance aux étudiants, les résultats
aux examens sont transmis au service de la scolarité de la Faculté des Langues / ITIRI de I'Université
de Strasbourg.

Aprés validation des 60 ECTS correspondant aux exigences de la formation, I'étudiant regoit un relevé
de notes et obtient le dipléme correspondant, délivré sous le sceau de I'Université de Strasbourg :

- DU « Outils et orientation professionnels en Traduction »
- attestation de réussite a la premiére année du master, mention Traduction et Interprétation,
parcours Traduction professionnelle.

Article 10 :  Droits et obligations incombant aux étudiants participant a la session
délocalisée

- Obtenir, le cas échéant, un visa adéquat.
- S'acquitter des frais d'inscription & I'Université de Strasbourg avant le début du programme.

- Respecter les régles et réglements des deux universités partenaires.
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Article 11 : Conditions de mise en ceuvre

111 La mise en ceuvre de la présente entente et les missions des représentants de I'ITIRI sont
integralement prises en charge par I'Université Hacettepe.

11.2  L'organisation de ces missions (transport, hébergement) et leur financement seront
directement pris en charge par 'Université Hacettepe.

11.3 Le montant relatif aux droits d'inscriptions spécifiques au DU1 « Qutils et Orientation
professionnels en Traduction » effectué a Ankara est fixé annuellement et approuvé par le Conseil
d’administration de I'Université de Strasbourg.

Article 12: Soutien de la formation et mesures d’accompagnement des étudiants

Le partenaire met a la disposition des étudiants suivant la formation des conditions de travail au moins
€gales a celles offertes a 'l TIRI (salles de travail munies des équipements requis, salle informatique,
bibliothégue).

Article 13.  Mesures particulieres destinées a renforcer le degré d’intégration de la
formation

- Missions de représentants de [I'ITIRI (enseignants ou enseignants-chercheurs) auprés du
partenaire : missions de coordination pédagogique ou administrative, de contréle de la qualité de
I'enseignement et/ou de I'évaluation, de formation des formateurs.

- Rencontre individuelle de représentants de I'TIRI (enseignants ou enseignant-chercheurs) avec
les étudiants inscrits dans les formations délocalisées.

e Echanges d'enseignants.

Article 14. Promotion du programme

141 La promotion du programme est encadrée par le comité de suivi pédagogique et administratif,
qui valide le contenu de tout document de communication, y compris les informations publiées sur les
sites Internet des partenaires. Selon ces conditions, les partenaires consentent a I'utilisation de leur
nom et de leur logo.

14.2. Ce programme de formation délocalisée ne pourra en aucun cas étre assimilé a un
programme de double diplomation.

Article 15: Droit applicable et réglement des litiges

En cas de difficultés sur l'interprétation ou I'exécution du présent Accord, les parties s'efforceront de
résoudre leur différend a 'amiable. Le recours & une juridiction ne se fera qu’en dernier recours, aprés
epuisement de toutes les autres voies. Dans ce cas, le conflit sera porté devant la juridiction francaise
competente et seul le droit frangais sera applicable.
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Article 16 : Validité et durée de I’accord

16.1  La présent accord est rédigé en huit (8) exemplaires originaux, quatre (4) en francais et quatre
(4) en turc, chaque version faisant officiellement foi.

16.2 |l prend effet a la date d’apposition de la derniére signature, et s'applique & compter de la
rentrée universitaire 2019-2020 pour cing (5), sous réserve du renouvellement des accréditations des
dipldbmes concernés.

16.3  Alissue de cette période, il pourra étre renouvelé, sous réserve d'étre & nouveau soumis aux
instances compétentes de chacun des partenaires et dans les limites de la durée de I'accréditation du
dipldme accordée a I'Université de Strasbourg.

16.4  Chaque université pourra a tout moment demander la modification de cet accord. Pour étre
valables, ces changements doivent étre approuvés par les deux partenaires par voie d’avenant.

16.5 Chaque université pourra a tout moment demander la résiliation de cet accord. Le cas
écheant, les partenaires devront garantir que les étudiants qui, au moment de la résiliation ou de
I'echéance, seraient déja engagés dans leurs études dans le cadre de l'accord, puissent mener &
terme l'année universitaire, dans le respect des conditions établies & I'Article 12.

16.6  Chaque partenaire pourra a tout moment demander la résiliation de cet accord. Le cas
echéant, les partenaires devront garantir que les étudiants qui, au moment de la résiliation ou de
I'echéance, seraient deja engagés dans leurs études dans le cadre du présent accord, puissent mener
a terme l'année universitaire, dans le respect des conditions établies dans de I'accord.

Article 17 : Divers

171 Le présent programme de formation ne pourra en aucun cas faire I'objet d'une transaction
avec d'autres universités ou instituts de formation sans I'accord de I'Université de Strasbourg.

17.2  Le présent Accord comporte trois (3) annexes :

Annexe A : Programme des études
Annexe B : Modalités d’évaluation des étudiants (MEE)
Annexe C : Copie de l'arrété d’habilitation du 28 aoat 2018 habilitant I'Université de Strasbourg &

delivrer le Master mention Traduction et Interprétation, parcours Traduction
professionnelle
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A Strasbourg, le MIOZ/’ZO’?O AAnkara,le ... ..

~ par délégation
m&&u b oA,
rof, 1ot Tarmadayajacghar T\
Vice-prés..eita nv.atiins Siarnationgds) ‘ L

Michel DENEKEN Haluk Ozen

Président de I'Université de Strasbourg Recteur de I'Université Hacettepe

\ [
[ [
el NG = o
Anne BANnRvksﬁgq;;w 1@ Sibel BOZBEYOGLU
Doyenne de la Faculté\ des | I:angues Doyenne de la Faculté de Lettres

Jean-Yves BASSOLE ANIAN Miimtaz Kava
Directeur de I'Institut de Traducteurs, ) Directeur du Département de Traduction
d’Interpretes et de Relations et d'Interprétation

Internationales
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| Faculté

'dé's‘l'ang‘,ues” | i.t. .

Université de Strasbourg |

HACETTEPE UNIVERSITY

To the leading edge... Toward being the best...

b

Ortak Egitim Programi Yiriitiilmesine Yonelik Uluslararasi isbirligi Protokolii

BiR YANDAN
Universite adina Rektérii Sn. Michel DENEKEN'in temsil ettigi,
Diller Faktiltesi adina,
Dekani Sn. Anne BANDRY-SCUBBI'nin temsil ettigi,
Miitercim-Terciimanlik ve Uluslararasi lligkiler Enstitisu (ITIRI) adina,
Enstitii Miiddirii Sn. Jean-Yves BASSOLE’lin temsil ettigi,
4 rue Blaise Pascal — CS 90032, 67081 Strasbourg Cedex, Fransa adresli,
Strazburg Universitesi / Unistra (Fransa)

iLE

Universite adina Rektéri Sn. Haluk OZEN'in temsil ettigi,
Edebiyat Fakiiltesi adina,

Dekani Sn. Sibel BOZBEYOGLU’nun temsil ettigi,
Miitercim-Terctimanhk Bélimu adina,

Bélum Bagkani Sn.Mimtaz KAYA'nin temsil ettigi,
06532 Beytepe, Ankara, Turkiye adresli

Hacettepe Universitesi, Ankara (Tiirkiye),

Arasinda

Master 1, Miitercim-Terciimanlik derecesi,
Profesyonel Ceviri programi

DU1 - Ceviri Araglar ve Mesleki Oryantasyon Universite Diplomasi

Her ikisi de es yetkili olmak tzere agagidaki kogullarda mutabakata varilmigtir.
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Fransiz Egitim Kanunu'na,

31 Ocak 2017 tarihli Strazburg Universitesi Yonetim Kurulu kararina,

21 Mayis 2019 tarihli CFVU kararina,

11 Mart 2019 tarihli Diller Fakultesi Konseyi kararina gére,

Strazburg Universitesi Diller Fakultesi Mutercim-Tercumanlik ve Uluslararasi iligkiler Enstitusu (ITIRI)
ve

Hacettepe Universitesi Mitercim-Tercimanlik Balimu
Asagida yer alan konularda anlasmaya varmislardir :

Giris :
Isbu anlagma ilk olarak 30 Ekim 2006 tarihinde imzalanan, daha sonra 29 Haziran 2010, 20 Nisan
2012 ve 19 Subat 2015 tarihlerinde yenilenen isbirligi protokolunin devamidir.

Strazburg Uni\{_ersitesi Diller Fakultesi Mutercim-Tercumanlik ve Uluslararasi lligkiler Enstitusu (ITIRI)
ve Hacettepe Universitesi Mutercim-Tercimanlik Bolumu yazili ve sozlu geviri alanlarinda uygulamali
editim ve arastirma isbirligini gelistirmek i¢in mutabiktir.

Madde 1: Tanimlar

Isbu anlagsma Strazburg Universitesi Diller Fakultesi Mutercim-Tercimanlik ve Uluslararasi lligkiler
Enstitust  (ITIRI) ile Hacettepe Universitesi Mutercim-Tercumanhk Bélumi'nun her ikisini de
« paydas » olarak tanimlamaktadir.

Madde 2 : Protokoliin Konusu

Isbu anlagsma, paydas Universiteler arasinda 2019-2020 egitim-6gretim yilindan baglamak Uzere 5
(bes) yiIl sureyle, her ikisi de paydas universitelerde veriimek Gzere, universite diplomasi (DU)
verilmesi ve Master egitiminin ilk yilinin esdeder gegerli saylimasi isbirlidi kosullarini belirlemek igin
yapilmistir.

Madde 3 : Isbirliginin Yapisi

28 Agustos 2018 tarihli Bakanlik karari ve Universite diplomasi verilmesine yénelik 5 Temmuz 2018
tarihli Yonetim Kurulu karari uyarinca Strazburg Universitesi ve Hacettepe Universitesi Mitercim-
Tercimanlik Balumi'nde Mitercim-Terciimanlhk adiyla ve Profesyonel Geviri programi ile master
egitiminin ilk yilini ve Strazburg Universitesi « DU1- Ceviri Araglan ve Mesleki Oryantasyon
Universite Diplomasi » konularinda ortak galismada bulunarak egitim ogretim faaliyeti duzenlerler.

ITIRI'de Turkge calisma dili olarak ilk yillarinda olan adaylar, giris sinavinda basarili olmalari halinde
egitimlerini Mutercim-Tercumanlik Bélimu egitimiyle birlestirebilirler.

Madde 4:  Egitimin Yiiritiilmesi

41 Sorumluluklar
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Pedagojik agidan egitimin yonetiimesi Strazburg Universitesi’'nin sorumlulugu altindadir. Program
kapsaminda egitimin idare ve kontroltnu tstlenir.

Hacettepe Universitesi Mutercim-Tercimanlik Bolumi, egitim kadrosu ile bu egitimin yerine
getiriimesine katkida bulunur.

4.2  isbirliginin takibi

Bilim komitesi

Esit Uyeli Bilim Komitesi, Strazburg Universitesi biinyesinde yetkilendirildigi Gzere egitimin ve
degerlendirmenin diplomaya uygunlugunu temin etmek igin programin kosullarini ve isleyisini belirler,
degerlendirir ve kontrol eder.

Kisa ve uzun vadeli pedagojik ve bilimsel hedefler belirleyerek bunlarin gergeklesmesini denetler.
Gerekli durumlarda pedagojik takip ve idari komitenin teklif ettigi proje ve dizenlemeleri karara baglar
ve paydaslar arasi etkilesimi destekler.

Isbirliginin tesvik edilmesi ve gelistiriimesi igin programin yurirludu konusunda gerekli ¢alismalara
karar verir.

Bilim komitesi asagidaki kisilerden olusur :

- Mutercim-Tercumanlik ve Uluslararasi Iligkiler Enstitust (ITIRI) Mudird

- Mutercim-Tercumanlik, Profesyonel Ceviri Master programi diploma sorumlusu
- Hacettepe Universitesi Mutercim-Tercumanlik Bélum Bagkani

- Hacettepe Universitesi Mutercim-Tercumanlik Bélumi program sorumlulari

Komite, Mutercim-Tercumanlik ve Uluslararasi iligkiler Enstitist Madart (ITIRI) tarafindan toplantiya
cagrilir ve komiteye enstitit muduru baskanhk eder. Komite tyeleri, dénemin ilk jurisinden sonra yuz
yuze ya da mimkun olmamasi halinde video konferans ile yilda bir kez ya da ihtiyag halinde bir araya
gelir.

Pedagojik ve idari takip komitesi

Komite, her iki paydas iki Universiteyi temsilen bir pedagojik ve bir idari yetkiliden olusur.

Komite, bilimsel komitenin yénlendirmeleri dogrultusunda isbu anlasmay: kontrol eder ve duzgun bir
bicimde yuratialmesini saglar.

Komite, ¢zellikle programa o6grenci segimini, programda goérev alacak o6gretim elemani segimini,
sinavlari, o6gretim elemanlarinin ¢alismalarini  ve verilen egitimin yuararlukteki prosedurlere
uygunlugunu takip eder. Ihtiyaglari degerlendirir ve baslica gelisme tekliflerini onaylamasi igin bilimsel
komiteye sunar.

Pedagojik ve idari takip komite Gyelerinin bilgileri su sekildedir :

Strazburg Universitesi Hacettepe Universitesi
Egitim sorumlusu Egitim sorumlusu
Diller Fakultesi / ITIRI Matercim-Tercumanlik Bélumu
Jean-Yves BASSOLE Miimtaz KAYA
2 allée René Capitant 06532 Beytepe
BP 80010 Ankara, Turkiye
67084 Strasbourg Cedex, Fransa mumtazkaya@hacettepe.edu.tr
bassole@unistra.fr
idari Koordinatér idari Koordinatorler
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