ISKUR HiZMETLERININ SUNUMUNA {LISKIN PROTOKOL

(Hacettepe Universitesi Rektorliigii)

1- TARAFLAR

Bu protokolde taraflar; Ankara Caligma ve {s Kurumu Il Miidiirliigii ve Hacettepe Universitesi
Rektorliigii arasinda olup, bu protokol asagida belirtilen kosullarda taraflarca kabul edilmistir.

2- TANIMLAR VE KISALTMALAR

ISKUR : Tiirkiye Is Kurumu

il Miidiirliigi : Calisma ve s Kurumu [l Mudtrliklerini,

Kurum - Hacettepe Universitesi Rektorligii

c-ISKUR : Tiirkiye Is Kurumunun hizmetlerinin elektronik ortamda

sunmak tizere kullanildift yazilim programini,
Mevzuat - ISKUR hizmetlerinin ytiritilmesi amactyla belirlenen usul ve

esaslari, ifade eder.

3- AMAG
Kurumumuz biinyesinde gorev yapmakta olan is ve meslek damismanlarinin, rehberlik ve
danismanlik faaliyetlerinin etkinligi ve ulagilabilirliginin arttirilmast, igbirligi kiiltiirtintin
gelistirilmesi, bireysel ve grup halinde grencilerle yiiz yiize danigmanlik verilebilmesini
saglamak amaciyla, uygun islere yonlendirmek

4- KAPSAM
Bu protokol yukaridaki amaca ulagmak i¢in Hacettepe Universitesi Rektorliigii ile Ankara

Calisma ve Is Kurumu Il Midrlugu arasindaki gorev, yetki ve sorumluluklari kapsar.

5- SORUMLULUKLAR
a- Ankara Calisma ve Is Kurumu Il Mudirltigi
Gérevlendirilen Is ve Meslek Danigmanlari tarafindan ogrencilere isglicii piyasasi,
Kurum faaliyetleri, is arama becerileri, isverenle miilakat/goriisme teknikleri ve
6zgeemis hazirlama konularinda bireysel ve grup halinde ogrencilerle yiz ytze
goriigerek damigmanlik hizmetleri sunmak ve uygun islere yonlendirmek

b- Hacettepe Universitesi Rektorligi
Rektorliik Biinyesinde is ve meslek Danismanlarinin bireysel ve grup goriisme
yapabilmesini teminen ISKUR Irtibat Noktas: agilabilmesi i¢in uygun bir mekanmn
saglanmasi.
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6- PROTOKOLUN SURESI VE FESIH
Is bu protokol imza tarihinden itibaren bir yil stire ile gegerlidir. Taraflar protokoliin sona
erme tarihinden en az bir (1) ay 8nce feshi ihbarda bulunmadiklan takdirde protokol aynt
sartlarla bir y1l daha uzamis sayilir. Taraflar bir (1) ay 6nceden feshi ihbarda bulunmak
kaydiyla tek tarafli olarak protokol fesih hakkina sahiptirler.

7- IHTILAFLARIN HALLI
Is bu protokoliin yorumlanmasindan ve uygulanmasindan dogan ihtilaflar taraflar arasinda

goriismeler yoluyla ¢6ziimlenecektir.

8- YURURLUK TARiHIi
s bu protokol taraflarca karsilikli olarak imzalanmasini miiteakip yiiriirliige girecektir.

9- METIN VE iMZA
9 madden olusan ig bu protokol taraflarca 28/03/2014 tarihinde 2 (iki) niisha olarak tanzim

ve imza edilmistir.
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VEAS KURUMU HACETTEPE UNiVERSITESI

ANKARA iL MUDURLUGU REKTORLUGU




