HACETTEPE UNIVERSITESI HASTANELERI
CINSEL KIiMLiK SORUNLARINI DEGERLENDIRME KURULU
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Hacettepe Universitesi Saglik Hizmetleri Birimi Y6netim
Kurulu Baskanligina bagli olarak kurulan Cinsel Kimlik Sorunlarini Degerlendirme
Kurulu’nun, amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina ve bu organlarin gérevlerine

iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.
Kapsam

Madde 2- (1) Bu Yonerge, Cinsel Kimlik Sorunlarin1 Degerlendirme Kurulu’nun amaglarina,
faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine iliskin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yonerge 2547 sayili Kanun’un 14’tincti maddesi ile 4721 Sayili Tiirk Medeni

Kanunu’nun Cinsiyet Degisikligini diizenleyen 40’inc1 maddesine dayanilarak hazirlanmistir.
Tammlar

Madde 4- (1) Bu YoOnergede gegen;

a) Baskan: Cinsel Kimlik Sorunlarini Degerlendirme Kurulu Baskanini,

b) Kanun: 4721 Sayili Tiirk Medeni Kanunu’nun cinsiyet degisikligini diizenleyen 40’inc1
maddesini

¢) Kurul: Cinsel Kimlik Sorunlarint Degerlendirme Kurulunu
d) Rektor: Hacettepe Universitesi Rektorin,

e) Tibbi kilavuzlar: Cinsel kimlikle ilgili sorunlarin tibben ele alinmasiyla ilgili, uzmanlik
dernekleri ve meslek kuruluslarinin hazirladiklar1 uygulama kilavuzlari, ilkeleri ve
bildirgelerini ifade eder.
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IKiNCi BOLUM
Kurulun Olusumu, Calisma Esaslar

Kurulun olusumu

Madde 5- (1) Cinsel Kimlik Sorunlarini Degerlendirme Kurulu; bir psikiyatri uzmani, bir
endokrinoloji uzmani, bir plastik cerrahi uzmani, bir kadin hastaliklari uzmani, bir Groloji
uzmani, bir genel cerrahi uzmani, bir genetik uzmani, bir tip etigi uzmani ve bir avukat olmak

iizere 9 iiyeden olusur.

(2) Kurul Gyeleri ve Baskani, Hacettepe Saglik Hizmetleri Birimi Y6netim Kurulu Baskaninin

teklifi tizerine Rektor tarafindan atanir.

(3) Bir takvim yili igerisinde izinsiz ve mazeretsiz olarak {ist iiste li¢ toplantiya katilmayan
iiyenin iiyeligi diiser. Uyelik sifatinin herhangi bir sebeple sona ermesi halinde, bosalan iiyenin

yerine 2 inci fikradaki usulle, ayn1 nitelikleri tasiyan yeni bir {iye atanr.

(4) Kurulun sekretaryas1 Hacettepe Universitesi Saglik Hizmetleri Birimi Yénetim Kurulu

Bagkanligi tarafindan gorevlendirilecek bir personel tarafindan yiiriitiiliir.
Calisma esaslar

Madde 6- (1) Kurul, en az 2 ayda bir kez baskanin belirleyecegi giindemle, toplanti tarihinden

en az on glin 6nce iiyelere iletilen yazili davet lizerine toplanur.
(2) Toplantilar en az hekim iiye sayisinin salt cogunlugunun katilimi halinde gerceklestirilir.
(3) Kurul bagkaninin yoklugunda toplantilar, en kidemli tiye tarafindan yiirttiliir.

(4) Kurul kararlari, toplantiya katilan hekim tyelerin oy ¢oklugu ile alinir. Oy esitligi halinde

baskanin oyu yoniinde karar verilir.

(5) Cocukluk ve/veya ergenlik doneminde izlenmis hastalarla ilgili kurul toplantilarina, ilgili
hastay1 takip eden cocuk ve ergen ruh sagligi, ¢ocuk endokrinoloji ve ergen sagligi
uzmanlar1 goriislerine bagvurulmak tlizere baskan tarafindan toplanti tarihinden en az on giin
once yaziyla davet edilir. Anilan uzmanin bulunmamasi veya herhangi bir nedenle

toplantiya katilamamasi halinde ilgili alandan bir uzman toplantiya katilir.

(6) Kurul karar verirken konuyla ilgili tiim yasal diizenlemeleri, tibbi kilavuzlari, mesleki etik

kodlar1 goz 6niinde bulundurur.

(7) Kurul kararlar1 ve yazismalar1 Kurul arsivinde saklanir. Kurulun yazismalar ve arsiv isleri
sekreter tarafindan yuriitilir. Kurul ¢aligmalar: i¢in gerekli biiro ve kirtasiye malzemeleri

Hacettepe Universitesi Saglik Hizmetleri Birimi Yénetim Kurulu Baskanhig: tarafindan
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saglanir. Yazigmalar bagkan imzasi ile yapilir ve yazigsmalarla ilgili islemlerin aksamadan

yiiriitiilmesinin denetiminden baskan sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Faaliyet Alanlari, Klinik Degerlendirme ve Izlem, Kurul Kararlar

Faaliyet alanlan

Madde 7- (1) Cinsiyet degisikligi talebiyle mahkemelere yapilan bagvurularla ilgili adli ve idari
makamlar tarafindan yoneltilen goriis, bilirkisilik ve benzeri talepleri karsilamak tizere cinsiyet
degistirmeyle ilgili tibbi islemler agisindan kisinin degerlendirmesi, islemlerin planlanmasi,
yiirtitiilmesi, yasal ve tibbi siireclerle ilgili kurul karar1 diizenlenmesi, bu konularla ilgili

mahkemelerle yazismalarin siirdiiriilmesidir.
Klinik degerlendirme ve izlem

Madde 8- (1) Kisilerin cinsiyet degistirme talepleri, ylrirlikteki mevzuat cercevesinde tibbi
Olcitlere gore yuratilir. Kisinin cinsiyet degisikligi talebi ile dava agmasi iizerine, mahkemeler
tarafindan Hacettepe Universitesi Hastanelerine gonderilen kisinin degerlendirilerek saglik
kurulu raporu diizenlenmesi istemi, dncelikle Psikiyatri Poliklinigine yonlendirilir.

(2) Psikiyatri polikliniginde yapilan degerlendirme; kisinin cinsel kimlik sorunu ile ilgili
tanisal degerlendirmesinin yapilmasi, cinsiyet degistirme streci ile ilgili taleplerinin, suregle
ilgili dikkate alinmasi gereken bedensel, ruhsal ve sosyal ozelliklerinin degerlendirilmesi,
cinsiyet degistirme sureci ile ilgili psiko-sosyal uyum agisindan degerlendirilmesi,
beklentilerinin gercekgilik diizeyinin belirlenmesi, hormon tedavileri ve cerrahi islemlerle ilgili
bilgi ve anlayis diizeyinin, kendi sagligi ile ilgili bagimsiz karar verebilme yeterliginin
degerlendirilmesi, eslik eden ruhsal sorunlar saptanirsa tedavilerinin diizenlenmesi ve cinsiyet
degistirme stireci ile ilgili tibbi islemler agisindan Tibbi Kilavuzlarda tanimlanan o6lgiitleri

karsilayip karsilamadiginin degerlendirilmesini igerir.

(3) Hastalardan, endokrinoloji, genetik, plastik rekonstriktif ve estetik cerrahi, genel cerrahi

ve cinsiyetine gore kadin hastaliklar1 ve dogum veya iiroloji konsiiltasyonlar istenir.

(4) Genetik polikliniginde hastanin, kromozomal, gonadal ve fenotipik cinsiyet
degerlendirmesi yapilir. Klinik 6ykii ve muayene sonucu cinsiyet gelisimi ile ilgili bozukluk
distintildiiglinde ilgili laboratuvar degerlendirmeler planlanir. Degerlendirme sonucunda

hastayla ilgili genetik uzman goriisti dosyasina kaydedilir.

(5) Endokrinoloji polikliniginde ilk degerlendirmede kisinin karsi cins hormon tedavileri

acisindan gerekli temel degerlendirmeleri yapilir. Hormon tedavisi kullanimiyla ilgili goz
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ontinde bulundurulmasi gereken bedensel saglik ile ilgili durumlar taranir. Bedensel saglikla
ilgili saptanan sorunlar agisindan tedavi diizenlenir, gerektiginde hasta ilgili polikliniklere
yonlendirilir. Hasta tibbi kilavuzlarda hormon tedavisi uygulanmasiyla ilgili 6lgiitler agisindan

degerlendirilir ve goriis dosyasina kaydedilir.

(6) Plastik Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi, Genel Cerrahi, Uroloji ve Kadin Hastaliklar1 ve
Dogum Polikliniklerinde hastanin, cinsiyet degistirme talebi ile ilgili cerrahiye uygunluk
acisindan degerlendirmeleri yapilir, hastalar cerrahi islem se¢enekleri agisindan bilgilendirilir.
Cinsiyet degistirme ile ilgili cerrahi islem gegirmis olan hastalarda gecirilen ameliyatlar,
sonuglar1 ve ameliyatlar sonucunda kisinin tireme yeteneginden siirekli olarak yoksun olup

olmadigi ile ilgili goriis dosyasina kaydedilir.
(7) Dosya tamamlandiginda goriisiilmek tizere Kurul Baskanligina gonderilir.

(8) Kurulun tip etigi uzmani liyesi uygulama ve kararlarin etik degerlendirmesini toplanti

sirasinda yapar. Gerektiginde ileri degerlendirme talep eder.

(9) Kurulun avukat iiyesi mahkemelere iletilmek iizere verilen kurul kararlarinin mevzuata

gore degerlendirmesini toplanti sirasinda yapar, goriisiinii bildirir.
Kurul kararlar

Madde 9- (1) Psikiyatri, endokrinoloji ve genetik degerlendirmeleri tamamlanmis, tibbi
kilavuzlara gore hormon tedavisi dlgiitlerini karsiladigi kararina varilan hastalarda, Psikiyatri,
Endokrinoloji, Genetik, Plastik Rekonstriktif ve Estetik Cerrahi, Genel Cerrahi ile dogdugunda
tayin edilen cinsiyeti erkek olanlarda Uroloji, kadin olanlarda Kadin Hastaliklar1 ve Dogum
Polikliniklerinde degerlendirmeleri tamamlanmis olmak kaydiyla, ilgili mahkeme tarafindan
istenen Saglik Kurulu Raporu mevzuata uygun sekilde ve mahkemenin yazisinda yer alan

sorulara yanit verecek sekilde diizenlenir.

(2) Mahkeme tarafindan cinsiyet degisikligine yonelik cerrahi iglemler sonrasinda, Kanunda
belirtilen kistaslarla, ama¢ ve tibbi yontemlere uygun bir cinsiyet degistirme ameliyati
gerceklestirilip gerceklestirilmedigi soruldugunda, ilgili cerrahi boliime yonlendirilir. Boliim

tarafindan hazirlanan Saglik Kurulu Raporu bagkan imzali iist yaziyla mahkemeye iletilir.

(3) Adli ve idari makamlar tarafindan bireysel tibbi siiregler disindaki konularda yaziyla
iletilen goriis istegi, bilirkisilik ve diger resmi yazismalar kurulda goriistilerek karara baglanir.
Bu konularda hazirlik yapmak tizere baskan, kurul {iyelerini goérevlendirebilir. Yanita esas
olusturacak kurul goriisiiniin belirlenmesi ve kararin alinmasi, diizenli yapilan toplantilarda
gerceklestirilebilecegi gibi, ek olarak diizenlenecek toplantilarda da gergeklestirilebilir. Konu

hakkinda verilen kurul karari1 bagkan imzali {ist yaziyla ilgili makama gonderilir.
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(4) Adli ve idari makamlari kurul karar1 gerektirmeyen goriis veya bilirkisilik istekleri ve
diger resmi yazigmalar, baskan tarafindan ilgili kurul iiyesine iletilir. Uye tarafindan hazirlanan
rapor bagkan imzali iist yaziyla ilgili makama gonderilir.

(5) Kurul kararlari, gerektiginde yiiriirliikkteki mevzuata uygun sekilde saglik kurulu raporu
haline getirilir.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Gizlilik
Madde 10 — (1) Kurulun yazismalar1 gizli olup tigiincii kisilere bilgi verilmez.

(2) Kurul tyeleri ve sekreteri, kurul caligmalari kapsaminda edindikleri bilgileri yasal
zorunluluklar ya da gerekli yasal izinler olmaksizin herhangi bir kurum, kurulus ya da kisiye
aciklayamazlar.

Gecis hukumleri

Madde 11- (1) Mevcut Kurul Ulyeleri, yeni Uyelerin gorevlendirilmesi yapilincaya kadar
gorevine devam eder.

Yururlik

Madde 12 — (1) Bu Yénerge, Hacettepe Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yiiriirliige girer.
Yiaritme

Madde 13 — (1) Bu Yonerge hukiimlerini Hacettepe Universitesi Rektorii yiriitir.
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