
07.01.2021 Yönetim Kurulu Toplantısı Karara Bağlanan Gündem 

Maddeleri 

Araştırma Görevlilerinin Ders Vermesi: 

1. Spor Bilimleri Fakültesi Egzersiz ve Spor Bilimleri Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. 

Deniz Durdubaş’ın 2020 – 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 31. maddesine göre atama: 

2. Rektörlük Öğretim Görevlisi kadrosuna atanmaya hak kazanan Elif Özkaragöz Doğan’ın, 

öğretim görevlisi kadrosuna atanması uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 38. maddesine göre görevlendirilme: 

3. Sağlık Bilimleri Fakültesi Odyoloji Bölümü Dr. Öğr. Üyesi Filiz Aslan'ın 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

4. Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Öğretim Üyeleri Doç. Dr. Mehmet Altınöz ile Doç. 

Dr. Volkan Işık'ın görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

5. Başkent OSB Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu İnşaat Bölümü Öğretim Üyesi Prof. 

Dr. Adil Binal, Elektrik ve Enerji Bölümü Öğretim Görevlisi Murat Korkmaz ile Makine 

ve Metal Teknolojileri Bölümü Öğretim Görevlisi Dr.Fatih Güven'in görevlendirilmeleri 

uygun görüldü. 

6. Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı Öğretim 

Görevlisi Derya Seylan Akkurt’un, görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 

Öğrenci kontenjanları: 

7. Eğitim Bilimleri Enstitüsü Anabilim Dallarının lisansüstü programlarına 2020 - 2021 

Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde alınacak öğrenci kontenjanlarının belirlenmesi 

uygun görüldü. 

8. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat (Türkçe) Bölümünün, 2020 – 2021 Eğitim - 

Öğretim Yılı Bahar Dönemi, çift anadal kontenjanının 20 olarak belirlenmesi uygun 

görüldü. 

9. Fen Fakültesi Biyoloji, İstatistik ve Matematik Bölümlerinin 2020 – 2021 Eğitim - Öğretim 

Yılı Bahar Dönemi, çift anadal kontenjanları uygun görüldü. 

10. Eğitim Fakültesi’nin 2020 – 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Dönemi, çift anadal 

kontenjanları uygun görüldü. 

2863 sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanunu uyarınca görevlendirme: 

11. Edebiyat Fakültesi Arkeoloji Bölümü Dr. Öğr. Üyesi Nazlı Çınardalı’nın Kültür ve 

Turizm Bakanlığı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu’nda 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Diş Hekimliği Fakültesi implant ücretleri hakkında: 

12. 2547 sayılı Kanunun 58. maddesine göre Diş Hekimliği Fakültesi’nde Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi tarafından satın alınan implantların Kamu Sağlık Hizmetleri Fiyat 

Tarifesi göz önünde bulundurularak 02.01.2021 tarihinden itibaren geçerli olmak üzere 

belirlenen fiyatlar üzerinden işlem görmesi uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 34. maddesine göre görevlendirilme 

13. Yunan uyruklu Öğretim Üyesi Doç. Dr. Oumout Choseinoglou’nun Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

14. Hollanda uyruklu Dr. Öğretim Üyesi Fatima Susanna Faustina Aerts Kaya’nın 

Üniversitemizde görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

15. Alman uyruklu Dr. Öğr. Üyesi Susanne Klinger’in Üniversitemizde görevlendirilmesinin 

uzatılması uygun görüldü. 
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16. Amerikan uyruklu Öğretim Üyesi Prof. Dr. Tanfer Emin Tunç’un Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

Sınai Mülkiyet Hakları Değerlendirme Komisyonu kararları: 

17. Üniversitemiz Sınai Mülkiyet Hakları Değerlendirme Komisyonunun aldığı kararlar uygun 

görüldü. 

Bütçe ödenekleri: 

18. Yükseköğretim Kurumlarının Bütçe Ödeneklerinin Birimlere Dağılımı, Ödenek Gönderme 

Belgesine Bağlanması ve Kullanımına İlişkin Usul ve Esasların 4. maddesinin 6. bendi 

uyarınca birimlere ekonomik sınıflandırmanın ikinci düzeyinde dağıtılan ödenekler uygun 

görüldü. 

Ostim Teknoparkın Sermaye Artırımı:  

19. Ostim Teknopark Teknoloji Geliştirme Bölgesi Yönetici A. Ş.’nin sermaye artırımı kararına, 

hissemiz oranında katılınarak Üniversitenin rüçhan hakkının kullanılması uygun görüldü. 

Hacettepe Teknokentin Sermaye Artırımı:  

20. Üniversitemizde Teknoloji Geliştirme Bölgesi Yönetici A. Ş.’nin  TTK’nın 461. maddesi 

gereğince, 29.12.2020  tarihli Olağanüstü Genel Kurulda alınan sermaye artırımı kararına, 

hissemiz oranında katılınarak Üniversitenin rüçhan hakkının kullanılması, Rüçhan 

hakkını kullanmayan diğer hissedarlara ait payın satın alınması uygun görüldü. 

 

 


