30.05.2024 Tarihli Senato Toplantis1 Karara Baglanan Giindem ve EK Giindem Maddeleri:

1. “Hacettepe Universitesi Misafir Arastirmaci Programi Kabul ve Uygulama Yonergesi’nin
goriisiilerek teklif edilen sekliyle kabulii uygun goriildii.

2. “Hacettepe Universitesi Cift Anadal/Yandal Programlar1 Uygulama Ilkeleri nin goriisiilerek teklif
edilen sekliyle kabulii uygun goriildii.

3. “Hacettepe Universitesi Program Dis1 Ogrenmelerin Taninmas1 Yonergesi nin goriisiilerek teklif
edilen sekliyle kabulii uygun goriildii.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad Baglantisi Aciklama
2023-2027 Stratejik Plani AMAC 4: Kalite odakli kurumsal Kurumdaki yonetim modeli ve
kapasiteyi gelistirmek idari yapi, karar verme
Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu | A.1.1. Yonetisim modeli ve idari mekanizmalari, kontrol ve
Hazirlama Kilavuzu Siirim 3.2 yap1 denge unsurlari; kurullarin ¢ok
A.1.4. Ig kalite giivencesi mekanizmalari sesliligi ve bagimsiz hareket
kabiliyeti, paydaslarin temsil
edilmesi amaciyla
gorevlendirme.

4. 2023 Greenmetric sonuglarinin sunumu yapildi.
Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantis1

ilgili Belge Ad Baglantisi Aciklama
2023-2027 Stratejik Plan1 AMAC 4: Kalite odakli kurumsal Kurumdaki yonetim modeli ve idari
kapasiteyi gelistirmek yap1, karar verme mekanizmalari,
Kurumsal i¢ Degerlendirme Raporu | A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1 kontrol ve denge unsurlari;
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2 A.1.3. Kurumsal doniigiim kapasitesi kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz
B.3.3. Tesis ve altyapilar hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil

edilmesi amaciyla gorevlendirme.
durumdaki faaliyetlerde etkin rol
alan dncii ve etkili personelin ismini
yasatmak amaciyla kurumun
biinyesinde yer alan tesis ve alanlara
isminin verilmesine yonelik karar
5. “Hacettepe Universitesi Memur Yemek Servisi Hizmetleri Yonergesi” ile “Hacettepe Universitesi
Ogrenci Yemek Servisi Hizmetleri Yonergesi” taslaklarimin goriisiilerek tekli edilen sekliyle

kabulii uygun goriildii.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2023-2027 Stratejik Plan1 AMAC 4: Kalite odakl: kurumsal Kurumdaki yonetim modeli ve
kapasiteyi geligtirmek idari yapi, karar verme
Kurumsal i¢ Degerlendirme Raporu | A.1.1. Yénetisim modeli ve idari mekanizmalari, kontrol ve
Hazirlama Kilavuzu Siirtim 3.2 yapt denge unsurlari; kurullarin ¢ok
A.1.4. ig kalite giivencesi mekanizmalari sesliligi ve bagimsiz hareket
kabiliyeti, paydaslarin temsil
edilmesi amactyla
gorevlendirme.

6. TUSEB Aziz Sancar Bilim Odiiliine Prof. Dr. Emirhan Nemutlu’nun basvurusu degerlendirilerek
aday gosterilmesine karar verildi.
7. TUSEB Hizmet Odiiliine Prof. Dr. Siddika Songiil Yal¢in’in basvurusu degerlendirilerek aday
gosterilmesine karar verildi.
Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

Tlgili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2023-2027 Stratejik Plan1 AMAC 2: "Arastirma Universitesi" Kurumda “yaratict/yenilik¢i egitim
niteligini giliclendirmek fonu”; yarisma ve rekabeti arttirmak
Kurumsal i¢ Degerlendirme Raporu | B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik | {izere “iyi egitim odiili” gibi tesvik
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2 ve odiillendirme uygulamalari,

Egitim ve 6gretimi onceliklendirmek
iizere yiikseltme kriterlerinde
yaratici egitim faaliyetlerine 6ncelik
verilmesi amaciyla yapilan
uygulamalar
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8. Hacettepe Universitesi 2023-2024 Egitim-Ogretim Yili Mezuniyet Téren Takviminin yeniden
goriisiilerek teklif edilen sekliyle kabulli uygun gorildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

Ilgili Belge Ad1

Baglantisi

Aciklama

2023-2027 Stratejik Plani

AMAC 1 : Egitim ve 6gretimin niteligini
teknolojik, dinamik ve siirdiiriilebilir
yaklasimlarla gii¢lendirmek

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar
A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.3.4. Siire¢ yonetimi

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin
yOnetimi

B.2.4. Yeterliliklerin
sertifikalandirilmasi ve diploma

Universitenin vizyon, misyon ve
amacina uygun politikalari
dogrultusunda egitim ve 6gretim
faaliyetlerine ait stiregleri
stirdiiriilebilirliginin saglamasi,
Tim etkinliklere ait stregler ve alt
stiregler ile Egitim ve 6gretim ile
6lgme ve degerlendirme siireglerinin
biitiinciil olarak yonetimine iliskin
ilke, kurallar ve takvim




