30.04.2025 Tarihli Senato Toplantis1 Karara Baglanan Giindem ve EK Giindem Maddeleri:

Universitemiz Senatosunun 04.02.2015 tarihli ve 2015-49 sayih Senato karari goriisiilerek; iptal
edilmesine gerek olmadigina karar verildi.
Kararn Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad Baglantis1 Aciklama
2023-2027 Stratejik Plant Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve dgretimde | Ogrenci kabiilii igin yeterliliklerin
uluslararast  giincel egilimler  dikkate | belgelendirilmesi
alinarak fiziksel, teknolojik altyap1 ve
Ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir.
Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu | B.2.3 Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin
Hazirlama Kilavuzu Siirtim 3.2.1. taninmas1 ve kredilendirilmesi

Nufus Etatleri Enstitiisii Miidiirliigii Disiplin Kuruluna tye belirlenmesi uygun gorulda.
Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger llgili Belgeler ile Baglantist

Tlgili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2023-2027 Stratejik Plan Stratejik Hedef 4.3.: Insan kaynaklart Kurumdaki yonetim modeli ve
yonetisim siirecleri gelistirilecektir. idari yap1, karar verme
Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu | A.1.1. Yonetisim modeli ve idari mekanizmalari, kontrol ve
Hazirlama Kilavuzu Siirtim 3.2.1. yap1 denge unsurlari; kurullarin ¢ok
sesliligi ve bagimsiz hareket
A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi kabiliyeti, paydaslarin temsil

edilmesi amaciyla
gorevlendirme.

B.4.1. Atama, yiikseltme ve Alaninda uzman kisilerin
gorevlendirme kriterleri egitim, 6gretim ve arastirma
faaliyetlerini yliriitmek ve katki
saglamak amaciyla siireglere
dahil edilmesi

2026-2027 Egitim-Ogretim Yilinda Universitemize yurtdisindan kabul edilecek Uluslararas1 Ogrenci
basvuru ve yerlestirme takviminin goriisiilmesi uygun gorildii.
Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad1 Baglantisi Aciklama

2023-2027 Stratejik Plant Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde | Takvim yili temelinde hangi iglerin,
uluslararasi giincel egilimler dikkate siire¢ ve mekanizmalarin devreye
alinarak fiziksel, teknolojik altyap1 ve girecegi planlannmus akis semalart ile
ogretim yetkinlikleri giiglendirilecektir belirlenmistir.

Egitim ve dgretim ile 6lgme

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu | A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari degerlendirme siireglerinin

Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2.1. B.1.6. Egitim ve 8gretim stire¢lerinin yonetin| yonetimine iliskin ilke, kurallar ve
B.2.3 Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin | takvimOgrenci kabiilii i¢in
taninmasi ve kredilendirilmesi yeterliliklerin belgelendirilmesi

Tip Fakiiltesi Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon Anabilim Dali biinyesinde “Romatoloji Bilim Dal1”
kurulmasinin goriisiilmesi uygun goriildii.
Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad Baglantisi Ac¢iklama
2023-2027 Stratejik Plant Stratejik Hedef 1.5.: Kurum, egitim ve 6gretim siireglerini biitiinciil
Egitim ve 6gretim olarak yonetmek tizere; organizasyonel yapilanma
faaliyetlerinin (tiniversite egitim ve 6gretim komisyonu, §grenme
uluslararasﬂasmasnla Ve égretme merkezi, Vb.), bllgl yonetlm sistemi ve
yonelik programlar uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve dgretim
desteklenecektir. stirecleri Ust yonetimin koordinasyonunda

yiiriitiilmekte olup; bu siireglere iligkin gérev ve
sorumluluklar tanimlanmustir. Egitim ve 6gretim
programlarinin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi,
degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine
iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim
B.1.6. Egitim ve ogretim belirlidir. Programlarda §grenme ka‘zqnlrm,Aégretim
streclerinin ydnetimi programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme
bicimi (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan), 6gretim
yontemi ve dlgmedegerlendirme uyumu ve tiim bu
stireglerin koordinasyonu {ist yonetim tarafindan
takip edilmektedir

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu | B.1. Program Tasarin,
Hazirlama Kilavuzu Siirtim 3.2.1. Degerlendirmesi ve
Giincellenmesi
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5. Tip Fakiiltesi TIP 311 Tiirkge lisans programinda 2026 - 2027 Egitim - Ogretim y1lindan itibaren

gecerli olmak tzere Donem I-11-11T segmeli ders havuzuna “TIP 784 Nadir Hastaliklar” segmeli
dersinin agilmasinin goriigiilmesi uygun goriildii.

Kararn Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad

Baglantis1

Aciklama

2023-2027 Stratejik Plam

Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde
uluslararas1  giincel egilimler dikkate
alinarak fiziksel, teknolojik altyap1 ve
ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Strim 3.2.1.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve
glincellenmesi

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin
yonetimi

Program ¢iktilari ve ders
kazanimlarinin iligkilendirilmesi
Yeni agilan ders ile program
giincellemesi saglanmustir.

Egitim ve ogretim ile 6lgme
degerlendirme siireglerinin
yonetimine iligkin ilke, kurallar ve
takvim siireclerine iligkin esanlar ile
Universitemizde bilgi ve
deneyimlerini artirmak amactyla
yapilanmanin usul ve esaslari

6. Tip Fakiiltesi — TIP 392 Ingilizce lisans prograninda 2026 - 2027 Egitim - Ogretim yilindan itibaren

gecerli olmak tizere Donem I-11-111 segmeli ders havuzuna “MED 784 Nadir Hastaliklar” (MED 784
Rare Diseases ) secmeli dersinin agilmasinin goriisiilmesi uygun goriildii.

Kararn Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Tlgili Belgeler ile Baglantisi

Tlgili Belge Adi

Baglantisi

Aciklama

2023-2027 Stratejik Plan

Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve ogretimde
uluslararas1  giincel egilimler  dikkate
alinarak fiziksel, teknolojik altyapt ve
ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siirtim 3.2.1.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve
glincellenmesi

B.1.6. Egitim ve &gretim siirelerinin
yOnetimi

Program ¢iktilar1 ve ders
kazanimlarinin iliskilendirilmesi
Yeni agilan ders ile program
giincellemesi saglanmugtir.
Egitim ve 6gretim ile 6lgme
degerlendirme siireclerinin
yonetimine iliskin ilke, kurallar ve
takvim siireclerine iligkin esanlar
ile Universitemizde bilgi ve
deneyimlerini artirmak amaciyla
yapilanmanin usul ve esaslar1

Iktisadi ve idz}ri Bilimler Fakiiltesi Aile ve Tiiketici Bilimleri Boliimii Lisans programinda 2026 -
2027 Egitim - Ogretim yilindan itibaren yapilacak giincellemelerin goriisiillmesi uygun goriildii.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad1

Baglantisi

Aciklama

2023-2027 Stratejik Plam

Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde
uluslararas1  giincel egilimler dikkate
alinarak fiziksel, teknolojik altyap: ve
ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2.1.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve
glincellenmesi

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin
yonetimi

Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumlu;
birimin 6gretim amaglarina ve
6grenme ¢iktilarina uygun;
ogrencilerin ve toplumun
ihtiyaclarina ve giincel gelismelere
cevap verecek sekilde dgretim
programlarinin periyodik olarak
degerlendirilmesi ve glincellemesi
amacina hizmet edecektir.

8. lktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi iliskiler Bliim Lisans Programinda segmeli statiide

“INR471 Diinya Siyasetinde Afrika” (INR471 Africa in World Politics) dersinin 2026 - 2027 Egitim -
Ogretim y1li Gliz Doneminden itibaren a¢ilmasinin gorisiilmesi uygun gorildii.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad

Baglantisi

Ac¢iklama

2023-2027 Stratejik Plam

Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde
uluslararas1  giincel egilimler dikkate
alinarak fiziksel, teknolojik altyapt ve
ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2.1.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve
glincellenmesi

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin
yonetimi

Program c¢iktilari ve ders
kazanimlarinin iligkilendirilmesi
Yeni agilan ders ile program
glincellemesi saglanmustir.

Egitim ve dgretim ile 6lgme
degerlendirme siireglerinin
yonetimine iliskin ilke, kurallar ve
takvim stireglerine iligkin esanlar ile
Universitemizde bilgi ve
deneyimlerini artirmak amaciyla
yapilanmanin usul ve esaslar1
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9. Muhendislik Fakultesi Kimya Miihendisligi Béliimii Lisans Programinda 2026- 2027 Egitim - Ogretim
11 Giiz Déneminden itibaren yapilacak giincellemelerin goriisiilmesi uygun goriildii.
Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad1 Baglantis1 Aciklama
2023-2027 Stratejik Plant Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve Ggretimde | Program ¢iktilart ve ders
uluslararas1  giincel egilimler dikkate | kazanimlarinin iliskilendirilmesi
alinarak fiziksel, teknolojik altyapt ve | Yeni agilan ders ile program

ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir. glincellemesi saglanmustir.
Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu | B.1.2. Programin ders dagilim dengesi Egitim ve 6gretim ile 6lgme
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2.1. B.1.5. Programlarin izlenmesi ve degerlendirme siireglerinin
glincellenmesi yonetimine iliskin ilke, kurallar ve
B.1.6. Egitim ve dgretim siireglerinin takvim siireglerine iligkin esanlar ile
yonetimi Universitemizde bilgi ve

deneyimlerini artirmak amaciyla
yapilanmanin usul ve esaslar1

10. Muhendislik Fakultesi Endiistri Miihendisligi Bolimii Lisans Programina 2026 - 2027 Egitim -
Ogretim Y1li Giiz Déneminden itibaren yapilacak giincellemelerin goriisiillmesi uygun goriildii.
Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Tlgili Belgeler ile Baglantisi

Tlgili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2023-2027 Stratejik Plan Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde | Program ¢iktilart ve ders
uluslararas1  giincel egilimler dikkate | kazanimlarinin iliskilendirilmesi
alinarak fiziksel, teknolojik altyapi ve | Yeni agilan ders ile program

ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir. glincellemesi saglanmugtir.
Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu | B.1.2. Programin ders dagilim dengesi Egitim ve 6gretim ile 6lgme
Hazirlama Kilavuzu Siirtim 3.2.1. B.1.5. Programlarin izlenmesi ve degerlendirme siireclerinin
glincellenmesi yonetimine iliskin ilke, kurallar ve
B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin takvim siireglerine iligkin esanlar ile
yonetimi Universitemizde bilgi ve

deneyimlerini artirmak amaciyla
yapilanmanin usul ve esaslar1

11. Mihendislik Fakiltesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii Lisans Programina 2026-2027 Egitim -
Ogretim Y1li Giiz Dénemi'nden itibaren se¢meli statiide “BBM 440 Makine Ogrenimi Oriintiileri” (
BBM 440 Machine Learning Pattern) ve “BBM 417 Ajan Tabanli Yapay Zeka” (BBM 417Agentic
Artificial Intelligence) derslerinin a¢ilmasinin goriisiilmesi uygun goriildil.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad1 Baglantis1 Aciklama
2023-2027 Stratejik Plant Stratejik Hedef 1.2.: Egitim ve Ogretim; | Program ¢iktilart ve ders
kalite odakli, bilimsel ve toplumsal [ kazanimlarinin
degisimlere, ulusal hedef ve politikalara | iliskilendirilmesi,
uygun sekilde gelistirilecek ve 6grencilerin | Ders subesinin artirimi,
bilimsel gelisimi ve toplumsal yasama | Egitim ve dgretim ile Slgme ve

uyumlari desteklenecektir. degerlendirme siireglerinin
Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu | B.1.2. Programin ders dagilim dengesi yonetimine iliskin ilke, kurallar ve
Hazirlama Kilavuzu Siirtim 3.2.1. B.1.5. Programlarin izlenmesi ve takvim

glincellenmesi, Sinif, laboratuvar, kiitiiphane,

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin stiidyo; ders kitaplari, cevrimigi

yonetimi, (online) kitaplar/belgeler/videolar

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari vb. kaynaklar uygun nitelik ve

niceliktedir, erisilebilir ve
ogrencilerin bilgisine/kullanimina
sunulmasi. Ogrenme ortanm ve
kaynaklarimin kullanimi izlenmesi
ve iyilestirilmesi yoniinde
uygulamalar,

12. Fen Fakdltesi Biyoloji Bélimii tarafindan Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii dgrencilerine 2026~
2027 Egitim - Ogretim Y1ili Bahar Déneminden itibaren “BYL354 Ureme Biyolojisi“ dersinin segmeli
ders olarak agilmasinin goriisiilmesi uygun gorildii.
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Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2.1.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve
glincellenmesi,

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin
yonetimi,

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

ilgili Belge Ad Baglantis1 Aciklama
2023-2027 Stratejik Plant Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve Ggretimde | Program ¢iktilart ve ders
uluslararas1  giincel egilimler dikkate | kazanimlarinin
alinarak fiziksel, teknolojik altyap1 ve | iliskilendirilmesi,

Ders subesinin artirimu,

Egitim ve 6gretim ile 6lgme ve
degerlendirme siireglerinin
yonetimine iligkin ilke, kurallar ve
takvim

Simif, laboratuvar, kiitiiphane,
stiidyo; ders kitaplari, cevrimigi
(online) kitaplar/belgeler/videolar
vh. kaynaklar uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilir ve
6grencilerin bilgisine/kullanimina
sunulmast. Ogrenme ortanm ve
kaynaklarinin kullanimi izlenmesi
ve iyilestirilmesi yoniinde
uygulamalar,

13. Saghk Bilimleri Enstitiisii Halk Saglig1 Ana Bilim Dali is Saghg Doktora Programinda 2026 - 2027

Egitim - Ogretim Yili Giiz yariyilindan itibaren gecerli olmak iizere yapilacak giincellemelerin

oriislilmesi uygun goriildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Tlgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad1

Baglantisi

Aciklama

2023-2027 Stratejik Plan

Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve ogretimde
uluslararas1  giincel egilimler  dikkate
alinarak fiziksel, teknolojik altyapt ve
ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2.1.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve
glincellenmesi

B.1.6. Egitim ve 6gretim siirelerinin
yonetimi

Program ¢iktilar1 ve ders
kazanimlarinin iliskilendirilmesi
Yeni agilan ders ile program
giincellemesi saglanmugtir.

Egitim ve dgretim ile 6lgme
degerlendirme siireglerinin
yonetimine iliskin ilke, kurallar ve
takvim stireglerine iliskin esanlar ile
Universitemizde bilgi ve
deneyimlerini artirmak amaciyla
yapilanmanin usul ve esaslar1

14. Tiirkiyat Arastirmalar1 Enstitiisii Tiirkiyat Arastirmalari Anabilim Dali Tiirkiyat Arastirmalari

Lisansiistii Programinda 2026-2027 Egitim — Ogretim Yilindan itibaren 4 yeni se¢meli dersin
acilmasinin goriisiilmesi uygun goriildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad1 Baglantisi Aciklama
2023-2027 Stratejik Plant Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde | Program ¢iktilar1 ve ders
uluslararas1  giincel egilimler dikkate | kazanimlarinin
alinarak fiziksel, teknolojik altyapt ve | iliskilendirilmesi,

Ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2.1.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve
glincellenmesi,

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin
yonetimi,

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Ders subesinin artirimu,

Egitim ve 6gretim ile 6lgme ve
degerlendirme siireclerinin
yonetimine iliskin ilke, kurallar ve
takvim

Sinif, laboratuvar, kiitiiphane,
stiidyo; ders kitaplari, cevrimigi
(online) kitaplar/belgeler/videolar
vb. kaynaklar uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilir ve
ogrencilerin bilgisine/kullanimina
sunulmasi. Ogrenme ortan ve
kaynaklarinmin kullanimi izlenmesi
ve iyilestirilmesi yoniinde
uygulamalar,
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15. Sosyal Bilimler Enstitlisti Isletme Anabilim Dali Isletme Tezsiz Yiiksek Lisans Programinda 2026 -
2027 Egitim - Ogretim Y1l Giiz Déneminden itibaren segmeli statiide 2 ders agilmasinin gériisiilmesi

uygun goruldi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir.

ilgili Belge Adi Baglantist Aciklama
2023-2027 Stratejik Plam Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde | Program ¢iktilart ve ders
uluslararas1  giincel egilimler dikkate | kazanimlarinin
alinarak fiziksel, teknolojik altyapt ve | iliskilendirilmesi,

Ders subesinin artirimi,

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siirtim 3.2.1.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve
glincellenmesi,

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin
yonetimi,

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Egitim ve 6gretim ile 6lgme ve
degerlendirme siire¢lerinin
yonetimine iligkin ilke, kurallar ve
takvim

Sinif, laboratuvar, kiitiiphane,
stiidyo; ders kitaplari, cevrimigi
(online) kitaplar/belgeler/videolar
vh. kaynaklar uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilir ve
6grencilerin bilgisine/kullanimina
sunulmasi. Ogrenme ortanm ve
kaynaklarinin kullanimi izlenmesi
ve iyilestirilmesi yoniinde
uygulamalar,

16. Dis Hekimligi Fakiiltesi Restoratif Dis Tedavisi ve Endodonti Anabilim Dalinda uzmanlik egitimini

tamamlayan arastirma gorevlilerinin

guincellenmesi uygun goruldu.

ikinci yil kriterlerinin

uygulamalarinin ve sayilarinin

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Tlgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad1

Baglantis1

Aciklama

2023-2027 Stratejik Plam

Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve
ogretimde uluslararasi giincel egilimler
dikkate alinarak fiziksel, teknolojik
altyapr  ve  Ogretim  yetkinlikleri
glclendirilecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2.1.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve
glincellenmesi,

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin
yonetimi,

B.2.4. Yeterliliklerin
sertifikalandirilmasi ve diploma
B.3.1. Ogrenme ortam ve

kaynaklari

B.4.1. Atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterleri

Program ciktilari ve ders
kazanimlarimin iligkilendirilmesi,

Ders subesinin artirimi,

Egitim ve dgretim ile 6lgme ve
degerlendirme siireglerinin yonetimine
iligkin ilke, kurallar ve takvim

Simif, laboratuvar, kiitiiphane, stiidyo;
ders kitaplar1, cevrimigi (online)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar
uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilir
ve dgrencilerin bilgisine/kullanimina
sunulmasi. Ogrenme ortanm ve
kaynaklarinin kullanimi izlenmesi ve
iyilestirilmesi yoniinde uygulamalar,

17. Dis Hekimligi Fakiiltesi 2026-2027 Egitim-Ogretim Y1li Akademik Takviminin goriisiilmesi uygun

goralda.

18. Ankara Devlet Konservatuvart Muzik ve Bale Ortaokulu 5 inci sinifi ile Miizik ve Sahne Sanatlary
Lisesi 9 uncu sinifina 2026-2027 Egitim-Ogretim Yilinda smav ile alinacak 6grencilerin Sinav ve
Kayit Takvimi’nin goriisiilmesi uygun goriildi.

Kararn Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad

Baglantisi

Ac¢iklama

2023-2027 Stratejik Plam

Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde
dikkate

uluslararas1  giincel  egilimler
alinarak fiziksel, teknolojik altyapi
ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir.

Takvim yili temelinde hangi isle,
stire¢ ve mekanizmalarin devreye

ve | girecegi planlannmug akis semalart ile
belirlenmistir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2.1.

A.1.4. I kalite giivencesi mekanizmalari

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin
yonetimi

Egitim ve dgretim ile 6lgme
degerlendirme siireglerinin
yonetimine iliskin ilke, kurallar ve
takvim
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19. Hacettepe Universitesi Saghk Meslek Mensuplarimn Tibbi islem ve Uygulamalar1 Nedeniyle
Idarece Odenen Tazminatin Riicu Edilmesine Dair Usul ve Esaslar Hakkinda Yonerge’sinde
apilacak degisikliklerin goriisiilmesi uygun goriildii.

Kararn Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad

Baglantis1

Aciklama

2023-2027 Stratejik Plam

Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde
uluslararasi giincel egilimler dikkate
alinarak fiziksel, teknolojik altyap1 ve
ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2.1.

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi
A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart

Kurumdaki yonetisim modeli ve idari yapi,
karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge
unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz
hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil
edilmesi; modelin kurumsallig1 ve siirekliligi
yerlesmis ve benimsenmesi yoniinde karar
Kuruma ait politika ayrintilarinin yer aldigt
erigilebilen ve giincellenen bir dokiimanlarin
olusturulmasi uygulanmasi.




