
28.07.2022 Tarihli Senato Toplantısı Karara Bağlanan Gündem ve Ek Gündem 

Maddeleri 

1. 7417 sayılı Devlet Memurları Kanunu ile Bazı Kanunlarda ve 375 sayılı Kanun Hükmünde 

Kararnamede Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun ile 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununa eklenen 

geçici madde 83 ile ilgili Af Başvuruları hakkında Hacettepe Üniversitesi Uygulama İlkelerinin 

teklif edilen şekliyle kabulü uygun görüldü.  

Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2018-2022 Stratejik Planı 

 

Stratejik Hedef 2.5.: Eğitim öğretim altyapısı 

iyileştirilecektir.  

Kurumsal İç 

Değerlendirme 

Raporu Hazırlama 

Kılavuzu Sürüm 3 

 

 

 

 

 

 

 

A.3.4. Süreç yönetimi 

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi 

B.2.3 Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin 

tanınması ve kredilendirilmesi 

B.3.4. Dezavantajlı gruplar 
D.2.1. Toplumsal katkı performansının izlenmesi 

ve değerlendirilmesi 

 

Tüm etkinliklere ait süreçler ve alt 

süreçlerin uygulanması, 

Eğitim ve öğretim, ölçme ve 

değerlendirme süreçlerinin 

yönetimine ilişkin ilke ve kurallar, 

Dezavantajlı öğrenci gruplarına 

sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve 

uygulamalar,  

Toplumsal katkı faaliyetlerini 

sürdürebilmek için uygun nitelik ve 

nicelikte fiziki, teknik ve mali 

kaynakların oluşturulması, 

2. Ortak zorunlu ders olan Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi dersinin yüz yüze verilmesi uygun 

görüldü.  

Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

 

2018-2022 Stratejik Planı 

Stratejik Hedef 2.5.: Eğitim öğretim 

altyapısı iyileştirilecektir  

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 

Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3 

 

 

B.2.1. Öğretim yöntem ve teknikleri 

 

Eğitim süreçlerinin tüm öğrencilerini 

kapsayacak biçinde değişen koşullarda 

sürdürülmesini sağlamak 

3. Ankara Devlet Konservatuvarı 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Özel Yetenek Giriş Sınav Takvimi 

ile Kesin Kayıt tarihleri teklif edilen şekliyle kabulü uygun görüldü. 

Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

 

2018-2022 Stratejik Planı 
Stratejik Hedef 2.5.: Eğitim öğretim 

altyapısı iyileştirilecektir 
 

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 

Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3 

 

 

 

 

 

 

B.2.3. Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin 

tanınması ve kredilendirilmesi 

 

 

 

 

 

Kurum, hedeflediği nitelikli mezun 

yeterliliklerine ulaşmak amacıyla öğrenci 

merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 

ölçme ve değerlendirme yöntemlerini 

uygulamalıdır. Kurum, öğrenci kabulleri, 

diploma, derece ve diğer yeterliliklerin 

tanınması ve sertifikalandırılmasına 

yönelik açık kriterler belirlemeli; önceden 

tanımlanmış ve ilan edilmiş kuralları 

tutarlı şekilde uygulaması amacına hizmet 

edecektir. 
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4. Emekli Öğretim Üyesi Prof. Dr. Mustafa Sacit Pekak’ın 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı Yaz 

Dönemi ile 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Döneminde Sosyal Bilimler Enstitüsünde ders 

saat başına ücretle görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

 

2018-2022 Stratejik Planı Stratejik Hedef 2.5.: Eğitim öğretim 

altyapısı iyileştirilecektir 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 

31. Maddesine göre ders saati kadar saat 

başı ücret ödenmesi suretiyle 

görevlendirilmesi. 

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 

Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3 

B.3.2. Akademik destek hizmetleri  

B.4.1. Atama, yükseltme ve 

görevlendirme kriterleri 

 

Öğrenci danışmanlık sisteminde kullanılan 

tanımlı süreçler ile Alanında uzman 

emekli öğretim üyelerinin eğitim öğretim 

faaliyetlerine katkı sağlamak amacıyla 

yapılan görevlendirme 

5. Emekli Öğretim Üyesi Prof. Dr. Adil Dağıstan, Dr. Öğr. Üyesi Ibrahim Ceyhan Koç ile Öğretim 

Görevlisi Dr. Veli Fatih Güven’in 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Döneminde Atatürk 

İlkeleri ve İnkılap Tarihi Enstitüsünde ders saati başına ücretle görevlendirilmeleri uygun 

görüldü. 

Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

 

2018-2022 Stratejik Planı Stratejik Hedef 2.5.: Eğitim öğretim 

altyapısı iyileştirilecektir. 

Fakülte ve yüksekokul bölümlerine eğitim-

öğretim ihtiyaçları doğrultusunda 

üniversite dışından akademik destek 

alınmaktadır. 

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 

Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3 

B.3.2. Akademik destek hizmetleri  

B.4.1. Atama, yükseltme ve 

görevlendirme kriterleri 

 

Öğrenci danışmanlık sisteminde kullanılan 

tanımlı süreçler ile Alanında uzman 

emekli öğretim üyelerinin eğitim öğretim 

faaliyetlerine katkı sağlamak amacıyla 

yapılan görevlendirme 

 

6. Emekli Öğretim Üyesi Prof. Dr. Tülin Sağlam ve Öğretim Görevlileri Dr. Sevgi Türkay ile Dr. 

Naime Filiz Arel’in 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Güz ve Bahar Dönemlerinde Ankara Devlet 

Konservatuvarında ders saati başına ücretle görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

              Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

 

2018-2022 Stratejik Planı Stratejik Hedef 2.5.: Eğitim öğretim 

altyapısı iyileştirilecektir 

 

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 

Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3 

B.3.2. Akademik destek hizmetleri  

B.4.1. Atama, yükseltme ve 

görevlendirme kriterleri 

 

Öğrenci danışmanlık sisteminde kullanılan 

tanımlı süreçler ile Alanında uzman 

emekli öğretim üyelerinin eğitim öğretim 

faaliyetlerine katkı sağlamak amacıyla 

yapılan görevlendirme 
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7. Türkiye Voleybol Federasyonundan emekli İsmet Murat Atıl’ın 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı 

Güz Döneminde Spor Bilimleri Fakültesinde ders saati başına ücretle görevlendirilmesi uygun 

görüldü. 

Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

 

2018-2022 Stratejik Planı 

Stratejik Hedef 2.5.: Eğitim öğretim 

altyapısı iyileştirilecektir 
 

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 

Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3 

 

 

B.3.2. Akademik destek hizmetleri 

B.4.1. Atama, yükseltme ve 

görevlendirme kriterleri 

 

Öğrenci danışmanlık sisteminde kullanılan 

tanımlı süreçler ile Alanında uzman 

emekli öğretim üyelerinin eğitim öğretim 

faaliyetlerine katkı sağlamak amacıyla 

yapılan görevlendirme 

 

8. Üniversitemiz Senatosunun 15.11.2012 tarihli ve 2012/375 sayılı kararının kaldırılması 

uygun görüldü.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


