
 

18.04.2024 tarihli Senato Toplantısı Karara Bağlanan Gündem ve Ek Gündem Maddeleri 

 

1. Önlisans-Lisans (Yabancı Diller Yüksekokulu, Tıp ve Diş Hekimliği Fakülteleri hariç) 

2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Akademik Takvimi hakkında görüşülerek yeniden 

değerlendirilmek üzere gündemden çekilmesine karar verildi. 
Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 1.2.: Eğitim ve öğretim; 

kalite odaklı, bilimsel ve toplumsal 

değişimlere, ulusal hedef ve politikalara 

uygun şekilde geliştirilecek ve öğrencilerin 

bilimsel gelişimi ve toplumsal yaşama 

uyumları desteklenecektir. 

Takvim yılı temelinde hangi işlerin, 

süreç ve mekanizmaların devreye 

gireceği planlanmış akış şemaları ile 

belirlenmiştir.  

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 

Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3.2 

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin 

yönetimi   

2. Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi, Bilişim, Eğitim Bilimleri, Fen Bilimleri, Güzel 

Sanatlar, Nüfus Etütleri, Sağlık Bilimleri, Sosyal Bilimler ve Türkiyat Araştırmaları 

Enstitüleri’nin 2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Lisansüstü Takvimi hakkında görüşülerek 

yeniden değerlendirilmek üzere gündemden çekilmesine karar verildi. 
Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 1.2.: Eğitim ve öğretim; 

kalite odaklı, bilimsel ve toplumsal 

değişimlere, ulusal hedef ve politikalara 

uygun şekilde geliştirilecek ve öğrencilerin 

bilimsel gelişimi ve toplumsal yaşama 

uyumları desteklenecektir. 

Takvim yılı temelinde hangi işlerin, 

süreç ve mekanizmaların devreye 

gireceği planlanmış akış şemaları ile 

belirlenmiştir.  

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 

Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3.2 

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin 

yönetimi   

3. Ankara Devlet Konservatuvarı “Müzik ve Bale Ortaokulu” 5 inci sınıfı ile “Müzik ve 

Sahne Sanatları Lisesi” 9 uncu sınıfına 2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılında sınav ile 

alınacak öğrencilerin “Sınav ve Kayıt Takvimi”nin teklif edilen şekliyle kabulü uygun 

görüldü. 
Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 1.2.: Eğitim ve öğretim; 

kalite odaklı, bilimsel ve toplumsal 

değişimlere, ulusal hedef ve politikalara 

uygun şekilde geliştirilecek ve öğrencilerin 

bilimsel gelişimi ve toplumsal yaşama 

uyumları desteklenecektir. 

Takvim yılı temelinde hangi işlerin, 

süreç ve mekanizmaların devreye 

gireceği planlanmış akış şemaları ile 

belirlenmiştir.  

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 

Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3.2 

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin 

yönetimi   
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4. Hacettepe Üniversitesi Sürdürülebilir Öğretme ve Öğrenme Merkezinin Uygulama ve 

Araştırma Merkezi olması ve Merkez Yönetmeliği hakkında görüşülerek, yönetmeliğin 

teklif edilen şekliyle kabulüne ve Yükseköğretim Kurulunun görüşüne sunulmasına 

karar verildi.  
Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 
2023-2027 Stratejik Planı AMAÇ 2: "Araştırma Üniversitesi" 

niteliğini güçlendirmek 

AMAÇ 5: Kurumsallaşmayı güçlendirmek 

Stratejik Hedef 5.2. Sağlık Hizmet 

sunumunun ulusal ve uluslararası 

ihtiyaçlara göre kalitesi, çeşitliliği ve 

sürekliliği güçlendirilecektir. 

Kurumdaki yönetim modeli ve 

idari yapı, karar verme 

mekanizmaları, kontrol ve 

denge unsurları; kurulların çok 

sesliliği ve bağımsız hareket 

kabiliyeti, paydaşların temsil 

edilmesi amacıyla 

görevlendirme.Alanında uzman 

kişilerin eğitim, öğretim ve 

araştırma faaliyetlerini 

yürütmek ve katkı sağlamak 

amacıyla süreçlere dahil 

edilmesi Kurumun, araştırma 

faaliyetlerini stratejik planı 

çerçevesinde belirlenen 

akademik öncelikleri ile yerel, 

bölgesel ve ulusal kalkınma 

hedefleriyle uyumlu, değer 

üretebilen ve toplumsal faydaya 

dönüştürülebilen biçimde 

yönetilmesi, bu faaliyetler için 

uygun fiziki altyapı ve mali 

kaynaklar oluşturulması ve 

bunların etkin şekilde 

kullanılması, Kurumun, 

toplumsal katkı faaliyetlerinin 

stratejik amaçları ve hedefleri 

doğrultusunda yönetilmesi ve 

bu faaliyetler için uygun fiziki 

altyapı ve mali kaynaklar 

oluşturulması amacıyla 

paydaşlar ile işbirliği 

mekanizmalarının geliştirilmesi. 

Ulusal ve uluslararası alanda 

süreç güçlendirilecektir. 

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 

Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3.1 
A.1.1. Yönetişim modeli ve idari yapı 

A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları 

A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi 

A.5.1. Uluslararasılaşma süreçlerinin 

yönetimi 

B.3.2. Akademik destek hizmetleri  

C.1.  Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve 

Araştırma Kaynakları  

D.1.  Toplumsal Katkı Süreçlerinin 

Yönetimi ve Toplumsal Katkı Kaynakları 

 

 

5. Üniversitemiz Senatosunun 01.02.2024 tarihli ve 2024-18 sayılı kararının, Yükseköğretim 

Kurumunun “Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim 

Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair 

Yönetmelik"in 1 inci maddesi uyarınca 2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Döneminin 

başına kadar uygulanmasının ertelenmesine karar verildi. 
Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 
2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 4.3.: İnsan kaynakları 

yönetişim süreçleri geliştirilecektir. 
Kurumun bünyesinde yer alan 

Öğretim elemanlarının 

(uluslararası öğretim elemanları 

dahil) atama ve yükseltme 

kriterlerinde ulusal ve  

uluslararası düzeyde üstün 

yetenekli ve donanıma sahip 

bireylerden oluşması için alınan 

karar.  

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 

Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3.2 
B.4.1. Atama, yükseltme ve 

görevlendirme kriterleri 

 

 

 

 

 

 

 


