04.06.2025 Tarihli Senato Toplantisi Karara Baglanan Giindem ve Ek Giindem

Maddeleri:

1.

Universitemiz Senatosunun oy birligi ile almmus olan 06.02.2025 tarihli ve 2025-22 sayili karar1 ile
Universitemiz kadro atamalarinda adaylardan istenen Egiticilerin Egitimi Progranm kapsaminda
Siirdiiriilebilir Ogretme ve Ogrenme Merkezi Miidiirliigii tarafindan hazirlanan Temel Egitici

Yeterlilikleri Egitimi program iceriklerinin goriisiilmesi uygun goriildii.

Kararn Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad

Baglantis1

Aciklama

2023-2027 Stratejik Plam

Stratejik Hedef 1.2.: Egitim ve 6gretim;
kalite odakli, bilimsel ve toplumsal
degisimlere, ulusal hedef ve politikalara
uygun sekilde gelistirilecek ve 6grencilerin
bilimsel gelisimi ve toplumsal yagama
uyumlar1 desteklenecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2.1.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve
giincellenmesi,

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin
yonetimi,

Egitim ve 6gretim ile 6lgme ve
degerlendirme siireglerinin
yonetimine iligkin ilke, kurallar ve
takvim

Simif, laboratuvar, kiitiiphane,
stiidyo; ders kitaplari, cevrimigi
(online) kitaplar/belgeler/videolar
vh. kaynaklar uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilir ve
6grencilerin bilgisine/kullanimina
sunulmasi.

Niikleer Bilimler Enstitiisii Fotonik Anabilim Dali biinyesinde Disiplinleraras1 “Kuantum Bilimi

ve Miithendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi”nin agilmasi uygun goriildii.

acilmasi1 uygun gorildii.

Giizel Sanatlar Enstitiisii biinyesinde Disiplinlerarasi ‘’Sanat ve Tasarim’’ Anasanat Dalinin

Kararn Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Tlgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad1

Baglantisi

Aciklama

2023-2027 Stratejik Plan

Stratejik Hedef 2.4.: Arastirmaci niteligi
gelistirilecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siirtim 3.2.1.

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumlu;
birimin 6gretim amaglarina ve
6grenme ¢iktilarina uygun;

6grencilerin ve toplumun
ihtiyaglarina ve giincel gelismelere
cevap verecek sekilde 6gretim
programlarinin periyodik olarak
degerlendirilmesi ve gilincellemesi
amacina hizmet edecektir.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Saghik Yonetimi Boliimii Lisans Programinda 2025-2026
Egitim-Ogretim Y1l Bahar Déneminden itibaren "SAI 350 Saglik Kurumlarinda Yaz Staji” dersinin
acilarak lisans miifredatinda "zorunlu statiiye" eklenmesi ve "SAI 312 Saglik Sigortacilig1” dersinin
"zorunlu" statiiden "segmeli" statiiye alinmasi uygun goriildi.

Tletisim Fakiiltesi fletisim Bilimleri Boliimii Lisans Programinda 2025-2026 Egitim-Ogretim Yil1
Giiz Doéneminden itibaren gecerli olmak tizere yiiriitilen segmeli ve zorunlu derslerin statii
degisikligi, donem degisikligi ile yeni agilacak derslerin goriisiilmesi uygun goriildii.

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Eczane Hizmetleri Programinda 2025-2026 Egitim-
Ogretim Yilindan itibaren "ECH 120 Eczanedeki Destek Uriinleri, Onemi ve Kullanimi1" segmeli
dersinin acilmas1 uygun goriildii.

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Dezenfeksiyon, Sterilizasyon ve Antisepsi Programinda
2025-2026 Egitim-Ogretim Yilindan itibaren uygulanmak iizere segmeli ders oranlarmin yiizde 25'in
altina diismeyecek bicimde giincellemeler yapilmasi uygun gorildi.
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Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Radyoterapi Programmda 2025-2026 Egitim-Ogretim
Yilindan itibaren uygulanmak {izere segmeli ders oranlarinin yiizde 25'in altina diismeyecek bi¢cimde
belirlenmesi ve Yiiksekdgretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi’nin 13. Maddesinin
4. Fikrasina gore “Stajlar kapsaminda hesaplanan kredi toplamda 5 AKTS kredisinden az, 10 AKTS

kredisinden fazla olamaz.” diizenlenmeleri kapsaminda giincellemeler yapilmasi uygun goriild.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger llgili Belgeler ile Baglantist

degisimlere, ulusal hedef ve politikalara
uygun sekilde gelistirilecek ve dgrencilerin
bilimsel gelisimi ve toplumsal yasama
uyumlart desteklenecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2.1.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve
giincellenmesi,

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin
yonetimi,

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

ilgili Belge Ad Baglantist Aciklama
2023-2027 Stratejik Plan Stratejik Hedef 1.2.: Egitim ve 6gretim; | Program ¢iktilar1 ve ders
kalite odakli, bilimsel ve toplumsal | kazanimlarinin

iligkilendirilmesi,

Ders subesinin artirimi,

Egitim ve 6gretim ile 6lgme ve
degerlendirme siire¢lerinin
yonetimine iliskin ilke, kurallar ve
takvim

Sinmif, laboratuvar, kiitiiphane,
stiidyo; ders kitaplari, cevrimigi
(online) kitaplar/belgeler/videolar
vh. kaynaklar uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilir ve

6grencilerin bilgisine/kullanimina
sunulmasi. Ogrenme ortanm ve
kaynaklarinin kullanimi izlenmesi
ve iyilestirilmesi yoniinde
uygulamalar,

9.

Tiirkiyat Arastirmalar1 Enstitiisii Tiirkiyat Arastirmalar1 Yiiksek Lisans Programinda 2025-2026
Egitim-Ogretim Y1li Giiz Déneminden itibaren segmeli statiide “TAE 647 Orta Asya’dan Giiney
Asya’ya: Hanedan Anit Mezar Mimarisi” dersinin agilmasi uygun goriildii.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad1 Baglantisi Aciklama
2023-2027 Stratejik Plant Stratejik Hedef 2.4.: Arastirmaci niteligi | Program ¢iktilar1 ve ders
gelistirilecektir kazanimlarinin
Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu | B.1.2. Programin ders dagilim dengesi iliskilendirilmesi,

Hazirlama Kilavuzu Siirtim 3.2.1.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Ders subesinin artirimi,

glincellenmesi, Egitim ve dgretim ile 6lgme ve
B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin degerlendirme siireglerinin
yonetimi, yonetimine iliskin ilke, kurallar ve

takvim

Sinif, laboratuvar, kiitiiphane,
stiidyo; ders kitaplari, cevrimigi
(online) kitaplar/belgeler/videolar
vb. kaynaklar uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilir ve
ogrencilerin bilgisine/kullanimina
sunulmasi. Ogrenme ortanm ve
kaynaklarimin kullanimi izlenmesi
ve iyilestirilmesi yoniinde
uygulamalar,

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

10.

11.

12.

13.

Fen Bilimleri Enstitiisii Istatistik Anabilim Dali tarafindan yiiriitiilen, Veri Bilimi Ikinci Ogretim
Tezsiz Yiiksek Lisans programinda, 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Doneminden itibaren
“VBL 603 Yapay Zeka Optimizasyonu” dersinin segmeli statiide agilmasi uygun goriildii.

Fen Bilimleri Enstitiisii Disiplinlerarasi Kalite ve Uygunluk Degerlendirme Miihendisligi Anabilim
Dali tarafindan yiiriitiilen Disiplinleraras1 Kalite ve Uygunluk Degerlendirme Miihendisligi ikinci
Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans programinda, 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Déneminden
itibaren “KUM 668 Veri Kalitesi ve Veri Tabant Yonetim Sistemleri” ve “KUM 669 Tedarik Zinciri
Kalite ve Risk Yonetimi” derslerinin segmeli statiide a¢ilmas1 uygun goriildii.

Fen Bilimleri Enstitiisii Endiistri Miihendisligi Anabilim Dali tarafindan yiiriitiilen Miihendislik
Yonetimi Tkinci Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programinda 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1ili Giiz
Déneminden itibaren “MUY668 Tedarik Zinciri Y&netimi” dersinin segmeli statiide agilmas1 uygun
goriildii.

Sosyal Bilimler Enstitiisii Ozel Hukuk Anabilim Dali Doktora Programinda 2025-2026 Egitim-
Ogretim Y1l Giiz Déneminden itibaren 5 ( bes ) adet secmeli dersin acilmas1 uygun gériildii.



14.

15.

16.

17.
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Sosyal Bilimler Enstitiisii Kamu Hukuku Anabilim Dali Bilisim Hukuku Tezsiz Yiiksek Lisans
Programinda 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l1 Giiz Déneminden itibaren segmeli statiide 3 (ii¢) dersin
acilmas1 uygun goriildii.

Sosyal Bilimler Enstitiisiit Kamu Hukuku Anabilim Dali Ekonomi ve Enerji Hukuku Tezsiz Yiiksek
Lisans Programinda 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Déneminden itibaren segmeli statiide
1 (bir) dersin agilmasi uygun goriildii.

Sosyal Bilimler Enstitiisii Kamu Hukuku Anabilim Dali Kamu Hukuku Tezli Yiiksek Lisans
Programinda 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Déneminden itibaren segmeli statiide 1 (bir)
dersin agilmasi uygun goriild.

Sosyal Bilimler Enstitiisii Antropoloji Anabilim Dali Doktora Programinda 2025-2026 Egitim-
Ogretim Y1li Giiz Déneminden itibaren segmeli statiide 4 (dort) dersin agilmasi1 uygun goriildii.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger llgili Belgeler ile Baglantist

Tlgili Belge Adi Baglantisi Aciklama

2023-2027 Stratejik Plan Stratejik Hedef 2.4.: Arastirmaci niteligi Program ¢iktilari ve ders
gelistirilecektir kazanimlarinin

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu | B.1.2. Programin ders dagilim dengesi iliskilendirilmesi,

Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2.1. B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Ders subesinin artirimi,
giincellenmesi, Egitim ve 6gretim ile 6lgme ve
B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin degerlendirme siireglerinin
yonetimi, yonetimine iliskin ilke, kurallar ve
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari takvim

Simif, laboratuvar, kiitiiphane,
stiidyo; ders kitaplari, cevrimigi
(online) kitaplar/belgeler/videolar
vh. kaynaklar uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilir ve
Ogrencilerin bilgisine/kullanimina
sunulmasi. Ogrenme ortanm ve
kaynaklarinin kullanimi izlenmesi
ve iyilestirilmesi yoniinde
uygulamalar,

18.

"Hacettepe Universitesi Kurumi¢i ve Kurumdis1 Ders Transferlerinde Esdegerlilige Iliskin Esas ve
flkeleri"nin yiiriirlikten kaldirilmasi ve yerine hazirlanan "Hacettepe Universitesi Ders Saydirma,
Not ve Kredi Transferine Yonelik Akademik Tamnma Yonergesi’nin goriisiilmesi uygun
goriildi.

Kararn Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi
ilgili Belge Ad Baglantis1 Aciklama
2023-2027 Stratejik Plant Stratejik Hedef 1.2.: Egitim ve 6gretim; Kurumdaki yonetigsim modeli ve
kalite odakli, bilimsel ve toplumsal idari yapi, karar verme
degisimlere, ulusal hedef ve politikalara mekanizmalari, kontrol ve denge
uygun sekilde gelistirilecek ve 6grencilerin | unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve
bilimsel gelisimi ve toplumsal yasama bagimsiz hareket kabiliyeti,
uyumlari desteklenecektir. paydaslarin temsil edilmesi;
Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu | A.1.1. Yénetisim modeli ve idari yap1 modelin kurumsallif1 ve siirekliligi
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2.1. A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari yerlesmis ve benimsenmesi yoniinde
karar Kuruma ait politika
ayrintilarinin yer aldigi erisilebilen
ve giincellenen bir dokiimanlarin
olusturulmasi uygulanmasi.

19.

20.

Bilisim Enstitiisii (Disiplinleraras1) Bilisim Sistemleri Anabilim Dali tarafindan yiiriitiilecek
egitim dili Ingilizce “Sistem Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi” ve egitim dili Tiirkce
“Sistem Miihendisligi Tezsiz Yiiksek Lisans” programi agilmasinin goriisiilmesi uygun goriildii.
Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme Anabilim Dali (iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme
Boliimii) biinyesinde “Savunma Sanayii isletme (MBA) ikinci Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans
Programi’nin acilmasinin goriisiilmesi uygun goriildii.

Kararn Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad Baglantisi Aciklama
2023-2027 Stratejik Plant Stratejik Hedef 2.4.: Aragtirmaci niteligi Tirkiye Yiiksekogretim
gelistirilecektir. Yeterlilikleri Cercevesi ile uyumlu;
Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi birimin dgretim amaglarina ve
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2.1. ogrenme ¢iktilarina uygun;

6grencilerin ve toplumun
ihtiyaglarina ve giincel gelismelere
cevap verecek sekilde 6gretim
programlarinin periyodik olarak
degerlendirilmesi ve giincellemesi
amacina hizmet edecektir.
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21. Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Enstitiisii doktora 6grencisi Zeynep Kilig’in danisman
degisikligine dair Prof. Dr. Fatma Acun’nun dilek¢esinin goriisiilmesi uygun goriildii.

Kararn Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad Baglantis1 Aciklama

2023-2027 Stratejik Plam Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde Tim etkinliklere ait siiregler ve alt
uluslararas1 giincel egilimler dikkate siirecler ile Egitim ve dgretim ile
alinarak fiziksel, teknolojik altyap1 ve Ol¢me ve degerlendirme
ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir siire¢lerinin yonetimine iligkin

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu | A.3.4. Siire¢ ydnetimi ilke, kurallar ve takvim

Hazirlama Kilavuzu Siirtim 3.2.1. B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin
yonetimi




