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YONETMELIK

Hacettepe Universitesinden:
HACETTEPE UNIiVERSITESi DENEY HAYVANLARI UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi
BIiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammmlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yé&netmeligin amaci; Hacettepe Universitesi Deney Hayvanlart Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarma ve bu organlarin gérevlerine iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yé6netmelik; Hacettepe Universitesi Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral: alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (HUDHAM): Hacettepe Universitesi Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Hacettepe Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Hacettepe Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar

Merkezin amaci

MADDE 5 - (1) Merkezin amaci; bilimsel arastirma, uygulama ve egitim faaliyetleri i¢in gereken deney
hayvanlarinin uluslararasi standartlarda tiretimini, bakimini ve kullanimini saglamak, merkezin faaliyet alanlarina giren
konularda gereken altyapi1 ve teknik destegi sunmak, uygulama, egitim ve danismanlik hizmeti vermektir.

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkez, amacin1 gergeklestirmek tizere asagidaki alanlarda faaliyette bulunur:

a) Deney hayvanlarinin yiiriirliikteki mevzuata ve uluslararasi standartlara uygun olarak {iretilmesini,
yetistirilmesini, bakim ve barindirilmasini saglamak,

b) Uygulama yapacak arastiricilarin, deney hayvani kullanim siireglerini evrensel etik ilkelere uygun olarak
yiiriitmelerini saglamak,

¢) Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili egitim, arastirma ve uygulama projeleri gelistirmek, yiiriitilmekte olan
caligsmalart desteklemek, ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmak,

¢) Deney hayvanlariin egitim ve arastirmalarda kullanimi i¢in uygulama laboratuvarlari kurmak,

d) Merkezin faaliyet alanlar1 ile ilgili kurs, seminer ve konferanslar diizenlemek; konuyla ilgili kitap, brosiir,
dergi, makale ve benzeri bilimsel dokiimanlar1 hazirlamak ve/veya yayimlamak,

e¢) Deney hayvanlarinin hijyenik ortamlarda saglikli olarak yetistirilmeleri i¢in Merkeze bagl barinaklar agmak,

f) Egitim, arastirma ve uygulama faaliyetlerinde ihtiyag duyulan hayvan tiirlerinin iretilmesi i¢in bilimsel
arastirma ve gelistirme caligmalar1 yapmak, biinyesinde iiretilmeyen hayvan tiir ve soylarini, yurt ici/yurt dis1 yasal
tireticilerden temin etmek,

g) Merkezin sahip oldugu deney hayvant tiir ve soylarina yonelik arsiv olusturmak,

§) Merkezin amaglart ile ilgili Yonetim Kurulunca kabul edilen diger faaliyetlerde bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar:

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlart sunlardur:

a) Miidiir,

b) Yonetim Kurulu,

c) Danigma Kurulu.



Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir, Merkezin faaliyet alani ile ilgili Universite dgretim iiyeleri arasindan Rektér tarafindan
ti¢ y1l igin gérevlendirilir. Siiresi biten Miidiir yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Midiiriin 6nerisi ile Miidiire ¢alismalarinda yardimci olmak {iizere, Merkezin faaliyet alanmi ile ilgili
Universitede gorevli 6gretim elemanlar1 arasindan iki kisi ii¢ yil i¢in Rektor tarafindan Miidiir yardimeisi olarak
gorevlendirilir. Rektor gerektiginde ayni usulle Miidiir yardimeilarimni degistirebilir.

(3) Miidiir gorevi baginda bulunmadigi zamanlarda yardimcilarindan birini vekil olarak birakir. Vekalet alti
aydan fazla siirerse yeni Miidiir gérevlendirilir. Miidiiriin gérevi sona erdiginde yardimcilarinin da gorevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Miidiir; Merkezin amaglari dogrultusundaki ¢aligmalarin diizenli bir sekilde yiiriitilmesinden,
Merkezin tiim etkinliklerinin gdzetim ve denetiminden ve bu konularda gerekli 6nlemlerin alinmasindan Rektore karst
birinci derecede sorumludur.

(2) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil, Yonetim Kuruluna ve Danigsma Kuruluna bagkanlik etmek,

b) Merkez ¢aligmalariin gerektirdigi gorevlendirmeleri yapmak,

¢) Her 6gretim yili sonunda ve istenildiginde Merkezin genel durumu ve isleyisi hakkindaki raporunu Yonetim
Kurulunun goriisiinii de aldiktan sonra Rektdre sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yo6netim Kurulu; Miidiiriin bagkanliginda, iki miidiir yardimeist ile Merkezin faaliyet alani
ile ilgili Universite 6gretim elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan {i¢ yil igin gorevlendirilen dort iiye olmak iizere
toplam yedi iiyeden olusur. Siiresi biten iiye yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan iiyenin
yerine kalan siireyi tamamlamak tizere ayni usulle yeni bir iiye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu yilda iki kez olagan ve gerektiginde olaganiistii olarak Miidiiriin yazili ¢agrisi iizerine salt
cogunlukla toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile alinur.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yénetim Kurulu, Merkezin yonetimi ile ilgili konularda asagidaki gérevleri yapar:

a) Merkezin egitim, 6gretim, bilimsel arastirma, danismanlik, yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslar1
kararlagtirmak,

b) Merkezin ¢alismalariyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak,

¢) Merkezin yatirim ve plan tasarisini hazirlamak ve onaylanmak iizere Rektdre sunmak,

¢) Merkez elemanlarinin egitim, uygulama, arastirma, danismanlik ve yayim konularindaki isteklerini
degerlendirip karara baglamak,

d) Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili gegici ¢alisma gruplari kurmak ve bunlarin gorevlerini
diizenlemek,

e) Yurt i¢i ve yurt disindaki kamu ve 6zel kurulusglar ile ortaklasa yiiriitiilecek ¢aligmalarin temel ilke, esas ve
usullerini tespit etmek,

f) Danisma Kurulunun goriis ve 6nerilerini degerlendirerek karara baglamak,

g) Miidiiriin, Merkezin ¢alismalart ile ilgili getirecegi konular1 degerlendirerek karara baglamak.

Damsma Kurulu ve gorevleri

MADDE 12 - (1) Danisma Kurulu; Miidiiriin baskanliginda, Merkezin faaliyet alanlarinda deneyimli,
Universitenin veya diger {iniversitelerin 6gretim elemanlari ile istekleri halinde ilgili kurum ve kuruluslardaki uzman
kisiler arasindan Yonetim Kurulunun 6nerisi iizerine Rektor tarafindan {i¢ y1lligina secilen 4 iiye olmak iizere toplam 5
tiyeden olusur. Bosalan tiyeliklerin yerine kalan siireyi tamamlamak i¢in ayni usulle yeni iiye secilir. Siiresi biten iiye
yeniden secilebilir.

(2) Danigsma Kurulu, Miidiiriin ¢agrist tizerine yilda bir kez salt ¢ogunlukla olagan olarak toplanir. Miidiir,
gerekli gordiigii takdirde Danigsma Kurulunu olaganiistii olarak da toplantiya cagirabilir.

(3) Danisma Kurulunun gorevleri; Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak Yonetim Kurulunun ihtiyag duydugu
konularda degerlendirmeler yapmak ve istisari nitelikte goriis ve onerilerde bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 say1li Kanunun 13 {incii maddesine
gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Yiiriirliik

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Hacettepe Universitesi Rektorii yiiriitiir.



