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Yonetmelik

Hacettepe Universitesinden :

Hacettepe Universitesi Tiirk Miizigi Aragtirma ve Uygulama Merkezi
(TUMAUM) Yonetmeligi
Kurulug

Madde 1 — 2547 sayilt Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 3/j ve 7/d-2 maddeleri uyarin-
ca “Hacettepe Universitesi Tiirk Miizigi Arastirma ve Uygulama Merkezi (TUMAUM)” ku-
rulmustur.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yonetmelik, Hacettepe Universitesi Tiirk Miizigi Arastirma ve Uy-
gulama Merkezi’nin amaglarini, yonetim yapisini ve Merkezin caligmalan ile ilgili hiikiimle-
ri kapsar.

Faaliyet Alanlari

Madde 3 — Hacettepe Universitesi’nin ilgili bsliim, anabilim, anasanat dallannmn is-
birligi ile Tiirk kiiltiiriiniin en Snemli yapitasi olan miizigimizin bin yila yakin tarihi siireg ige-
risindeki gelisimini aragtirmak, evrensel miizik kavram igerisinde tamimlanmasini saglamak
amaciyla kurulan Merkezin baslica faaliyet alanlar1 agagida gosterilmistir.

a - Tiirk Miiziginin beste, icra, yorum gibi unsurlannin fizik, tip, akustik, sanat ve di-
ger ilgili bilim alanlan &igiileri icerisinde incelenmesi, galg1 ve ses ile yapilan icralarda me-
totlarin ve iislubun belirlenmesi amaciyla bilimsel arastirma, inceleme ve yayin yapmak, bu
alanlardaki ¢aligmalar desteklemek,

b - Geleneksellesmis zengin repertuvar kaynaklannin §lgiileri igerisinde kalan gercek
sanat ve ifade giiclinii yurt icinde ve yurt diginda tanitmak ve degerlerini korumak,

¢ — Tiirk Miizigi ses sisteminin fizik ve psikofizik boyutlarini aragtirmak, bu amacla
Universitemiz biinyesinde bulunan ilgili birimlerle isbirligi yapmak,

d - Tiirk Miizigini tamtmak ve geligtirmek amactyla uygulama gruplan (calgi grup-
lart, korolar) kurmak, ses ve ¢algi egitimine ydnelik programlar diizenlemek,

e — Yurt iginde ve yurt disinda egitici ve tamtici konserler ve seminer, konferans, sem-
pozyum gibi ¢esitli bilimsel toplantilar diizenlemek, yapilan toplantilara katilmak, benzer
amagli resmi veya 6zel kurum ve kuruluglarla igbirliginde bulunmak,

f ~ Giiniimiize kadar ulagmig yazili, goriintiilii ve sesli tiim eserlerin ve Tiirk Miizigi
ile ilgili bilgilerin dokiimantasyon ve arsiv sistemlerini kurmak,

g - Tiirk Miizigi calgilanyla ilgili arastirma ve yapim laboratuvarlari, atdlyeleri kur-
mak, Universitemizin ilgili bolimleri ile bu konularda isbirligi yapmak,

h - Merkez Yonetim Kurulu’nun kararlagtiracagi diger etkinliklerde bulunmak.
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Organlar

Madde 4 — Merkezin organlary;
a) Merkez Miidiirii,

b) Merkez Yonetim Kurulu,

¢) Merkez Damigma Kurulu’dur.
Merkez Miidiirii

Madde 5 — a) Atanmasi: Merkez Miidiirii, Merkezin ¢ahgma alami ile ilgili Univer-
site dgretim liyeleri arasindan Rektor tarafindan 3 yil igin atanur. Siiresi biten miidiir yeniden
atanabilir.

Merkez miidiiriiniin kendisine ¢aligmalarinda yardimci olmak iizere, 6gretim eleman-
lan arasindan 3 yil i¢in atayacagi en fazla iki yardimcis: bulunur. Miidiir gerektiginde yar-
dimcilarini degistirebilir.

b) Gorev, Yetki ve Sorumluluklari: Merkez Miidiirii, Merkezin amaglan dogrultu-
sundaki ¢alismalarmn diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinden, Merkezin biitiin etkinliklerinin gé-
zetim ve denetiminin yapilmasindan ve sonuglarinin alinmasindan Rektor’e karsi birinci de-
recede sorumludur. Merkezi temsil eden Miidiir, Merkez Yénetim Kuruluna bagkanhk eder.
Merkez galismalarinin diizenli ve etkin bir bigimde yiiriitiilmesi ve denetimi ile ilgili gerekli
Onlemleri alir. Merkez gahigmalarinin gerektirdigi goreviendirmeleri yapar. Her 6gretim yili
sonunda ve istendiginde, Merkezin genel durumu ve igleyisi hakkindaki raporunu Merkez
Yonetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektore sunar.

Miidiir gorevinden ayrilacagi hallerde yardimcilarindan birini vekil birakir. Merkez
Miidiiriiniin gérevi sona erdiginde yardimcilaninin da gérevi sona erer.

Merkez Yonetim Kurulu

Madde 6 — a) Kurulus ve Isleyisi: Yonetim Kurulu, Miidiir’iin bagkanhginda Mer-
kez Miidiirii’niin belirleyecegi bir yardimcis: ile Merkez Miidiirii’nce onerilen ve ii¢ yil igin
Rektor tarafindan atanan ii¢ 6gretim elemanindan olugur.

Yonetim Kurulu yilda en az 4 kez ve gerektiginde Merkez Miidiiriiniin cagnisi iizeri-
ne toplanir.

b) Gérevleri: Merkez Yonetim Kurulu, Merkezin yonetimi ile ilgili konularda agags-
daki gorevleri yapar;

1. Merkezin galigmalariyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasim ve uygulanma-
st saglar,

2. Merkezin yatirim, plan ve biitge tasansini hazirlar, onaylanmak iizere Rektor’e su-
nar,

3. Merkez elamanlarinin uygulama, aragtirma ve yayim konularindaki isteklerini de-
gerlendirip 6nerilerde bulunur,
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4. Merkez Miidiirii'niin, Merkezin yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar
alr,

5. 2547 sayih Yiiksek Ogretim Kanunu ile verilen diger gorevleri yapar.

Merkez Yonetim Kurulunun kararlan oy ¢oklugu ile alinir. Esitlik durumunda Mer-

kez Miidiiriiniin oyu belirleyicidir.
Merkez Danisma Kurulu

Madde 7 — Merkez Danigma Kurulu; Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak degerlen-
dirmede bulunan ve istisari nitelikte goriig bildiren bir kuruldur. Danigma Kurulu konuyla il-
gili 6gretim elemanlant ve Tiirk Miiziginin yasatiimasina, geligtiriimesine katkida bulunan
resmi veya 6zel kurum ve kuruluglarin temsilcileri ile bu konuda degerli hizmetler vermis
olan bestekar, ses ve saz sanatgilan ve aragtirmacilar arasindan, Merkez Miidiiriiniin 6nerisi

lizerine Rektor tarafindan 3 yil siire ile atanan uzmanlardan olusur.

Merkez Danisma Kurulu, Merkez Miidiiriiniin ¢agnisi iizerine ve yilda en az iki kez
toplanir. Danigma Kuruluna Merkez Miidiirii bagkanlik eder. Danigma Kurulu, gerekli gordii-
gil durumlarda merkezin egitim, aragtirma ve uygulama faaliyetleriyle ilgili olarak gecici ¢a-
ligma gruplan kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.

Mali Hiik:iimler

Madde 8 — Merkezin gelirleri sunlardir:

a - Universite biitgesinden tahsis edilecek odenekler,
b - Her tiirlii yardimlar ve bagslar,

¢ — Merkez faaliyetlerinden elde edilen gelirler,

d — Doner Sermaye gelirleri,

e — Diger gelirler.

Kadrolar

Madde 9 — Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci 2547 sayil1 Yiik-
sek Ogretim Kanunu’nun 13 iincii maddesine gore Rektor tarafindan goérevlendirilecek ele-
manliar ile kargilanir.

Yiirirlik
Madde 10 — Bu Yonetmelik yayum tarihinde yiiriirlige girer.
Yiiriitme

Madde 11 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Hacettepe Universitesi Réktorii yiiriitiir.
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