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HACETTEPE UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
ANKARA

Universitemizin akademik personel alimi ile ilgili ilan metninin bir ornedi ekte
gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve ilgililere duyurulmasini arz ederim.

Saygtlarimla. \
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ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESI AKADEMIK PERSONEL ILANI

Universitemizin asaida belirlencn birim ve anabilim dallarina 2347 savili Kanun ve Ogretim Uveligine Yikseltne ve Atanma Yonetmeliginin ilgili
maddelerine gore ogretim elemani alinacaktir ) N

Bagvuru siiresi tlanmn vayim tarihinden itibaren onbes (13) giindar. Bagvurular ilan edilen birime sahsen vapifacak olup, siiresi iginde yapilmayan bagvurular
ve cksik belgelt dosyalar ile postayla yapilacak bagvurutar kabul edilmevecektir.

Profesir kadrolart devamh statii icin olup: adaylar baglica arastirma eserini de belirttikleni dilekgesine eklevecekleri, noter veya resmi kurumlarca
onaylanmis dogentlik belgesi, diger 68renim belgeleri, nifus clizdam fotokopisi, fotograf ve ozgegmis ile bilimsel galisma ve vayinlaring kapsayan alti takim dosya ile
Rektorlugiimiz Personel Daire Bagkanh@ina bagvuracaklardir.

Docent kadrolari devamh statii icin olup; adaylar dilekgesine ekleyecekleri, noter veyva resmi kurumlarca onaylannus dogentlik belgesi, diger 6grenim
belgeleri, nutus cuzdant fotokopisi, fotograf ve 6zgeg¢mis ile bilimsel ¢alisma ve yayinlarini kapsayan dort takim dosya ile Rektorligimuz Personel Daire Bagkanligina
basvuracaklardur.

Yardimer Dogent kadrolarina basvuracak adaylar; dilekgesine ekleyecekleri, noter veya resmi kurumlarca onaylanmis 6grenim belgeleri, yabanc dil
belgesi, (KPDS, UDS’den en az 65 puan veya esdeger puana sahip veya YOK ten denkligi alinmis yabanct dil belgesi ile) niifus ciizdani fotokopisi, fotograt, iig adet
referans mektubu, 6zgegmis ile bilimsel ¢alisma ve yayinlanini kapsayan dort takim dosya ile kadronun ilan edildigi birime basvuracaktir.

Opretim Gorevlisi kadrolarina basvuracak adaylar, bagvurdugu gorevi belirttigi dilekgesine ekleyecegi, mezuniyet belgeleri, transkript (lisans not
ortalamasi en az 100 izerinden 60 veya 4.00 tzerinden 2.00 olanlar basvurabilir), 0zge¢mis, nifus ciizdani fotokopisi, 3 adet referans mektubu ve bilimsel
¢alismalariyla kadronun ilan edildigi birime basvuracaktir.

Arastirma Gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylar; bagvurdugu gorevi, anabilim dalini belirttigi dilekgesine ekleyecegi, mezuniyet belgeleri, transkript
(lisans not ortalamasi en az 100 tzerinden 60 veya 4.00 uizerinden 2.00 olanlar), 6zgegmis, nifus ctizdani fotokopisi, ders aldig1 ig ogretim ityesinden alacag referans
mektubu, KPDS veya DS den en az 50 (elli) puan veya uluslararasi gegerliligi olan esdeger yabanci dil belgesi ile, Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan
yapilan ALES’den basvurdugu program tirinde 100 iizerinden en az 70 puan aldigini belirten smav belgesi ve varsa bilimsel g¢alismalanyla kadronun ilan edildigi
birime bagvuracaktir. Adaylardan ilana son basvuru tarihi itibart ile lisans mezunlartnin 27, yiksek lisans 8grencilerinin 29, doktora 8grencilerinin 31 yasindan giin
almamis olmas: gerekmektedir.

Tim bu kadrolara bagvuracak adaylar dosyalarina haklarinda bilimsel referans alinabilecek ¢ ¢gretim tiyesinin isim ve adreslerini ekleyecektir. Aynca
yurtdigindan alinan diplomalarin Universitelerarast kurulca denkliginin onaylanmis olmast gerekmektedir.

Yardimer dogent adaylarinin yabanci dil sinavi tle 9gretim gorevlisi ve arastirma gorevlisi adaylarinin bilim sinavi 31 Ekim 2007 tarihinde saat 10.00°da
kadronun ilan edildigi birimde yapilacaktir.

Atamalarin yapilabilmesi i¢in adaylarin durumunun ilan edilen kadro dereceleri ile “Bazi Akademik Kadrolara Ogretim Elemani Digindaki Kadrolardan
Naklen Yapilacak Atamalarda ya da Aciktan Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”, “AIBU
Ogretim Elemaniarinin {1k Defa ve Siiresi Sona Erenlerin Yeniden Atanmalari Hakkinda Yonerge™ ile *AIBU Ogretim Uyeligi Kadrolarina Bagvuru [lkeleri Hakkinda
Yonerge™ hitkimlerine uygun olmasi gerekmektedir. {lan edilen kadrolara atamasi yapitan adaylar gorev aldiklan birimin bulundugu yerde ikamet etmek zorundadir.

Bu konulara ayrica bir duyuru yaptimayacaktir.
BIRIMI ANABILIM DALI UNVANI | DER | ADET | ACIKLAMA
Egitim Fakultesi Mizik Egitimi Yrd.Dog. 5 | Piyano ogretimi  programlart alaninda doktora
yapmis olmak. Muzik Teknolojiler1 alaninda
calismis olmak.
Alaninda doktora yapmis olmak.

wn

Egitim Fakultest Matematik Egitimi Yrd.Dog.

Turkge Egitimi alaninda doktora yapmis olmak. lkna
Yontemleri alaninda ¢alismis olmak.

[

Egitim Fakultesi Tirkge Egitimi Yrd Dog.

Egitim Fakultesi Turkge Egitimi Yrd.Dog. 5 1 Tiirkge Egitimi alaninda doktora yapmis olmak. Okuma ve
Okuma Stratejileri alaninda ¢alismus olmak

Tip Fakitltesi Adli Tip Profesor 1 1

Tip Fakultesi Acil Tip Yrd.Cog. 3 1 fleri kardiyak yasam destegi, travma ve resusutasyon
egitmenligi 6zelliklerine sahip oimak

Tip Fakiltesi Anesteziyoloji Profesor 1 l

Tip Fakultesi Anesteziyoloji Yrd.Dog. 3 1

Tip Fakultesi Fizyoloji Dogent 1 \

Tip Fakiiltesi Genel Cerrahi Dogent 1 1 Gastroenteroloji  cerrahisi st ihtisasi  yapmus,
kolorektal cerrahi konusunda ¢alismis olmak.

Tip Fakultesi {¢ Hastaliklart Protesor 1 | Romatoloji Bilim Dalinda ist ihtisas almis olmak.

Tip Fakultesi f¢ Hastahklan Dogent 1 1 Gastroenteroloji Bilim Dalinda ¢ahismis olniak.

Tip Fakultesi Kardiyoloji Dogent 1 2 Non invaziv elektrotizyoloji ve doku dopler
ekokardivografi konusunda ¢alismis olmak.

Tip Fakultesi Klinik Bakteriyoloji ve Inf Hast. Dogent 1 1 Titberkiiloz ve Brusella konusunda galismis olmak.

Tip Fakultes: Kadin Hastaliklan ve Dogum Dogent 1 1 IVF sertifikasina sahip, yardimci ureme teknikleri
konusunda ve Urojinekoloji alaninda deneyim sahibi
olmak.

Muhendislik-Mimariik Fakdltesi Bina Bilgisi Ars.Gor. 6 1 Mimarhk Bolumi lisans ve yitksek lisans derecesine
sahip olmak. ALES puani en az 80 olmak.

Mihendistik-Mimarlik Fakultes: Yapi Bilgisi Ars.Gor. 6 1 Yiuksek lisansini Mimarlik Boliimunde tamamiamig
olmak. ALES puani en az 80 olmak.

Bolu Meslek Yiksekokulu Iktisadi ve Idari Programiar (Kimya) | Ogr.Gor. 1 1 Fakiiltelerin Kimya boluminden mezun olmak. En
az bes y1l iniversite deneyimi bulunmak.

Bolu Meslek Yiksekokulu Elektrik-Elektronik Ogr.Gor. 6 1 Universitelerin Elektrontk  ve Haberlesme

Bolimlerinden mezun olmal, yiiksek lisans yapiyor
olmak tercih nedenidir.

Bolu Meslek Yiksekokulu Elektrik Opr.Gor. 6 1 Universitelerin TEF nin Elektrik-Elektronik Bslami
Elektrik Anabilim Dali mezunu olmak. En az bes yil
iiniversite deneyimi bulunmak.

Bolu Meslek Yuksekokulu Grafik Opr.Gor. 6 1 Universitelerde Grafik ve Tasarim alaninda lisans
egitimi almig olmak, alaninda yuksek lisans yapmig
olmak tercih nedenidir.

Gerede Meslek Yiksekokulu Tekstil Ogr.Gor. 6 1 Fakultelerin El Sanatlari Bsliminden mezun olmak.
Tekstil tasarimi alaninda galismalar yapmis olmak.
Y iksek Lisans mezunu olmak tercih nedenidir.

Mengen Meslek Yiiksekokulu _ Ogr.Gor. 6 1 Beslenme Ogretmenligi  mezunu  olup, ageilik
alaninda egitim almis olmak. )
Mengen Meslek Yiksekokulu _ Ogr Gor. 6 I Aile Ekonomisi ve Beslenme Ogretmenhigi veya

Beslenme ve Diyetetik Bolimlerinden mezun olmak
ve ascilik alaninda tecrubesi olmak.
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