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Amag

T.C.
HACETTEPE UNIVERSITESI
MINIK HACETTEPELILER KRESI
YONERGESI

BIRINCIi BOLUM
GENEL HUKUMLER

Madde 1 - Bu yénergenin amaci, Hacettepe Universitesi Minik Hacettepeliler Kresinin
kurulus, yonetim, egitim, gérev ve isleyisi ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 - Bu yénerge Hacettepe Universitesi Minik Hacettepeliler Kresinin kurulus,
yOnetim, egitim, gorev ve isleyisi ile ilgili usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3 - Bu yonerge;
2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 2880 sayili Kanunla degisik 46. ve 47. maddeleri
uyarinca, Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig: tarafindan 03.02.1984 tarih ve 18301 sayili Resmi
Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren "Yiksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik,
Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Y&netmeligi"ne, 657 sayil1 devlet memurlar1 kanununa
ve 4857 sayili Is Kanunu’na dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

Madde 4 - Bu yonergede gegen,

Universite
Rektor

Rektor Yardimeisi

: Hacettepe Universitesini,
: Hacettepe Universitesi Rektor’iini,
: Minik Hacettepeliler Kresi’nden sorumlu rektor yardimcisini,

Midirlik - Tktisadi Isletmeler Midiirliigiini,
Kres : Hacettepe Universitesi Minik Hacettepeliler Kresini,
Koordinator : Kres Koordinatoriinii,

Danigma Kurulu
Fakiilte

: Kres Danigma Kurulunu,
: Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

Bolim : Cocuk Gelisimi Boliimiinii,

Mudir : Kres Miidiiriinii,

Veli : Kresten hizmet alan anne ve babalari,

Cocuk : Kreste egitim alan 6 - 36 ay arasindaki normal gelisim gosteren ¢ocuklari,
Egitimci : Kreste ¢alisan ¢ocuk gelisimcileri ve yardimei 6gretmenleri,

Saglik Personeli : Cocuklarin saglik kontrollerinin yapilmasindan sorumlu kisiyi,

Stajyer Ogrenci : Kreste staj yapan Cocuk Gelisimi boliimii lisans ve 6nlisans 6grencilerini

ifade eder.



IKiNCi BOLUM
ORGUTLENME VE YONETIM

Madde 5 - Kres mali ve idari acidan Iktisadi Isletmeler Miidiirliigii’ne bagh olarak
faaliyet gosterir.

Kresin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Koordinator

b) Miidiir

¢) Danisma Kurulu

Koordinator:
Madde 6 - Koordinator, Hacettepe Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Cocuk
Gelisimi Boliimii akademik kurulunun onerisi iizerine, Rektor tarafindan ii¢c yil icin

gorevlendirilir. Gorev siiresi dolan koordinator yeniden gorevlendirilebilir.
Koordinatoriin gorevleri sunlardir;

a)

b)

d)

e)
f)

9)

h)

1)

Egitim programini gelistirir, degerlendirir ve erken ¢ocukluk egitimi alanindaki
yenilikleri takip ederek programi giinceller.

Egitimin verimliligini artirmak, egitimin kalitesini yiikseltmek ve bu konuda siirekli
gelisimi saglamak i¢in gerekli arastirmalar1 yapar, egitimle ilgili gelismeleri izler,
sonuglarin1 degerlendirir.

Kreste yapilmasi planlanan bilimsel arastirmalar1 ve uygulamalar1 degerlendirerek
onaylar.

Kreste gorevli 6gretmenlerin hizmet ici egitimleri i¢in uygun kosul ve siireglerin
olusturulmasina yonelik ¢aligmalara liderlik eder.

Kres miidiiriiniin performansin1 degerlendirir.

Kresteki i¢ koordinasyonu saglamak amaciyla aylik veya gerekli oldugu
durumlarda daha sik toplantilar diizenler.

Ailelere yonelik egitimler ve toplantilarin planlanmasinda ve yiiriitiilmesinde
danismanlik yapar.

Stajyer 6grencilerin krese kabulii ve staj egitimlerinin takibi konularinda diizenleme
yapar.

Kresin H.U. Saghk Bilimleri Fakiiltesi Cocuk Gelisimi Béliimii ile
koordinasyonunu saglar.

Yilda bir kez rapor hazirlayarak kresten sorumlu rektor yardimeisina sunar.



Midiir:

Madde 7 - Miidiir, mevzuat ve programa uygun olarak Kkresin biitiin islerini
diizenlemeye, yiiriitmeye yetkilidir. Toplam kalite yonetimi anlayisina uygun olarak
kresin yonetilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesinde koordinatore karsi sorumludur.

Miidiir;

a) Kreste biitin egitim faaliyetlerinin yillik planin1 diizenleyerek egitim yili
baslamadan 6nce Koordinatdriin onayina sunar.

b) Egitimin verimliligini artirmak, egitimin kalitesini ylikseltmek ve bu konuda siirekli
gelisimi saglamak i¢in gerekli aragtirmalar1 yapar, egitimle ilgili gelismeleri izler,
sonuglarini degerlendirir.

c) Egitim materyallerinin ve egitim programinda ihtiyag duyulacak malzemelerin
saglanmasi, kullanilmasi, korunmasi, bakimi, temizligi ve diizeni igin gerekli
onlemleri alir.

d) Egitimle ilgili kanun, tiiziikk, yonetmelik, yonerge, genelge ve emirleri personeline
duyurur ve uyumlu bir ¢alisma ortami yaratilmasini saglar.

e) Okul-aile arasindaki isbirligini saglamada kres koordinatdrii ile isbirligi yapar.

f) Kres ile ilgili olaganiistii durumlari ilgili makama bildirir.

g) Kres bina ve tesislerinin kullanimi, bakimi, temizligi, i¢ ve dis gilivenliginin
saglanmasi yoniinde ihtiyaglar1 belirler ve gerekli onlemlerin alinmasi i¢in ilgili
makama bildirir.

h) Kres personelinin performans degerlendirmesinde koordinator ile igbirligi iginde
calisir.

1) Yilda bir kez rapor hazirlayarak kres koordinatoriine sunar.

Damisma Kurulu:

Madde 8 - Koordinator, Miidiir, H.U. Saghk Bilimleri Fakiiltesi Cocuk Gelisimi
Boliimiinden bes 6gretim iiyesi olmak iizere yedi iiyeden olusur. Koordinator ve Miidiir
kurulun daimi iiyesidir. Kurulun, Cocuk Gelisimi Boliimiinii temsil eden iiyeleri
koordinatoriin onerisi iizerine Rektor tarafindan ii¢ yil siire ile gorevlendirilir.

Danigsma Kurulunun gérevleri:

a)

b)
c)

d)

Egitim programmin olusturulmasinda, yil sonunda yillik degerlendirme
yapilmasinda ve bir sonraki yila yonelik dnlemler alinmasinda,

Personel ihtiyacinin belirlenmesinde,

Gelisimsel risk tasiyan ¢ocuklara ve sinifta yasanan davranis problemlerine yonelik
tedbirler alinmasinda,

Ailelerle igbirliginde, aile egitimi, hizmet i¢i egitimler ve seminerler ya da
cocuklara ve ailelere yonelik ¢alismalarin yiiriitiilmesinde,

Kreste yapilacak arastirmalarin onaylanmasinda ve yiiriitiilmesinde koordinatore ve
midiire danigmanlik yapar.



UCUNCU BOLUM
PERSONEL, STAJYER OGRENCILER

Egitimciler:

Madde 9 - Cocuk Gelisimcisi/Cocuk Gelisimi ve Egitimcisi ve Yardimci
Ogretmenler egitimci olarak gorev yapar.

| - Cocuk Gelisimci/Cocuk Gelisimi ve Egitimcisi:
Koordinatér ve Kres Midiiriiniin goriislerini alarak ¢ocuklarin gelisiminin izlenme ve

degerlendirilmesine yonelik programlari hazirlar. Kreste her 25 ¢ocuk i¢in 1 Cocuk
Gelisimci/Cocuk Gelisimi ve Egitimcisi gorevlendirilir.

a)

b)
c)

d)
€)
f)
9)
h)

i)
)
K)
1)

m)

Cocuklarin gelisiminin izlenme ve degerlendirilmesine yonelik programlarin
uygulanmasi, denetlenmesi ve raporlastirilip kaydedilmesinden sorumludur.
Egitim programlarin uygulanmasinda yardimci 6gretmenlere rehberlik eder.
Normal gelisim gdstermeyen ve risk altindaki ¢ocuklar i¢in ilgili meslek alanlariyla
isbirligi yapar.

Ailelere ¢ocuklarinin gelisimi ile ilgili bilgi verir.

Kresin aile egitim programlarina destek verir.

Hizmet i¢i egitim programlarinda gorev alir.

Stajyer 6grencilerin planlarini inceler ve onlara rehberlik eder.

Egitim yil1 basinda ve egitim donemi sonunda olmak tizere yilda 2 kez rutin olarak,
gerekli goriildiigli durumlarda daha sik araliklarla gelisim degerlendirme yapar.
Foto-galeri, aile katilimi, etkinlik biilteni ve kitap Onerileri gibi aylik gonderileri
hazirlar ve diizenler veya gerekli durumlarda yardime1 6gretmenlerden destek alir.
Yardimci 6gretmenlerin hazirladiklart egitim programina liderlik eder.

Cocuklarin gelisim dosyalarini tutar. Egitim yil1 sonunda gelisimsel rapor hazirlar
ve arsivler.

Koordinator ve miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

Eyliil-Ocak aylarin1 ve Subat-Temmuz aylarin1 kapsayacak sekilde yilda 2 kez
rapor hazirlayarak miidiire sunar.

Il - Yardime1 Ogretmen:
Yardimer Ogretmen;

a)
b)

c)

d)
€)

f)
9)
h)
i)

Egitim programina uygun olarak aylik ve giinliik egitim akisin1 planlar ve uygular.
Egitiminden sorumlu oldugu ¢ocuk grubunun kreste bulunduklar siire boyunca
giinliik bakim, saglik ve temizlikleriyle ilgilenir ve egitim etkinliklerine katilir.
Sorumlu oldugu gruplarda giinde en az sekiz saat etkinlikte bulunur. Ancak kres
miidiirligii tarafindan diizenlenen ndbet cizelgesinin gerekliliklerini yerine getirir.
Etkinlikler i¢in gereken egitim materyallerini hazirlar.

Cocuklarin giin igerisindeki durumlariyla ilgili bilgileri ¢ocugun kisisel defterine
kaydeder.

Kres icinde kutlanacak 6zel giinleri planlar ve uygular.

Kresin genel egitim etkinliklerine katilir.

Egitim donemi boyunca aylik egitim programinin olusturulmasindan sorumludur.
Koordinator ve Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapar.
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Madde 10 - Saghk Personeli: Bir hemsire saghk personeli olarak gorev yapar.
Saglik Personelinin Gorevleri:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

9)

h)

)

Cocuklarin periyodik saglik kontrollerini yapar ve kayitlarinin tutulmasini saglar.
Salgin ve bulasic1 hastaliklarla karsilasmamak icin gerekli dnlemleri alir.

Salgin ve bulasici hastaliklarla karsilagildiginda, yayilmay1 engelleyici dnlemleri
alir. Miidiiriin bilgisi dahilinde ilgili kuruluslarin bilgilendirilmesini saglar.

Salgin ve bulasict hastalik gibi durumlarda cocugun hastaligi bitene kadar krese
devam edip etmemesi konusunda karar vererek aileyi ve midiiri bilgilendirir.
Koordinator, Miidiir ve 6gretmenlerle is birligi yaparak anne-baba egitimine katilir
ve saglik konusunda velileri aydinlatir.

Kres i¢inde ortaya c¢ikan kaza/yaralanma ve hastalik durumlarinda ilk miidahaleyi
yaparak midiiriin bilgisi dahilinde aileyi bilgilendirir.

Kres i¢inde ve disinda olabilecek kaza ve yaralanmalar konusunda ¢ocuklari ve kres
personelini aydinlatir, ilk yardimin temel kurallarinin benimsenmesini ve dogru
uygulanmasini saglar.

Miidiir tarafindan sorumlulugu verilen mekanlarin tiim hijyen kosullarinin yerine
getirilmesini saglar.

Cocuklarin kilo, boy gibi saglik kayitlarini tutar.

Koordinatoriin ve Miidiiriin bilgisi dahilinde kreste bulunan tiim personele belirli
araliklarla saglik konusunda hizmet igi egitim verir.

Kres i¢erisinde Koordinator ve Miidiir tarafindan verilen hijyen ve saglik konusunda
diger gorevleri yapar.

Madde 11 - Idari Personel: Kresin biiro ve sekreterlik hizmetlerini yiiriitmekle
gorevli olan idari personel;

a)
b)

c)

d)

e)
f)

9)
h)
i)
)
K)
1)

Kres Miidiirti tarafindan kendilerine verilen yazismalar yiirtitiir.

Gelen-giden yazilarla ilgili dosya ve defterleri tutar. Yazigmalarin asil veya
orneklerini dosyalayarak saklar, gerekenlere cevap hazirlar.

Kendisine teslim edilen gizli ya da sahislarla ilgili yazilarin saklanmasindan ve gizli
tutulmasindan sorumludur.

Okulda gorevli personelin 6zlik dosyalarini tutar ve bunlarla ilgili degisiklikleri
isler.

Okulun arsiv islerini diizenler.

Kres calisanlarinin ve ¢ocuklarin 6zliikk dosyalarina gérevlendirme ve yazisma ile
ilgili islemleri yapar.

Kres ile ilgili yazi, belge, defter ve dosyalar1 diizenleyerek saklar.

Biiro isleri ile ilgili olarak kendisine verilen diger gorevleri yapar.

Krese gelen ziyaretgilerle ilgilenir.

Gelen yazi, telefon, faks, gonderi ve haberleri alir, bunlari ilgili yerlere ulastirir.
Gelen ve giden mal ve hizmetleri takip eder.

Goreve baglama veya gorevden ayrilma durumunda, okulun demirbas esyasini
ayniyat Talimatnamesi hiikiimlerine gore devir-teslim eder.
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m) Koordinator ve Miidiiriin verdigi diger gorevleri yapar.
n) Veliler tarafindan 6denen kres aidatlarinin takibini yaparak 6demesi eksik olan
velileri uyarir.

Madde 12 - Destek Personeli: Kreste destek personeli olarak simf yardimcisi,
mutfak personeli ve hizmetli gorev yapar.

| - Simf Yardimeilarinin Gorevleri:

a) Sinifin i¢ mekan temizlik ve bakimu ile ilgili isleri yapar.

b) Smnif ve etkinlik odalar1 mobilyalari, egitim materyalleri temizlik ve diizenini
saglar.

€) Kreste bulunan banyo ve tuvaletlerin dezenfekte edilmesini saglar.

d) Gerektiginde bebek ve ¢ocuklarin bakim ve temizliginde egitimciye yardimcr olur.

e) Haftalik nobet programina gore hafta i¢i ve hafta sonu ndbet tutar.

f) Midiir tarafindan verilen gorev tanimlarinda belirtilen diger gorevleri yapar.

g) Koordinatér ve Miidiiriin verdigi diger gorevleri yapar.

Il - Mutfak Personelinin Gorevleri:

a) Sabah kahvaltis1 ve ikindi kahvaltisi i¢in yiyecek ve i¢ecekleri hazirlar ve servis
eder.

b) Krese gelen 6gle yemegini servise hazirlar.

€) Mutfagin/yemek salonunun saglik ve hijyen kosullarii1 saglar (masalarin
toplanmasi, bulasiklarin yikanmasi, yemek salonunun temizligi)

d) Mutfaga gelen gidalarin son kullanma tarihlerinin takibinden, saklama ve koruma
kosullarinin dogru olarak saglanmasindan sorumludur.

e) Mutfakta eksilen/biten gida ve temizlik malzemelerini belirleyip Miidiire bildirir.

f) Koordinator ve Miidiiriin verdigi diger gorevleri yapar.

111 - Hizmetlinin Goérevleri:

a) Kresin esyalarinin temizligini, tasinmasini yapar, bakim-onarim gerektiren esyalari
miidiire bildirir.

b) Krese ait arag, gere¢ ve malzemelerin taginmasini ve yerlestirmesini yapar.

¢) Kres midiirliigi tarafindan yapilacak planlama ve is boliimiine gére her tiirlii yazi
ve dosyay1 dagitir ve toplar.

d) Kres bahgesindeki arag-gereglerin temizligi, bakimi ile ilgili gorevleri ve bahgivan
hizmetlerini yapar.

e) Kres koordinatoriiniin ve Miidiiriin verdigi diger gérevleri yapar.

Madde 13 - Stajyer Ogrenci: Kreste staj yapan dgrenciler koordinator, miidiir ve gocuk
gelisimcinin denetiminde egitim faaliyetlerine katilirlar. Stajyer 6grenciler Kresin kurallarina
uymaktan, Kresin ve programin isleyisini bozmadan ¢alismalara katilmaktan sorumludur.



DORDUNCU BOLUM
AMACLAR, iLKELER ve iSLEYIS

Kresin Amaclari
Madde 14 - Kresin amaglart;

a)

b)

d)
e)

f)

9)

6-36 ay araligindaki ¢ocuklarin biligsel, dil, sosyal-duygusal, biiyiik kas motor,
kiigiik kas motor gelisim alanlar1 ve 6z bakim becerilerinin gelisimlerini
destekleyecek program ve ortam hazirlamak,

Cocuklarin gelisimini en iyi sekilde destekleyebilecek uygun fiziksel ve sosyal
cevre kosullarini saglamak,

Gelisimsel destek programlar1 diizenlenirken; c¢ocuklarin yaslar, gelisim
ozellikleri, 6grenme hizlari, ilgileri, gereksinimleri ile okulun ve c¢evrenin
imkanlarini dikkate almak,

Alan yazinda yer alan ¢agdas bilgiler ile olusturulmus bir gelisim ortami saglamak,
Okul-aile isbirligini giiglendirerek, ¢ocuklarin gelisimini desteklemek amaciyla
ailelerin egitim programlarina katilimlarini saglamak,

Cocuklarin  benlik kavramini gelistirmelerine, kendilerini ifade etmelerine,
bagimsizliklarin1 kazanmalarina ve 6zdenetimlerini saglamalarina olanak tanimak,
Cocuklarin; beslenme, uyku, 6z bakim becerileri, dogru ve saglikli temel
aligkanliklar kazanmalar1 yaninda doga bilinci kazanmalar1 ve cevreye duyarli
olmalarini saglamaktir.

Kresin lkeleri
Madde 15 - Kreste verilen hizmetlerde asagidaki ilkeler dikkate alinir;

a)

b)

f)

Hacettepe Universitesi personelinin 6-36 aylik ¢ocuklarmin gelisimsel destek,
ogretim ve bakim sorumlulugunu saglayarak bebek ve cocuklara bilimsel ve
gelisimsel olarak uygun kres hizmetlerini sunmak,

Hacettepe Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Cocuk Gelisimi Boliimii
programinda bulunan &grencilerin 6-36 ay c¢ocuklarin 6zelliklerini tanimalarina
yonelik uygulamalar1 yapmalarini saglamak,

Krese devam eden 6-36 aylik cocuklarinin gelisimlerini degerlendirerek bu
gelisimleri destekleyecek programlar gelistirme, uygulama ve sonuglarini
degerlendirmek,

Krese devam eden 6-36 aylik ¢ocuklarin giivenli, gelisimlerini destekleyici, saglikli
ortamlar sunmak,

Krese devam eden 6-36 aylik ¢ocuklarin ailelerine bebek ve ¢ocuklariyla ilgili bilgi
vermek, gelisimlerinin aile igerisinde de desteklenmesini saglamak ve bu ailelerin
ihtiyaglarina yonelik aile danigmanlik hizmetleri sunmak ve ailelere yonelik
yayinlar hazirlamak.

Konuyla ilgili bilim dallarinda ¢alisan 6gretim elemanlarina arastirma yapabilecek
uygun ortamlar saglamak.



Calisma Kurallarn
Madde 16 -

a)

b)

c)
d)

f)

9)

Kres personelinin giindiiz ¢alisma saatleri 08.00 — 17.30 dur. Bu saatler disindaki
saatlerde verilecek hizmet; gereklerine uygun olarak kres mudiirliigii tarafindan
belirlenecek nobet sistemine gére uygulanir.

Kresteki ¢cocuk sayis1 50°den fazla olamaz.

Kres resmi tatil giinlerinde kapalidir.

Kres hafta sonu ve hafta i¢i 08.00-17.30’dan sonra velilerden gelen yazili nobet
bilgileri dahilinde kres miidiirii tarafindan goérevlendirilen nébet¢i 6gretmenlerle
bildirilen ndbet siiresince hizmet verir.

Yeni egitim-0gretim donemi i¢in gereken hazirliklarin yapilmasi, fiziksel cevre
diizenlemesi, tamir, bakim ve onarim islerinin rahatlikla yapilabilmesi i¢in; Kres 1-
31 Agustos tarihlerinde sadece ¢ocuklara kapalidir. Kresin kapali oldugu ayda
veliler 6deme yapmazlar.

Rektorlik Makaminin onayr ile Kresin fiziki kosullarinda ortaya c¢ikabilecek
olaganiistii durumlarda, bulasici hastalik salginlarinda ve benzeri durumlarda kres
kapatilabilir.

Kres hafta ici aksam nobetlerinde, Hacettepe Universitesi personeli olan velinin sift
bilgisi yeterli iken; hafta sonu ve gece ndbetlerinde anne ve babanin her ikisinin de
ayni tarih ve saat araligna ait nobet bilgisi gerekmektedir. Aksi takdirde aile
nobetten faydalanamaz. Ancak anne- baba ayri ise veya diger veli Ankara disinda
gorevli ise Hacettepe Universitesi Personeli olan velinin ndbet bilgisi yeterlidir.

Kresin Isleyisi ile ilgili diger maddeler
Madde 17 -

a)

b)

d)
€)

f)

9)
h)

Kayit yaptirmaya hak kazanan ¢ocuklarin Hacettepe Universitesi personeli olan
velileri gorevleri geregi nobete kaliyorlar ise, kayit sirasinda nobet bilgisini kres
miidiirliigiine belgelendirmek durumundadirlar.

Hafta i¢i 17.30’dan sonra aksam ve hafta sonu nobetine kalan velilerin resmi nobet
bilgilerine gore kres calisma saatlerinde diizenleme yapilacagi i¢in; nobet bilgilerini
bir hafta 6nceden yazili bir sekilde kres miidiirliigiine bildirmek ile yiikiimlidiirler.
Krese baslayan ¢ocuklar uyum programini ve kres uyumunu tamamlamadan ndbet
uygulamasina baglanmamaktadir. Cocugun uyumu her ¢ocuga gore degisebilmekle
beraber bu siire minimum 15 giindiir.

Veli, kres midiirliigii tarafindan belirlenen egitim sekline uymak zorundadir.

Veli, gocugunun tiim kisisel esyalarina isim yazmak ile yiikiimliidiir. Uzerinde isim
yazmayan ve kaybolan esyalardan kres miidiirliigii sorumlu degildir.

Ayrilan ¢ocuklarin esyalari bir ay igerisinde alinmalidir. Aksi halde mesuliyet kabul
edilemez.

Veli, kres midiirliigiiniin bilgisi olmadan okula giremez.

Veli, kres miidiirliigii tarafindan diizenlenen toplantilara katilmakla yikiimliidiir,
katilmadig1 durumlarda toplantilarda alinan kararlara uymak durumundadir.



)

Veli, egitim donemi basinda ¢ocugunun yas grubuna gore ihtiyac listesinde
belirtilen malzemeleri almakla ve bittigi zaman donem igerisinde yenilemekle
yiiktimliidiir.

J) Nobet sistemiyle galisan veliler mesai bitimini takiben yarim saat iginde ¢ocugunu
kresten almak zorundadir. Aksi durumun ayda ikiden fazla tekrar1 halinde ¢cocugun
kresten ilisigi kesilir.

BESINCI BOLUM
KAYIT, UCRETLER, OZEL DURUMLAR
Kayit

Madde 18 - Krese kayitlar asagida belirtilen hiikiimler dogrultusunda yiiriitiliir.

a)

Krese 6 ayin1 doldurmusg bebekler ve 01 Eyliil itibariyle 33 ay 15 gilinlinii gegmemis

(33 aylik) ¢ocuklar kabul edilir.

b)

d)

f)

9)

Krese kayit islemleri basvuru ve kesin kayit olmak {izere iki asamada
gergeklestirilir.
Her yil Mayis ayinda tiim Hacettepe Personeline “Hacettepe Duyurular”
sayfasindan kres bagvurularinin basladigi duyurulur ve bagvurular alinir.
Kres kayit donemi her yil Eyliil ayinda baslar ve ¢ocugun uyum programina
basladig1 tarihte bir kez yapilir. Ancak, grup kontenjanlarinda bosluk olmasi
halinde, her grup i¢in yapilan puanlama sirasina gore sira ile yeni kayit alinir,
cocugun ayinin biiylimesi siralamay1 etkilemez ve degistirmez kontenjanin hala
dolmamasi durumunda dénem iginde de yeni bagvuru alinabilir. Bu durumda
bagvurunun bos kontenjandan fazla olmasi halinde her grup i¢in puan sirasina gore
kay1t alinir.
Yapilan tiim bagvurular Kres Miidiirliigii tarafindan incelenerek; yonerge ile birlikte
Senatoya sunulan puan kriterlerine gére puanlanir ve yliksek puandan diisiik puana
dogru siralanir.
Kreste bulunan bebek/¢ocuk oyun gruplarinda maksimum 6grenci sayis1 asagidaki
gibidir. Gelisimsel olarak uygun olmadigindan dolay1 smiflarin kontenjaninin
dolmast durumunda o sinifa daha fazla sayida ¢ocuk alinamaz.

* 6-12 ay grubu i¢in en fazla 3 bebek,

* 13-18 ay grubu i¢in en fazla 11 bebek,

*19-24 ay grubu i¢in en fazla 16 ¢ocuk,

* 25-36 ay grubu i¢in en fazla 20 ¢ocuk,
Gruplarin ay araligi koordinatdér ve kres miidiiriniin karariyla c¢ocuklarin
gelisim diizeyleri ve kontenjan durumuna gore degistirilebilir.
Hacettepe Universitesi personelinin kayit taleplerinin kres kontenjanim asmasi
durumunda; yapilan puanlamada yiiksek puandan itibaren, Madde 18 (d) bendinde
belirtilen bebek/cocuk oyun gruplarinin kontenjanlart géz éniinde bulundurularak
kesin kayit islemleri yapilmaya baglanir.



h)

i)

Kesin kayit tarihinde islem yaptirmayan veliler kayit haklarini kaybederler.
Eyliil ayindan itibaren c¢ocuklar Kres Uyum Programina uygun olarak Kres
Miidiirliigii tarafindan verilen baslama tarihine gore sirayla krese baslarlar.
Krese ilk kez kayit yaptiracak ¢ocuklar 01 Eyliil tarihine gore 33 ay 15 giiniinii

gegmemis olmalidir.

)

K)

Ozel gereksinimli bebek ve cocuklar Hacettepe Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Cocuk Gelisimi Boliimiinden “Krese devam edebilecegine dair yazili
belge olmasi halinde” kontenjan dahilinde krese kaydedilir. Kayith 6zel
gereksinimli bir ¢ocuk varken ikinci bir talebin gelmesi durumunda Danisma
Kurulu tarafindan degerlendirilerek karar verilir. Mevcut kres egitimine devam
ederken tami alarak 6zel gereksinim ihtiyact duyan bebek ve cocuklarin egitimine
devam edip etmemesi, edecekse hangi kosullarla devam etmesi gerektigi ile ilgili
karar1 Danisma Kurulu verir.
Velinin herhangi bir nedenle kresten iligsik kesmesi ve bir siire sonra tekrar kayit
yaptirmak istemesi durumunda, talep kres kontenjaninda bosluk olmasi halinde
Kres Miidiirliigii tarafindan karara baglanir.
Kontenjan dolmadig takdirde iiniversite tarafindan belirlenen {icreti 6demek
kosuluyla tiniversite digindan kayit alinabilir.
Basvurusu aliman Hacettepe Universitesi ¢alisani olmayan velilerin basvurular:
Rektdr Yardimcisi, Koordinatér ve Miidiirden olusan Komisyon tarafindan
degerlendirilir ve karar verilir.
Basvurusu alinan Hacettepe Universitesi ¢alisan1 olmayan velilerin bagvurulari sira
dikkate alinarak degerlendirilir.

- Hacettepe Universitesi Yerleskeleri icerisinde yer alan kuruluslarin personel

cocuklari,
- Dus veli (Hacettepe Universitesi personeli olmayan ve Hacettepe Universitesi
Yerleskeleri i¢erisinde yer alan kuruluslarda ¢calismayan kisiler)

Kayit Belgeleri:

Madde 19 -

a) Krese bagvurmak i¢in Kres Miidiirliigiinden alinacak "Basvuru Formu™ doldurulur.

b) Kesin kayit hakki kazanan veliler, istenen kayit evraklarini ve gocuklariin gelisim
ozelliklerinin tanimlandig1 formlar1 eksiksiz doldurarak Kres Miidiirligiine teslim
etmekle yiikiimliidiirler.

¢) Kesinkayit esnasinda Krese ait kesin kayit evraklarinin bulundugu kayit dosyasinin
ve saglik kartinin eksiksiz doldurulmasi gerekmektedir.

d)  Krese kesin kayit yaptiran her veli kres yonergesini okumakla ve veli sozlesmesi

ile taahhiitnameyi imzalamakla yiikiimltdiir.
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Ucretler:
Madde 20 -

a)

b)

f)
9)
h)
i)
)

K)

Kres tcretleri, her yil kayit islemleri baslamadan once Rektorliik Makami
tarafindan belirlenir. Tespit edilen {icret Eyliil ay1 itibariyle uygulamaya konur.
Rektorliik Makaminin gerekli gordiigii hallerde, Kres iicretinin azaltilmasina ya da
arttirllmasina karar verilebilir.

Hacettepe Universitesi personeli olan velilerin Kres iicretleri akademik (Profesér,
Dogent, Yardimci Dogent), dgretim elemanlart (Uzman, Okutman, Ogretim
Gorevlisi, Arastirma Gorevlisi, Cevirici, Egitim-Ogretim Planlayicis1) ve idari
(Hemsire, memur, hizmetli, teknisyen ve {iniversite iginde calisan sozlesmeli
personel ve sirket personeli) olarak ii¢ farkli kademede belirlenir.

Velisi Hacettepe Universitesi calisan1 olmayan cocuklarin kres iicretleri Rektorliik
Makamu tarafindan belirlenir.

Kres ticreti veliler tarafindan her aymn 15’1 ile 20’si arasinda ilgili banka hesabina
yatirilir. Yatirilan iicret ilgili ayda alinan hizmeti kapsar. Odemeyi yapan veli banka
dekontunu Kres Miidiirliigiine iletmek durumundadir.

Hacettepe Universitesi personeli olan ve iki cocugu Krese kayith devam eden
ailelere ikinci ¢ocuk i¢in %25 kardes indirimi yapilir.

Kres personelinin ¢ocuklart i¢in Hacettepe idari personeli {icretlendirmesi
tizerinden %50 indirim yapilir.

Hacettepe Universitesi'nden emekli olan personelin kendisi ve birinci derece
yakinlart i¢in akademik personele uygulanan ticret uygulanir.

Hacettepe Universitesi Ogrencilerine (lisans, lisansiistii ve Erasmus vb) idari
personel ticret uygulamasi yapilir.

Kresin ¢ocuklara kapali oldugu Agustos ayinda kres iicreti alinmaz.

Krese ilk baslama doneminde; cocugun Krese basladigr glin goz oniine alinarak,
icinde bulunulan ayin sonuna kadar giinliik hesaplama ile ticretlendirme yapilir.
Herhangi bir neden ile (hastalik, tatil v.s.) cocugun krese gonderilmemesi halinde
kres ticreti tam alinir. Cocugun krese gelmedigi giinlerin iicreti iade edilmez.

Kres egitim programi kapsaminda yer alan ek ders, sosyal aktivite (gezi, tiyatro vb),
test kitab1 alim1 gibi 6zel harcamalar veli tarafindan karsilanir.

Nobete kalmadigi halde, kres ¢alisma saatleri olan 08.00-17.30’dan sonra kresten
alimmayan c¢ocuklar i¢in kurum personeli olmayan velilerden alinan giinliik ticretin
1,5 kat1 licret alinir. Nobetci oldugu halde buna iliskin belgeyi Kres Miidiirliigiine
teslim etmeyenlere de bu hiikiim uygulanir.

Ozel gereksinimli bebek ve cocuklarin krese yarim giin devam etmeleri soz
konusu oldugunda bu siire boyunca aylik iicretin yarisi édenir.
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Cocuklarda Grup Degisikligi

Madde 21 - Her yil egitim doneminin basinda kesin kayd1 yapilan ¢ocuklar kronolojik
ve gelisimsel olarak aylarina gore gruplara ayrilirlar. Donem iginde ¢ocuklarin gruplart ancak
asagidaki kosullarda degisebilir:

a)
b)

Gelisimsel olarak i¢inde bulundugu gruba uyum saglayamadiginda,

Gelisimsel olarak bir iist grupta yer almasi gerektigi tespit edildiginde egitimci, kres
miidiirii ve kres koordinatorii karariyla, ailenin de goriisii alinarak grup degisikligi
yapilir.

Ilisik Kesme ve Kayit Dondurma
Madde 22 -

a)

b)

d)

Krese kayitl cocuklar egitime devam ederken; 01 Eyliil itibariyle 33 ay 15 giiniinii
tamamlamis olanlarin kresle ilisigi kesilir. 33 ay 15 giiniinii doldurmamis ¢ocuklar
ise egitim donemi sonuna kadar devam etme hakkina sahiptir.

Donem igerisinde 36 aymi dolduran ¢ocuklar ise egitim doneminin sonuna kadar
krese devam etme hakkina sahiptir.

Mlisik kesmek isteyen veli, bu talebini en az 15 giin énce Kres Miidiirliigii'ne yazili
dilekge ile bildirmek durumundadir. Aksi halde 15 giinliik {icretin iadesi yapilmaz.
Ilisik kesilebilmesi igin geriye doniik olarak tiim aylik iicret ddemelerinin tam
olarak tahsil edilmis olmas1 gerekmektedir.

Asagida belirtilen 6zel durumlarda, kresten ilisik kesme islemi yapilir;

1- Hacettepe Universitesi personeli olan velinin herhangi bir nedenle gérevinden
ayrilmasi durumunda istegine bagli olarak ¢ocugun kaydi egitim donemi
sonuna kadar devam ettirilir. Dénem sonunda ilisik kesilir. Veli talebi
dogrultusunda kresin kontenjan durumuna gore bir sonraki donemde
Hacettepe dis1 basvuru gibi yeniden degerlendirmeye alinir.

2- Aylik ticret 6demelerinin iki ay st iiste yapilmamas: / iki aydan fazla
borcunun olmasi / ddemelerin diizensiz yapilmasi durumunda veli yazili
olarak uyarilir. ikinci uyaridan sonraki ilk ayda borcun ddenmemesi halinde
ilisik kesilir. Veliye ait borcun kanuni faizleri ile birlikte tahsili igin
Universitemizin ilgili birimi tarafindan yasal yollara bagvurulur.

3- Cocugun krese kabuliinde esas olan bilgiler ve belgelerde gergek disi beyanin
oldugunun tespiti durumunda ilisik kesilir.

4- Velinin kresin isleyis ve diizenine ve bu yonerge ile belirlenen esaslara
uymamasi durumunda ilisik kesilir.

5- Cocugun mazeretsiz olarak st tste 20 giin Krese devam etmemesi
durumunda ilisik kesilir.
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e) Kayit Dondurma: Krese kayitli gocuklarin kayitlar asagida belirtilen durumlarda

dondurulur:
Universite personeli olan velinin yurt disinda veya yurt icinde gegici veya

stirekli olarak gorevlendirilmesi,

Cocugun kuruma uyum saglayamadiginin koordinatdr, miidiir, ¢ocuk
gelisimci ve 6gretmen tarafindan onaylanmasi,

Cocugun kuruma uyum sagladiktan bir miiddet sonra grubuyla iletisimini ve
sosyal-duygusal  gelisimini  olumsuz etkileyebilecek, uzun siire
sondiiriilemeyen davraniglarinin oldugunun koordinatér, miidiir ve ¢ocuk

gelisimci tarafindan onaylanmasi
Doktor tarafindan raporlanmis siirekli bir hastaligimin tespit edilmesi
durumunda.

1- Veliden (askere gitme, yurtdis1 ve yurti¢i gérevlendirme hastalik vb) ya da
cocuktan kaynaklanan (hastalik, ameliyat vb) 6zel durumlarda, 6zel durumun
belgelenmesi halinde belgesinin gegerliligi siiresince kayit dondurma islemi
yapilabilir.

2- Kayit donduruldugunda veli iicret ddemesi yapmaksizin ¢ocugun kayit hakki
sakl1 tutulur.

3- Kayit dondurma sebebiyle verilen belgelerin siiresi minimum 3 ay olmalidir.
Bu belgelerde belirtilen siirenin 3 aydan az olmasi durumunda kres iicretini
O0demekle yiikiimlidiir.

4- Yukarida belirtilen kayit dondurma mazeret durumlar1 disinda ve bu mazeret
durumlarinin siiresinin 3 aydan az olmasi durumunda ticret iadesi yapilmaz.

Ozel Durumlar

Madde 23 - Kres hizmetlerinin yiiriitilmesi sirasinda ortaya ¢ikan 6zel durumlara
iliskin asagidaki hiikiimler uygulanir.

a)

b)

d)

Cocuklarin krese gelis-gidis saatleri; velilerin nobet saatlerine ve ¢aligma saatlerine
gore belirlenir. Veli calisma saatlerini kayit sirasinda Kres Miidiirliigiine bildirmek
ve bildirdigi gelis-gidis saatlerine uymak yiikiimliiliiglindedir. Siireg i¢inde ¢calisma
saatlerinde olusacak degisiklikleri miimkiin olan en erken zamanda Kres
Midiirliigiine bildirmesi gerekmektedir. Velilerin bu saatlere uymasi kresin
isleyisini aksatmamasi i¢in dnemlidir.

Veliler acil durumlarda (¢ocuklar1 alma siireleri gecikeceginde) Kres Miidurliigtinti
bilgilendirmekle yiikiimliidiir. Kres midiirliigline bildirmeden 08.00-17.30’dan
sonra kresten alinmayan ¢ocuklar i¢in gece ndbeti iicreti tahsil edilir.

Gece/hafta sonu Kreste kalacak cocuklar bir hafta dnceden Kres Midiirliigiine
yazili olarak bildirilmelidir. Bir hafta 6nceden kalacag bildirilmeyen ¢ocuklarin
giindiiz calisma saatinin bitiminde kresten alinmasi zorunludur.

Bulasict ¢ocuk hastaliklarinda; hastalik sikayetleri ve bulastiriciligl gegene kadar
salginlart 6nlemek amaciyla hasta ¢ocuk krese kabul edilmez. Veli hastalik
durumunda Kres Miidiirligiinii ve saglik personelini bilgilendirmek durumundadir.
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Cocuk, ancak doktorun “Krese devaminda sakinca yoktur” raporu/goriisi
sonrasinda devam edebilir.

e) Veliler, adres, telefon degisikliklerini Kres Midirliigiine bildirmekle
sorumludurlar.

f) Veli, galisma statiisiinde bir degisiklik olmasi halinde bu degisikligi Kres
Miidiirliigiine bildirmek durumundadir. Okul iicreti de velinin yeni konumuna gore
yapilandirilir. Statiisti degisen veli, cocugun kaydini diger aile liyesine devredemez.

g) Kreste cocuklara ve ailelerine yonelik yapilacak bilimsel arastirma niteligindeki
caligmalar i¢in alinan izinlerden sonra, veli onayi da alinir. Veli tarafindan onay
verilmeyen ¢aligmalarda c¢ocugun ses, goriintii kaydinin, kisisel bilgilerinin
alinmasina izin verilmez.

h) Cocuklar, evlerinden Krese 6zel yiyecek ve oyuncak getiremezler. Oyuncak ve
kitap Kres Midirliginiin belirleyecegi bir giinde ve program dahilinde
getirilebilir.

1) Hafta sonu nébet giinlerinde ve ¢ocugun rahatsizligi ve/veya alerjik durumu
nedeniyle 6zel beslenmesi gerektiginde ¢cocugun yiyecekleri veli tarafindan temin
edilir ve krese veli tarafindan teslim edilir.

j) Cocuklar, velileri tarafindan; tehlike yaratacak bir esya ile (delici, kesici, yakici) ve
de kiymetli ziynet esyasi ile (kiipe, yliziik, bilezik, nazarlik vb.) kurulusa
gonderilmemelidir.

k) Kreste bulunan kapali devre kamera sistemi giivenlik amagli kayit yapmaktadir ve
sadece kres miidiirliigii tarafindan kayitlar izlenebilmektedir.

I) Diger cocuklarin kisisel, psikolojik ve sosyal gelisimlerine olumsuz etki
edebilecegi icin ve ¢ocuklarin hak, Ozgiirlik ve mahremiyetlerine saygili
davranmak adina, ailelerin kayitlar1 izlemesi kesinlikle yasaktir.

m) Aileler ¢ocuklarini sinif i¢inde izlemek isterler ise bunu Kres Miidiirliigiinden
randevu talep ederek sadece gbzlem aynalarindan izleyerek gergeklestirebilirler.

Teslim Onay1

Madde 24 - Cocuklar, krese annesi veya babasi tarafindan teslim edilir ve alinir. Bunun
miimkiin olmadig1 hallerde ¢ocugu getirip gotiirecek kisinin niifus ciizdani sureti ile velinin
yazili ya da elektronik ortamda onay1 alinir.
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ALTINCI BOLUM
SON HUKUMLER

Madde 25 - Cocugunu krese kayit ettiren veli bu Yonergede belirtilen tiim kayit
kosullarini ve ¢caligsma usul ve esaslarini aynen ve eksiksiz olarak kabul ve taahhiit etmis sayilir.

Madde 26 - Yonergede diizenlenmemis konularda ilgili Kanun ve Mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirliuk

Madde 27 - Bu yonerge 2018 - 2019 Egitim - Ogretim yilindan itibaren uygulanmak
lizere yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 28 - Bu Yonerge Hiikiimleri Hacettepe Universitesi Rektdrii tarafindan
yuriitilir.

Is bu Yonerge 15.05.2019 tarih ve 2019/176 sayili Universite Senato Karart ile kabul
edilmigtir.
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HACETTEPE UNIVERSITESI MiNiK HACETTEPELILER KRESI BASVURU PUANLAMA GiZELGESI

Anne Baba Toplam
Kadrolu 10 Kadrolu 10
Hacettepe Hastanesi Hacettepe Hastanesi
Sozlesmeli 5 Sozlesmeli 5
Kadrolu 8 Kadrolu 8
Calistigr Kurum Hacettepe Universitesi Hacettepe Universitesi
Sozlesmeli 4 Sozlesmeli 4
Calisiyor 2 Calisiyor 2
Calismiyor 1 Calismiyor 1
Haftada birden fazla gece nobeti tutuyor ise 10 Haftada birden fazla gece nobeti tutuyor ise 8
Haftada bir hafta sonu nébet tutuyor ise 8 Haftada bir hafta sonu nébet tutuyor ise 6
Nébet Bilgisi
(Hacettepe personeli olan veli Haftada birkag gtin 20.00 ye kadar nébet tutuyor ise 6 Haftada birkag giin 20.00 ye kadar nébet tutuyor ise 4
icin degerlendirme yapilir)
Ayda bir nébet tutuyor ise 4 Ayda bir nobet tutuyor ise 2
Birkac ayda bir ndbet tutuyor ise 2 Birkag ayda bir ndbet tutuyor ise 1
Anne ile baba ayri sehirlerde yasiyor ise (ikametgah belgesiyle ibraz edilmelidir) 5
Aile Durumu
Anne ile babanin bagka bir cocugu 6zel gereksinimli cocugu var ise (rapor ile ibraz edilmelidir) 5
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Anne ile babanin kayit yaptiracagi ¢ocuk ikiz kardese sahip ise

Anne ile baba daha 6nce kresten yararlanmadiysa 5
Anne ya da baba kadrolu/sézlesmeli olarak kres personeli ise 20
Ebeveynlerden birsi hayatta degil ise 15
Anne ile baba bosanmis ise 5

5

Anne ya da baba 6zel gereksinimliyse ya da agir bir hastaligi varsa

Toplam

Krese basvuran velilerin burada beyan edilen tiim hususlarla ilgili gerekli belgeleri Kres Miidiirliigiine ibraz etmeleri gerekmektedir.
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