Hacettepe Universitesi Ogretim Uyelerinin Diger Yiiksekogretim

Kurumlarinda Gérevlendirilmelerine iliskin Usul ve Esaslar

Amag
Madde 1- Bu usul ve esaslarin amaci; Universitemiz 6gretim {iyelerinin diger yiiksekdgretim

kurumlarinda goérevlendirilmeleri ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektedir.

Kapsam
Madde 2- Bu usul ve esaslar, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 39. maddesinin son fikrasi

ve 40. maddesi uyarinca yapilacak gorevlendirmelerde uygulanir.

Dayanak
Madde 3- Bu usul ve esaslar, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 39. maddesinin son fikrasi

ve 40. maddesi uyarinca hazirlanmistir.

Tammlar

Madde 4- Bu usul ve esaslarda gegen;

Anabilim veya Anasanat Dali Kurulu: Bilim veya sanat dali baskanlarindan olusan kurulu,
anabilim veya anasanat dalinin, yalniz bir bilim veya sanat dalin1 kapsadig1 durumlarda, anabilim
veya anasanat dali kurulu biitiin 6gretim iiyelerinden ve 6gretim gorevlilerinden olusan kurulu,
Boliim Kurulu: Tek anabilim veya anasanat dali bulunan bdliimlerde boliim baskaninin
bagkanliginda o boliimdeki tim 6gretim iiyeleri ile 6gretim gorevlileri ve okutmanlardan, birden
fazla anabilim veya anasanat dali bulunan boliimlerde ise boliim baskan yardimcilari ileanabilim
veya anasanat dali bagkanlarindan olusan kurulu,

Ogretim Uyeleri: Yiiksekogretim Kurumlarinda gorevli profesoér, dogent ve doktor 6gretim
iyelerini,

Rektor: Hacettepe Universitesi Rektoriinii,

Senato: Hacettepe Universitesi Senatosunu,

Usul ve Esaslar: Hacettepe Universitesi Ogretim Uyelerinin Diger Yiiksekogretim

Kurumlarinda Gorevlendirilmelerine iliskin Usul ve Esaslar,



Universite: Hacettepe Universitesini,

Universite Yonetim Kurulu: Hacettepe Universitesi Yonetim Kurulunu ifade eder.

Ogretim Uyelerinin Diger Yiiksekogretim Kurumlarinda Goérevlendirilme Esaslar

Madde 5-

)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

Gorevlendirilecek dgretim iiyesi Universitemizdeki asli gorevlerini aksatmamakla
yiikiimlidiir.

Ilgili dsnemlerde Universitemiz birimleri tarafindan Anabilim dalindan talep edilen servis
dersleri karsilanmig olmalidir.

Ogretim iiyeleri baska bir yiiksekdgretim kurumunda bir yar1 y1l/y1l igin gérevlendirilir.
Bir 6gretim iiyesi ayni donem iginde yalniz bir yiiksekdgretim kurumunda gorevlendirilir.
Gorevlendirme talep eden 6gretim iiyesi; gorevlendirme talep edilen yar1 yil/y1l iginde
Universitemizde en az iki Onlisans/lisans dersi veya en az iki yiiksek
lisans/doktora/uzmanlik dersi veya bir 6nlisans/lisans ve 1 yiiksek lisans/doktora/uzmanlik
dersi vermekle ylikiimliidiir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 40/c maddesi kapsamindaki gorevlendirmeler
hari¢ olmak {izere gorevlendirilecek dgretim iiyesi Universitemiz birimlerinde Rektor
Yardimcisi, Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi, Daire Baskani, Dekan ve
Yardimcisi, Yiiksekokul Miidir ve Yardimcisi, Enstiti Midir ve Yardimcisi,
Konservatuar Miidiir ve Yardimcisi, Meslek Yiiksek Okulu Miidiir ve Yardimcisi, Boliim
Bagkani, egitim programi ylirlitmekte olan programlarin Anabilim/Anasanat Dali
Bagkanlar1, Tip Fakiiltesi ve Konservatuarda Bilim/Sanat Dali Baskani olarak gorev
yapmiyor olmalidir.

(Universitemiz kadrosuna diger iiniversitelerden atama yoluyla gelip dnceki kurumunda
lisansiistii 6grencisi danigmanlig olanlar tez kabuliine kadar bu maddeden muaftirlar.)
Gorevlendirme talep eden 0gretim tiyesi Ek-1’de yer alan gorevlendirilme talep dilekgesi
ile basgvuruda bulunur. Gorevlendirilecek Ogretim {iyesinin gorev yaptigi Anabilim
Dal/Bolim ve Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Meslek  Yiiksek Okulu/Konservatuvar
yonetimi tarafindan imzalanacak Ek-2’de “Hacettepe Universitesi Ogretim Uyelerinin
Diger Yiiksek Ogretim Kurumlarinda Goérevlendirilmelerine Iliskin Talep Bilgi

Formu”nda belirtilen Universitemizde bir énceki yilda yapilan faaliyetlerin ikisi ilk 4



8)

9

maddeden olmak {izere en az 3 tanesini karsilamasi zorunludur. Gorevlendirme talep eden
ogretim iiyesince Ek-3’de yer alan formda istenilen bilgiler ve Ek-4’de belirtilen haftalik
zaman ¢izelgesi eksiksiz olarak doldurmak suretiyle, gorevlendirilecek 6gretim iiyesinin
gorev yaptigt Anabilim Dali/Bolim ve Fakiilte/Enstitii/Yiliksekokul/Meslek Yiiksek
Okulu/Konservatuvar yonetimi tarafindan imzalanir.

Gorevlendirme  Anabilim/Anasanat/Bolim  Akademik  Kurulunun  teklifi  ve
Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Meslek Yiiksek Okulu/Konservatuvar Yonetim Kurullarinin
olumlu gériisii iizerine Universite Y&netim Kurulu Karari ile yapalir.

Gorevlendirme haftalik toplam sekiz saati ve haftada en fazla bir tam giinii gegmemek

iizere yapilir.

10) Universitemiz 6gretim {iyelerinin yurtici ve yurtdist Vakif veya Ozel Yiiksekdgretim

kurumlarinda  gorevlendirilmeleri i¢in  Universitemiz ile  gorevlendirilecekleri

Yiiksekogretim kurumu arasinda egitim isbirligi protokolii imzalanmis olmalidir.

Yurtici ve Yurtdisindaki Vakif veya Ozel Yiiksekogretim Kurumlarinda Gorevlendirilme

Esaslanr

Madde 6-

a)

b)

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 40. Maddesi a, b ve d fikrasina gore yapilan
gorevlendirmelerde, Yiiksekdgretim Yiriitme Kurulu'nun 31.12.2008 tarih ve 2008. 32
sayili karar1 geregince gorevlendirilen dgretim iiyesine ddenen maasin briit miktarinin
Vakif Universitesince Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 hesabina her ayin
on besinci giinii yatirlmas1 gerekir. Odemenin 5 is giinii icinde yapilmamasi halinde
Universitemizin ve gorevlendirilen dgretim iiyesinin tiim maddi haklar1 sakli kalmak
kaydiyla gorevlendirme iptal edilir. Yeniden gorevlendirme taleplerinde 6nceki
gorevlendirmeden borcun olmamasi sart1 aranir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 39. maddesinin son fikrasi hiilkmiine gore Tiirk
Cumbhuriyetleri ve Akraba Topluluklarindaki Vakif veya Ozel Yiiksekdgretim Kurumuna
yapilan gorevlendirmelerde Yiiksekogretim Yiirtitme Kurulunun 31.12.2008 tarih ve 2008.
32 sayili karar1 uyarinca; gorevlendirilen 6gretim liyesine ddenen maasin briit miktarmnin
Vakif veya Ozel Yiiksekdgretim Kurumunca Universitemiz Strateji Gelistirme Daire

Baskanlig1 hesabia her aymn on besinci giinii yatirilmasi gerekir. Odemenin 5 is giinii



icinde yapilmamas1 halinde Universitemizin ve gorevlendirilen gretim iiyesinin tiim
maddi haklar1 sakli kalmak kaydiyla gorevlendirme iptal edilir. Yeniden gorevlendirme
taleplerinde onceki gorevlendirmeden borcun olmamasi sart1 aranir.

c) Yurtici ve yurtdisi vakif veya 0Ozel yiiksekdgretim kurumlarinda yapilacak
gorevlendirmelerde; (Kurucu vakfinin yonetimi kayyuma devredilen vakif
yiiksekogretim kurumlari istisna olmak iizere) 6gretim iiyesinin gérevlendirilecegi her
ders saati i¢in 2914 sayili yasanin 11. maddesine gére 6gretim elemanlarina unvanlarina
gore Odenen mesai i¢i/disi ek ders saati licretinin li¢ (3) kati tutarinda iicretin
gdrevlendirmeyi takip eden ayin on besinci giinii Universitemiz Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1 hesabina yatirilmas1 gerekir. Odemenin 5 is giinii icinde yapilmamas: halinde
Universitemizin ve gorevlendirilen dgretim iiyesinin tiim maddi haklar1 sakli kalmak

kaydiyla gorevlendirme iptal edilir.

Yiiriirlik

Madde 7- Usul ve Esaslar Hacettepe Universitesi Senatosu’nun onay tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriirlikten kaldirilan diizenlemeler

Madde 8- Usul ve Esaslarin yiiriirlige girdigi tarih itibariyle 28.09.2016 tarih ve 2016-280 Karar
sayill Senato Karari ile vyiiriirliige giren “Hacettepe Universitesi Ogretim Uyelerinin Diger
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Gorevlendirilmelerine Iliskin Usul ve Esaslar” vyiiriirliikten

kaldirilmustir.

Diizenlenmeyen hususlar
Madde 9- Usul ve Esaslarda hiikiim bulunmamasi halinde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile

diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriitme

Madde 10- Bu usul ve esas hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.



