
26.08.2021 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı Karara Bağlanan Gündem 

Maddeleri 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 39. Maddesine Göre Görevlendirilme: 

1. İletişim Fakültesi Radyo, Televizyon ve Sinema Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Emek 

Çaylı Rahte’nin görevlendirilmesi uygun görüldü. 

2. Sosyal Bilimler Enstitüsü Türk Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi Cennet 

Altundaş’ın görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Teknokent Görevlendirmesi: 

3. Fen Fakültesi Kimya Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Murat Şen’in Teknkonet’te 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

4. Mühendislik Fakültesi Jeoloji Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Harun 

Sönmez ile Araştırma Görevlisi Dr. Gülseren Dağdelenler’in Teknkonet’te 

görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

5. Eğitim Fakültesi Temel Eğitim Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Serkan Çelik’in 

Teknokent’te daha önce uzatılan görevlendirilmesinin, yeniden uzatılması hakkında görüşme. 

Öğretim Görevlilerinin Ders Vermesi: 

6. Tıp Fakültesi Göğüs Hastalıkları Anabilim Dalı Öğretim Görevlisi (Uygulamalı Alan)   Dr. 

İlim Irmak’ın 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi uygun 

görüldü. 

7. Tıp Fakültesi Aile Hekimliği Anabilim Dalı Öğretim Görevlisi (Uygulamalı Alan) Dr. İzzet 

Fidancı’nın 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılında görevlendirilmesi uygun görüldü. 

8. Tıp Fakültesi Deri ve Zührevi Hastalıklar Anabilim Dalı Öğretim Görevlisi (Uygulamalı 

Alan) Dr. Başak Yalıcı Armağan’ın 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılında görevlendirilmesi 

uygun görüldü. 

9. Tıp Fakültesi Acil Tıp Anabilim Dalı Öğretim Görevlileri (Uygulamalı Alan); Dr. Elif 

Öztürk İnce, Dr. Volkan Arslan ile Dr. Ali Batur’un 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılı 

Güz Döneminde görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

Araştırma Görevlilerinin Ders Vermesi: 

10. Güzel Sanatlar Fakültesi Grafik Bölümü Araştırma Görevlisi Begüm Eken’in 2021 – 2022 

Eğitim – Öğretim Yılı Güz Döneminde görevlendirilmesi uygun görüldü. 

11. Güzel Sanatlar Fakültesi Seramik ve Cam Bölümü Araştırma Görevlileri; Işıl Tüfekci Ardıç, 

İlhan Marasalı ile Hayri Mehmet Aytepe’nin 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılı Güz 

Döneminde görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

12. Güzel Sanatlar Fakültesi Heykel Bölümü Araştırma Görevlileri; Tuba Merdeşe ile Sultan 

Burcu Demir Koyuncu’nun 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılı Güz Döneminde 

görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

13. Mühendislik Fakültesi Maden Mühendisliği Bölümü Araştırma Görevlileri; Dr. S. Yasin 

Kıllıoğlu- Dr. Deniz Altun- Dr. M. Suphi Ünal ile Dr. N. Alper Toprak’ın 2021 – 2022 

Eğitim – Öğretim Yılı Güz Döneminde görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

14. Mühendislik Fakültesi Geomatik Mühendisliği Bölümü Araştırma Görevlileri; Dr. Engin 

Tunalı ile Dr. Berkay Bahadur’un 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılı Güz Döneminde 

görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

15. Mühendislik Fakültesi Fizik Mühendisliği Bölümü Araştırma Görevlileri; Dr. Meltem 

Babayiğit Cinali, Dr. Gamze Atak ile Dr. Buğra Yıldız’ın 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim 

Yılında görevlendirilmeleri ve konuya ilişkin olarak daha önce alınan 12.08.2021 tarih 

2021 – 803 sayılı Üniversite Yönetim Kurulu kararının iptal edilmesi uygun görüldü. 
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2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 31. Maddesine Göre Görevlendirilme: 

16. Rektörlük (Mevlana Değişim Programı Koordinatörlüğü) Öğretim Görevlisi Birsen 

Gümüş’ün görev süresinin uzatılması uygun görüldü.  

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 38. Maddesine Göre Görevlendirilme: 

17. Tıp Fakültesi Halk Sağlığı Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi Dr. Şebnem Aydoğdu 

Boğa’nın görevlendirilmesi uygun görüldü. 

18. Tıp Fakültesi Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ateş 

Kara’nın görevlendirilmesi uygun görüldü. 

657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 108/E Maddesi Uyarınca Aylıksız İzin İsteği: 

19. Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Bölümü Öğretim Görevlisi Aynur Yılmaz Akbaba’nın 

aylıksız izinli sayılması uygun görüldü. 

20. Mühendislik Fakültesi Fizik Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Filiz Ercan’ın 

aylıksız izinli sayılması uygun görüldü. 

21. Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü Dr. Öğr. Üyesi Ahmet Selman 

Bozkır’ın aylıksız izinli sayılması uygun görüldü. 

657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 108/D Maddesi Uyarınca Aylıksız İzin İsteği: 

22. Ankara Devlet Konservatuvarı Müzik Bilimleri Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. Serkan 

Özçiftci’nin aylıksız izinli sayılması uygun görüldü. 

YÖK Anadolu Projesi Kapsamında Rotasyon Yapmak Üzere Görevlendirilme: 

23. Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Tıp Fakültesi Dönem VI (intern) öğrencileri Dr. 

Emre Demir, Dr. Yakup Ayvazoğlu, Dr. Muhammed Fatih Akar ile Dr. Tuğçe 

Durmuş’un Üniversitemiz Tıp Fakültesi Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı’nda 

pediatri stajlarını yapmaları uygun görüldü. 

H. Ü. Döner Sermaye İşletmesi Proje ve Faaliyet Değerlendirme Komisyonu Kararı: 

24. Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi Proje ve Faaliyet Değerlendirme Komisyonu’nun 

aldığı karar uygun görüldü. 

Jüri Üyesi Belirlenmesi: 

25. Üniversitemiz tarafından ilan edilen Profesörlük kadrolarına yapılan başvurular için jüri 

üyelerinin belirlenmesi uygun görüldü. 

 

 

 

 


