
 

20.12.2017 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı  

Karara Bağlanan Gündem ve Ek Gündem Maddeleri 

 

2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesine göre görevlendirilmeler:         

1. Eczacılık Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Ayşegül Doğan’ın,                          

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

2. Edebiyat Fakültesi Öğretim Üyesi Yrd. Doç. Dr. Ünal Araç’ın,                          

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

3. Tıp Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Pınar Zengin Akkuş’un,                          

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

4. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Üyesi Yrd. Doç. Dr. Anar 
Somuncuoğlu’nun, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

5. Tıp Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Şerife Şeyma Torğutalp’in, 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

6. Tıp Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Pınar Kahyaoğlu’nun, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

7. Tıp Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Sadiye Dicle Canoruç’un, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

8. Güzel Sanatlar Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Candan Terviel’in,   
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

9. Fen Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Utku Perktaş’ın, görevlendirilmesi 

uygun görüldü. 

10. Sosyal Bilimler Enstitüsü Araştırma Görevlisi Hatice Özdoğan 

Türkyılmaz’ın, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

11. Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ayşe Figen Söylemezoğlu’nun,                          

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

12. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Anıl Boz 

Semerci’nin, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

13. Sağlık Bilimleri Enstitüsü Araştırma Görevlisi Gizem Önal’ın, 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

14. Sağlık Bilimleri Enstitüsü Araştırma Görevlisi Sevda Arslan’ın,               
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

15. Sağlık Bilimleri Enstitüsü Araştırma Görevlileri Leyla Sümeyye 
Eraslan ile Taha İbrahim Yıldız’ın, görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

16. Sağlık Bilimleri Enstitüsü Müdürü Prof. Dr. Diclehan Orhan’ın, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Teknokent Görevlendirmeleri: 

17. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Cemal Tunoğlu’nun, 
Teknokentte görevlendirilmesi uygun görüldü. 

18. Eczacılık Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. İffet İrem Çankaya’nın, 
Teknokentte görevlendirilmesi uygun görüldü. 
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Doçentlik jüri üyeliğinden çekilme istekleri: 

19. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Reşat Ulusay’ın, 
doçentlik eser inceleme yedek jürisi üyeliğinden çekilme isteğinin oy birliği 
ile reddine karar verildi. 

20. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Celal Serdar 
Bayarı’nın, doçentlik eser inceleme asıl jüri üyeliğinden mazereti nedeniyle 

çekilme isteği uygun görüldü. 

Atama izni alınması : 

21. Üniversitemize ait cetvelde birimi, anabilim dalı, ünvanı, derecesi ve 
adedi gösterilen öğretim elemanı kadrolarına, naklen ve açıktan 

atama yapılabilmesi için kullanma izni alınması uygun görüldü. 

İzin verilmesi: 

22. Ankara Devlet Konservatuvarı Öğretim Üyesi Doç. Dr. Türel Ezici’ye, 

görevlendirilmesine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü.  

23. Embriyolog Iida Megumi’ye, yol desteğinin verilmesine ilişkin izin verilmesi 

uygun görüldü. 

Statü değişikliği: 

24. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanun’un 50/d maddesine göre görev yapan, 
Hukuk Fakültesi Araştırma Görevlisi Tunay Yüce’nin; aynı Kanun’un 
33/a maddesi uyarınca statüsünün değiştirilmesi uygun görüldü. 

25. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanun’un 50/d maddesine göre görev yapan, 
Fen Fakültesi Araştırma Görevlisi Mustafa Asım Özalp’in; aynı 

Kanun’un 33/a maddesi uyarınca statüsünün değiştirilmesi uygun görüldü. 

Başka kurumdan çalışma yapmak üzere görevlendirilmeler:                                                  

26. Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü Nöroloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Yrd. Doç. Dr. Mehmet 
İlker Yön’ün, Üniversitemiz’de görevlendirilmesi uygun görüldü.  

27. Acıbadem Üniversitesi Tıp Fakültesi Kulak, Burun ve Boğaz 
Hastalıkları Anabilim Dalı uzmanlık öğrencisi Dr. Zeynep Önerci 

Altunay’ın, Üniversitemiz’de görevlendirilmesi uygun görüldü.  

Kitap basım ücretlerinin belirlenmesi:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

28. Üniversitemiz İngiliz Edebiyatı ve Kültürü Uygulama Araştırma Merkezi 
tarafından hazırlanan “Representations of Diasporic Identities in 
Britain” adlı kitabın basım masraflarının, Üniversitemiz Döner Sermaye 

İşletme Müdürlüğü tarafından karşılanması ve kitap satış fiyatı uygun 
görüldü. 

29. Üniversitemiz Edebiyat Fakültesi İngiliz Dili ve Edebiyatı Bölümü Öğretim 
Üyeleri Prof. Dr. Huriye Reis ve Prof. Dr. Aytül Özüm tarafından yayına 
hazırlanan  “İngiliz Edebiyatında Toplumsal Cinsiyet” adlı kitabın 

basım masraflarının, Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 
tarafından karşılanması ve kitap satış fiyatı uygun görüldü. 

30. Üniversitemiz Eczacılık Fakültesi Radyofarmasi Anabilim Dalı tarafından 
hazırlanan “Tıbbi Cihazlar” adlı kitabının basım masraflarının, 
Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü tarafından karşılanması 
ve kitap satış fiyatı uygun görüldü. 
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2547 Sayılı Kanunun 33/e  maddesine göre görevlendirilme: 

31. Rektörlük (Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı) Uzmanı 
Ülker Akman’ın, görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 

32. Rektörlük (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı) Uzmanı Çiğdem 

Kaymaz’ın, sürekli olarak atanması uygun görüldü.  

33. Rektörlük (Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı) Uzmanı 
Eda Köse Uysal’ın, görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 34. maddesine göre görevlendirilmeler: 

34. Macar uyruklu Öğretim Görevlisi Jolan Emese Arıbal’ın, Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

35. Kırgız uyruklu Öğretim Görevlisi Aysulu Tokombayeva’nın, 

Üniversitemizde görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

36. Kırgız uyruklu Öğretim Görevlisi Gulmira Tokombayeva’nın, 

Üniversitemizde görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

37. Alman uyruklu Öğretim Görevlisi Robert Siedel’in, Üniversitemizde 
görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

38. Kırgız uyruklu Öğretim Görevlisi Gulaim Sadybakasova Asılbekovna’nın, 
Üniversitemizde görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

39. Kırgız uyruklu Öğretim Görevlisi Talant Osmonov’un, Üniversitemizde 
görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

40. Kırgız uyruklu Öğretim Görevlisi Kasymbek Tynybekov’un, 
Üniversitemizde görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

41. Arnavut uyruklu Öğretim Görevlisi Serklana Gani’nin, Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

42. Gürcistan uyruklu Öğretim Görevlisi Maia Chikhradze’nin, 

Üniversitemizde görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

43. Alman uyruklu Öğretim Görevlisi Garbis Atmacayan’ın, Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

44. Rus uyruklu Öğretim Görevlisi Victor Skorokirzha’nın, Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

45. Romanya uyruklu Öğretim Görevlisi Renato Alexandru Lupu’nun, 
Üniversitemizde görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

46. Avusturya uyruklu Öğretim Görevlisi Can Aksel Akın’ın, Üniversitemizde 
görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

47. Bulgar uyruklu Öğretim Görevlisi İva Ivonova’nın, Üniversitemizde 
görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

48. Bulgar uyruklu Öğretim Görevlisi İvayla Hinkova Bobcheva’nın, 
Üniversitemizde görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

49. Polonya uyruklu Öğretim Görevlisi Prof. Bogdan Marek Drewnowski’nin, 

Üniversitemizde görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

50. Fransız uyruklu Öğretim Görevlisi Erica Cecile Marine Letailleur’un, 

Üniversitemizde görevlendirilmesi uygun görüldü. 

51. Kazak uyruklu Öğretim Görevlisi Toghzan Karmenova’nın, 

Üniversitemizde görevlendirilmesi uygun görüldü. 
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657 Sayılı Kanunun 108/E maddesi uyarınca ücretsiz izin isteği: 

52. Hacettepe Ankara Sanayi Odası 1. OSB Meslek Yüksekokulu Öğretim 
Görevlisi Dr. Murat Uzel’in, 5 (beş) hizmet yılını doldurması nedeniyle, 
ücretsiz izinli sayılması uygun görüldü.  

2914 Sayılı Kanunun 20. maddesi ve 657 Sayılı Kanunun 94. Maddesi 
uyarınca, istifa isteği: 

53. Edebiyat Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Selim Aslantaş’ın, istifa 
isteği uygun görüldü. 

Öğrenci kontenjanları: 

54. Güzel Sanatlar Enstitüsü Lisansüstü Programlarına, 2017 - 2018 Eğitim 
- Öğretim Yılı Bahar Döneminde alınacak öğrenci kontenjanları uygun 

görüldü. 

55. Bilişim Enstitüsü Lisansüstü Programlarına, 2017 - 2018 Eğitim - Öğretim 

Yılı Bahar Döneminde alınacak öğrenci kontenjanları uygun görüldü. 

Yatay Geçiş Takvimi : 

56. Üniversitemiz Meslek Yüksekokullarının, 2017 – 2018 Eğitim – Öğretim Yılı 
Bahar Dönemi Kurum İçi Yatay Geçiş Kontenjanları ile Kurumlararası 
ve Kurum İçi Yatay Geçiş Başvuru ve Değerlendirme Takvimi 

(Önlisans Programları İçin) uygun görüldü. 

Üniversitemizi tercih edip yerleştirilen öğrencilere verilecek 

desteklerde sınav ismi değişikliği yapılması: 

57. Üniversitemizi birinci sırada tercih ederek yerleştirilen öğrencilere verilecek 
desteklerde, puan türleri hariç tutulan Yükseköğretime Geçiş Sınavı’nın 
isminin Temel Yeterlilik Testi olarak değiştirilmesi uygun görüldü. 

Özel ve Misafir Öğrenci Ücretleri: 

58. Üniversitemiz Tıp Fakültesi’nde özel öğrenci ve misafir öğretim 
üyesi/görevlisi statüsünde eğitim alacaklara, 2018 yılında uygulanacak 
ücret, şart ve istisnalar uygun görüldü.    

Üniversitemiz Beytepe Yerleşkesi’nde bulunan ticari işletmelerin 

kapanış saatlerinin belirlenmesi: 

59. Üniversitemiz Beytepe Yerleşkesi’nde bulunan ticari işletmelerin kapanış 
saatleri uygun görüldü. 

Öğrenci hakkında :  

60. Hukuk Fakültesi öğrencisi Alpay Bakkalbaşıoğlu’nun durumu 

hakkındaki Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü. 

  Doçentlik atamaları: 

61. Fen Fakültesi Kimya Bölümü Organik Kimya Anabilim Dalı’nda açık 
bulunan bir doçentlik kadrosuna başvuruda bulunan Doç. Dr. Ayşe 

Uzgören Baran’ın atanması uygun görüldü. 

62. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat Bölümü İktisat Teorisi 

Anabilim Dalı’nda açık bulunan bir doçentlik kadrosuna başvuruda 
bulunan Doç. Dr. Pelin Öge Güney’in atanması uygun görüldü. 

63. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Maliye Bölümü Maliye Teorisi 

Anabilim Dalı’nda açık bulunan bir doçentlik kadrosuna başvuruda 
bulunan Doç. Dr. İbrahim Erdem Seçilmiş’in atanması uygun görüldü. 
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Profesörlük atamaları: 

64. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Maliye Bölümü Bütçe ve Mali 
Planlama Anabilim Dalı’nda açık bulunan bir profesörlük kadrosuna 
başvuruda bulunan Doç. Dr. Mustafa Umur Tosun’un atanması uygun 

görüldü. 

65. Tıp Fakültesi Temel Tıp Bilimleri Bölümü Tıbbi Mikrobiyoloji Anabilim 

Dalı’nda açık bulunan bir profesörlük (İngilizce) kadrosuna başvuruda 
bulunan Doç. Dr. Koray Ergünay’ın atanması uygun görüldü. 

 

 

 

 


