
20.05.2021 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı Karara Bağlanan 
Gündem İle Ek Gündem Maddeleri 
2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 39. Maddesine Göre Görevlendirilme: 
1. Tıp Fakültesi Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Doç. Dr. Yavuz 

Ayhan’ın görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Teknokent Görevlendirmesi: 
2. Fen Fakültesi İstatistik Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. Mustafa Murat Arat’ın 

Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 
3. Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü Dr. Öğr. Üyesi Fuat Teknokent’te 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 
4. Eğitim Fakültesi Temel Eğitim Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Serkan Çelik’in 

Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 
5. Eğitim Fakültesi Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. 

Gültekin Çakmakcı’nın Teknokent’te daha önce yapılan görevlendirilmesinin onay 
tarihinden itibaren iptal edilmesi uygun görüldü. 

6. Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Ayça 
Kolukısa Tarhan’ın Teknokent’te daha önce yapılan görevlendirilmesinin iptal edilmesi 
uygun görüldü. 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 31. Maddesine Göre Görevlendirilme: 
7. Rektörlük (H. Ü. Sağlık Hizmetleri Birimi) Öğretim Görevlisi Gül Kalyoncu’nun görev 

süresinin uzatılması uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 38. Maddesine Göre Görevlendirilme: 
8. Eczacılık Fakültesi Farmasötik Teknoloji Anabilim Dalı Dr. Öğr. Üyesi Yağmur Akdağ 

Çaylı’nın görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Doçentlik Jüri Üyeliğinden Çekilme İsteği: 
9. Fen Fakültesi Kimya Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ali Güner’in 15 Nisan 2021 

tarihinden itibaren emekli olması nedeniyle doçentlik jüri üyeliğinden çekilme isteği uygun 
görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 40/d Maddesine Göre Görevlendirilme: 
10. Edebiyat Fakültesi Mütercim Tercümanlık Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Aymil Doğan, 

Dr. Öğr. Üyesi Elif Ersözlü’nün 2020 – 2021 Eğitim – Öğretim Yılı Bahar Döneminde 
görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

Ders Şubelendirmeler: 
11. Hukuk Fakültesi lisans programında 2021 - 2022 Eğitim – Öğretim Yılından itibaren geçerli 

olmak üzere 3 yeni seçmeli dersin 2’şer şube olarak açılması uygun görüldü. 
12. Seçmeli Dersler Birimi Koordinatörlüğü bünyesinde 2021 – 2022 Eğitim -  Öğretim Yılı 

Güz Döneminden itibaren geçerli olmak üzere açılacak SEC kodlu 6 dersin şubelendirilmesi 
uygun görüldü. 

13. Hacettepe Ankara Sanayi Odası 1. OSB Meslek Yüksekokulu Elektrik ve Enerji 
Bölümünün; Elektrik, Elektrik (İ. Ö.) ile Alternatif Enerji Kaynakları, Alternatif Enerji 
Kaynakları (İ. Ö.) programlarında 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılından itibaren 
yapılacak güncellemeler kapsamında yer alan şubelendirmeler uygun görüldü. 
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14. Mühendislik Fakültesi Jeoloji Mühendisliği ve Hidrojeoloji Mühendisliği Bölümü lisans 
programlarında 2021 – 2022 Eğitim - Öğretim Yılı Güz Döneminden itibaren geçerli olacak 
değişiklikler kapsamında yapılacak şubelendirmeler uygun görüldü. 

657 Sayılı Kanunun 108/E Maddesi Uyarınca Aylıksız İzin İsteği: 

15. Mühendislik Fakültesi Fizik Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Fatih Yaşar’ın 
aylıksız izinli sayılması uygun görüldü. 

16. Mühendislik Fakültesi Kimya Mühendisliği Bölümü Dr. Öğr. Üyesi Ayşe Aslıhan 
Gökaltun’un aylıksız izinli sayılması uygun görüldü. 

Ortodonti Uzmanlık Eğitimi Programı Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi 
Yönetmeliğinin 11. Maddesinin 6. Fıkrası Uyarınca Görevlendirme: 
17. Sağlık Bakanlığı onayıyla, Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi’nin Diş Hekimliği 

Fakültesinde yürüttüğü uzmanlık eğitimi yetkilerini 6 ay süreyle askıya alması nedeniyle 
programlarında kayıtlı uzmanlık öğrencileri Güler Nur Adalı, Rümeysa Aydın, Mahir 
Yaman ve Elif Bilgün’ün Üniversitemizde görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

Dolu Kadro Aktarma: 
18. Edebiyat Fakültesi Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü Türk Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalı 

Öğretim Görevlisi kadrosunda bulunan ve Türkçe ve Yabancı Dil Öğretimi Uygulama ve 
Araştırma Merkezi’nde görev yapan Canan Öktemgil Turgut’un Yükseköğretim Kurulu 
Başkanlığı’nın 11.09.2019 tarihli Yürütme Kurulu Kararı ile 2547 sayılı Kanunun 7/d – 2 
maddesi uyarınca, kadrosunun Üniversitemiz Edebiyat Fakültesi Türk Halk Edebiyatı 
Anabilim Dalına aktarılması uygun görüldü. 

Eğitim Ücreti: 
19. Sosyal Bilimler Enstitüsü’nde 2021 – 2022 Eğitim – Öğretim Yılı Güz ve Bahar 

Dönemlerinde öğrenim görecek öğrencilerden alınacak kredi başına öğretim ücretleri ve 
İkinci Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans programlarında ders veren öğretim elemanlarına 
ödenecek ek ders ve sınav ücretlerinin belirlenmesi uygun görüldü. 

Öğrenci Hakkında: 
20. Edebiyat Fakültesi Sosyoloji Bölümü öğrencisi Mehmet Tuğrul Sancar’ın durumu hakkında 

Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü. 
Üniversitemizin Garantör Üniversite Olması Hakkında: 
21. LÖSEV Lösemili Çocuklar Sağlık ve Eğitim Vakfı tarafından kurulacak olan LÖSEV Kent 

Üniversitesi için 2547 sayılı Kanunun Ek 3. maddesinin d fıkrası hükümleri ve Vakıf 
Yükseköğretim Kurumları Yönetmeliğinin 9. maddesinin g bendinde öngörülen hallerin 
taahhüt edildiği anlaşıldığından Üniversitemizin LÖSEV Kent Üniversitesine garantör olması 
uygun görüldü. 

Profesörlük Ataması: 
22. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Sosyal Hizmet Bölümünde açık bulunan bir profesörlük 

kadrosuna Doç. Dr. Reyhan Atasü Topcuoğlu’nun atanması uygun görüldü.  

Doçentlik Atamaları: 

23. Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği Bölümü Mekanik Anabilim Dalında açık 
bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Bilsay Sümer’in atanması uygun görüldü. 

24. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü Yerel 
Yönetimler ve Siyaset Anabilim Dalında açık bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Ahu 
Sumbas Yavaşoğlu’nun atanması uygun görüldü. 


