
 

16.01.2019 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı  

Karara Bağlanan Gündem ve Ek Gündem Maddeleri 

2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesine göre görevlendirilmeler:         

1. Hukuk Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Eşref Küçük’ün, 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

2. Ankara Devlet Konservatuvarı Araştırma Görevlisi Ayşe Dağıstanlı 

Parlar’ın, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

3. Tıp Fakültesi Öğretim Görevlisi Dr. Deniz Ateş Özdemir’in, 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

4. Hemşirelik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Leyla Dinç’in, 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Teknokent görevlendirmeleri : 

5. Eğitim Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Gültekin Çakmakcı’nın, 

Teknokentte görevlendirilmesi uygun görüldü. 

6. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Hamit Köksel’in, 

Teknokentte görevlendirilmesi uygun görüldü. 

7. Fen Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Sedat Vahdet Yerli ile Araştırma 

Görevlisi Dr. Fatih Mangıt’ın, Teknokentte görevlendirilmeleri uygun 
görüldü. 

8. Mühendislik Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Özgür Ünver’in, Teknokentte 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Kadro atama: 

9. Üniversitemize 1416 sayılı Kanun kapsamında yurtdışı öğreniminden 
doğan mecburi hizmeti devredilen Mustafa Ağgül’e, Fen Fakültesi 

Uygulamalı Matematik Anabilim Dalında boş bulunan 1 adet 5. dereceli 
öğretim görevlisi kadrosunun verilmesi uygun görüldü. 

Kadro aktarma : 

10. Üniversitemize Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği’nin 

16. Maddesinin 4/ç bendi uyarınca naklen tayini düşünülen Dr. Volkan 
Gürler’in atanabilmesi için Tıp Fakültesi (Türkçe) Radyoloji Anabilim 

Dalına 1 araştırma görevlisi kadrosunun aktarılması uygun görüldü. 

Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi’nden yapılacak ek ödeme: 

11. Üniversitemiz akademik birimlerinde görevli personele, Döner Sermaye 
İşletmesi’nden Aralık 2018 Dönemi’nde yapılacak ek ödeme uygun 

görüldü. 

İzin verilmesi: 

12. İran Uyruklu Dr. Arezou Karamimansoub’ın, Üniversitemiz Fen 

Fakültesi Matematik Bölümü’nde çalışma yapmasına ilişkin izin 
verilmesi uygun görüldü. 

13. Üniversitemiz Genel Sekreter Yardımcısı ve BAB Koordinatörü Yaşar 
Perran Varol, Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi Personeli 

Dr. Leyla Sevim, Arzu Kolukısa, Faruk Göymen ve Strateji Geliştirme 
Daire Başkanı Murat Karaağaç’ın, görevlendirilmelerine ilişkin izin 

verilmesi uygun görüldü. 

14. İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı Bilgisayar İşletmeni Yaşar 

Andiç’in, görevlendirilmesine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü. 
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15. İran Eğitim Bakanlığı’nda çalışan Dr. Karim Niknam’a, Üniversitemizde 
çalışma yapmasına ilişkin izin verilmesi uygun görüldü. 

Araştırma Görevlisinin Ders Vermesi: 

16. Eğitim Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Pınar Nuhoğlu Kibar’ın, 2018 

– 2019 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde, görevlendirilmesi uygun 
görüldü. 

Öğretim Görevlisinin Ders Vermesi: 

17. Güzel Sanatlar Fakültesi Öğretim Görevlisi Dr. Dilek Karaaziz 
Şener’in, 2018 – 2019 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Başka kurumdan çalışma yapmak üzere görevlendirilme :                                                  

18. Sağlık Bakanlığı Ankara İl Sağlık Müdürlüğü Etlik Zübeyde Hanım 
Kadın Hastalıkları Eğitim ve Araştırma Hastanesi yandal asistanı Dr. 

İsmet Çiğdem Kılıç’ın, Üniversitemizde görevlendirilmesi uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 31. maddesine göre görevlendirilme: 

19. Rektörlük (Avrupa Birliği Koordinatörlüğü) Öğretim Görevlisi Emine 

Emel Eroğlu Gelir’in, görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 37. maddesine göre görevlendirmeler :  

20. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Mehmet 

Soysal ile Dr. Öğr. Üyeleri Mustafa Çimen ve Niray Tunçel’in, 
görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

21. Yaşam Boyu Öğrenme Merkezi Öğretim Görevlileri Dr. Leyla Yılmaz 
Fındık ile Dr. Nagihan Boztunç Öztürk’ün, görevlendirilmeleri uygun 

görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 38. maddesine göre görevlendirilme: 

22. Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı Öğretim Görevlisi Bihter 
Kaplanlıoğlu Ekin’in görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 40/a maddesine göre görevlendirilmeler: 

23. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Burak 

Tangör’ün, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

24. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Üyeleri Prof. Dr. Mustafa 

Kemal Öktem ile Doç. Dr. Uğur Sadioğlu’nun, görevlendirilmeleri uygun 
görüldü. 

657 Sayılı Kanunun 108/E maddesi uyarınca aylıksız izin isteği: 

25. Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Yeşim Gaye Güler Tezel’in, 
aylıksız izinli sayılması uygun görüldü. 

Öğrenci kontenjanları : 

26. Eğitim Bilimleri Enstitüsü Lisansüstü Programlarına, 2018 - 2019 Eğitim 

- Öğretim Yılı Bahar Döneminde alınacak öğrenci kontenjanları teklif 
edilen şekliyle uygun görüldü.  

27. Fen Bilimleri Enstitüsü Lisansüstü Programlarına, 2018 - 2019 Eğitim - 
Öğretim Yılı Bahar Döneminde alınacak öğrenci kontenjanları ve 

Başvuru Koşulları teklif edilen şekliyle uygun görüldü.  
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28. Edebiyat Fakültesi’nin, 2018 – 2019 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Dönemi, 

çift anadal kontenjanları teklif edilen şekliyle uygun görüldü.  

29. Eğitim Fakültesi’nin, 2018 – 2019 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Dönemi, çift 

anadal kontenjanları teklif edilen şekliyle uygun görüldü.  

“ÜNİ101 Üniversite Yaşamına Giriş” :  

30. “ÜNİ 101 Üniversite Yaşamına Giriş” dersinin puan aralıklarına göre 
notlandırılmasının yapılması ve başarılı olan öğrencilerin notlarının, 2018 – 
2019 Eğitim – Öğretim Yılı Güz Dönemi transkriptlerine işlenmesi uygun 

görüldü. 

Ostim Teknoparkın Sermaye Artırımı:  

31. Hacettepe Üniversitesinin ortaklarından birisi olduğu Ostim Teknopark 
Teknoloji Geliştirme Bölgesi Yönetici A. Ş.’nin TTK’nın 461. maddesi 

gereğince, 24.12.2018 tarihli Olağanüstü Genel Kurulda alınan sermaye 
artışı kararına ilişkin olarak Üniversitenin Rüçhan Hakkını 

kullanmaması uygun görüldü.  

Öğrenciler hakkında :  

32. Güzel Sanatlar Fakültesi öğrencisi Ayşe Çelebi’nin durumu hakkında 

Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü. 

33. Fen Fakültesi öğrencisi Servet Soyarslan’ın durumu hakkında 

görüşülerek, muafiyet işleminin yeniden değerlendirilmesi uygun görüldü. 

34. Üniversitemizde 2018 – 2019 Eğitim – Öğretim Yılı Güz Dönemi dahil olmak 

üzere, dört yıl üst üste katkı payı veya öğrenim ücretini yatırmayarak kayıt 
yenilemeyen öğrencilerin ilişiklerinin kesilmesi uygun görülerek, 

Yükseköğretim Kurulu’nun görüşüne sunulmasına karar verildi. 

Profesörlük ataması: 

35. Fen Fakültesi Aktüerya Bilimleri Bölümü’nde açık bulunan bir profesörlük 

kadrosuna başvuruda bulunan Doç. Dr. Ş. Kasırga Yıldırak’ın atanması 
oy birliği ile uygun görüldü. 

Doçentlik atamaları: 

36. Fen Fakültesi İstatistik Bölümü İstatistik Teorisi Anabilim Dalı’nda açık 

bulunan bir doçentlik kadrosuna başvuruda bulunan Doç. Dr. Yasemin 
Kayhan Atılgan’ın atanması oy birliği ile uygun görüldü. 

37. Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü Genel Cerrahi Anabilim 
Dalı’nda açık bulunan bir doçentlik (Türkçe) kadrosuna başvuruda bulunan 

Doç. Dr. Ahmet Bülent Doğrul’un atanması oy birliği ile uygun görüldü. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


