
 

13.03.2019 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı  

Karara Bağlanan Gündem ve Ek Gündem Maddeleri 

2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesine göre görevlendirilmeler:                

1. Sağlık Bilimleri Enstitüsü Araştırma Görevlisi Elif Aras’ın,                                            

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

2. Çocuk Sağlığı Enstitüsü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Zeynep Tüzün’ün, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

3. Fen Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Derya Keskin Tütüncü’nün, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

4. Mühendislik Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Volkan Sönmez’in, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

5. Hukuk Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Çetin Arslan’ın, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

6. Yabancı Diller Yüksekokulu Öğretim Görevlileri Hilal Onat ile Işıl 
Güney’in,  görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

7. Eğitim Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Melek Yaman Kasap’ın,                     
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

8. Mühendislik Fakültesi Araştırma Görevlisi Berkay Bahadur’un,                        
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

9. Güzel Sanatlar Enstitüsü Araştırma Görevlisi İbrahim Halil 
Özkirişçi’nin, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

10. Mühendislik Fakültesi Öğretim Görevlisi Dr. Yasemin Öztürk’ün, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Teknokent Görevlendirmeleri:  

11. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Pınar Duygulu Şahin’in, 
Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 

12. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Gülen Güllü’nün, 
Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 

13. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Cenk Toker’in,                       
Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü.      

14. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Merih Aydınalp 
Köksal’ın, Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 

15. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ebru Sezer’in, 
Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 

16. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Reşat Ulusay’ın, 
Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 

17. Mühendislik Fakültesi Araştırma Görevlileri Dr. Özgür Özcan ile Dr. 

Ergin Gülcan’ın, Teknokent’te görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

18. Mühendislik Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Dinçer Gökcen’in, Teknokent’te 

görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 

19. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Mustafa Kayhan 

İmre’nin,  Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 

20. Eczacılık Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Mutlu Aytemir’in,                

Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 
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5746 Sayılı Yasa Kapsamında Görevlendirme: 

21. Mühendislik Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Adnan Özsoy’a, 
görevlendirilmesine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü. 

İzin verilmesi : 

22. Tıp Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Yağmur Karakuş’a,                                         
görevlendirilmesine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü. 

23. Tıp Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Şahin Can Özaltun’a, 
görevlendirilmesine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü. 

24. İran Uyruklu Dr. Masoomeh Mehrnia’ya, çalışma yapmasına ilişkin izin 
verilmesi uygun görüldü. 

25. Tıp Fakültesi Dönem 5 öğrencisi Beril Yel’e, desteğin verilmesi uygun 
görüldü. 

26. Türkiye – Amerika Birleşik Devletleri Kültürel Mübadele Komisyonu’na 
başvuruda bulunan ve Fullbright Araştırma Burslusu olarak seçilen Dr. 
Margaret Loretto Eppig’e, çalışma yapmasına ilişkin izin verilmesi uygun 

görüldü. 

Başka kurumdan çalışma yapmak üzere görevlendirilme:                                                  

27. Filipinler Cardinal Santos Medical Center’da çalışmakta olan Dr. Bee 
Giok K. Tan-Sales ile Dr. Joanna G. Macrohon’a, Üniversitemiz’de 

görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

Araştırma Görevlilerinin Ders Vermesi : 

28. Mühendislik Fakültesi Araştırma Görevlileri Dr. Gürhan Bulu ile Dr. 
Barış Yüksekkaya’nın, 2018 – 2019 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar 

Döneminde, görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

29. Eğitim Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Ayşegül Deniz’in, 2018 – 2019 

Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 40/a maddesine göre görevlendirilmeler: 

30. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Örsan Öcal 

Akbulut’un görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 38. maddesine göre görevlendirilme : 

31. Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Feza Korkusuz’un, görev süresinin 
uzatılması uygun görüldü. 

657 Sayılı Kanunun 108/E maddesi uyarınca aylıksız izin isteği: 

32. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Araştırma Görevlisi Osman 

Küçükşen’in, 23 Ağustos 2019 tarihinden itibaren, 1 yıl süreyle, aylıksız 
izinli sayılması uygun görüldü. 

Ek ders ücreti: 

33. Rektörlük Seçmeli Dersler Birimi Koordinatörlüğü’nde, 2018 – 2019 

Eğitim – Öğretim Yılı Bahar Döneminde açılmış olan SEC Kodlu dersleri 
verecek Öğretim Elemanlarına, mesai saatleri dışında verecekleri dersler için 
%60 zamlı ek ders ücreti ödenmesi uygun görüldü. 

Doçentlik jüri üyeliğinden çekilme isteği: 

34. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Emel 

Gülden Oktay’ın, yurtdışında görevli olması nedeniyle, doçentlik eser 
inceleme jüri üyeliğinden çekilme isteği uygun görüldü. 
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Kitap satış ücretinin belirlenmesi:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

35. Tıp Fakültesi Nöroloji Anabilim Dalı Öğretim Üyeleri tarafından hazırlanan 

ve basım masrafları Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 
tarafından karşılanan  “Nöroloji Ders Kitabı” adlı kitabın,  kitap satış 
ücretinin belirlenmesi uygun görüldü. 

Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi’nden yapılacak ek ödeme: 

36. Üniversitemiz akademik birimlerinde görevli personele, Döner Sermaye 

İşletmesi’nden Şubat 2019 Dönemi’nde yapılacak ek ödeme uygun 
görüldü. 

Dolu Kadro Aktarımı: 

37. Yükseköğretim Kurulu’nun Mevcut YÖKSİS veri tabanında 

fakülte/yüksekokul altında yer alan bölümle aynı isimli Anabilim Dalının 
yanı sıra farklı Anabilim Dalları da bulunanlarda bölümle aynı isimli 
Anabilim Dalının kapatılması kararı nedeniyle, Edebiyat Fakültesi dolu 

kadro aktarımlarının yapılması uygun görüldü. 

Komisyon Üyeleri: 

38. “Hacettepe Üniversitesi Öğretim Üyesi Atama Kriterlerini Belirleme 
ve Dosyaları İnceleme Komisyonu” teklif edilen şekliyle uygun görüldü. 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı Teşkilat Şeması: 

39. Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının yeniden yapılanması 

çerçevesinde, Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nun 14.02.2018 tarih ve 2018 – 
242 sayılı kararının yürürlükten kaldırılarak “Teşkilat Şeması” teklif 
edilen şekliyle uygun görüldü. 

Öğrenciler hakkında :  

40. Mühendislik Fakültesi öğrencileri Ömer Bilal Yay, Bilal Altınkaya, 

Sueda Vildan Boztürk ile Esranur Ünal’ın durumları hakkında Fakülte 
Yönetim Kurulu kararı görüşülerek, öğrencilerin talebi uygun görüldü. 

41. Edebiyat Fakültesi Tarih Bölümünde 20 öğrencinin durumları hakkında 
Fakülte Yönetim Kurulu kararı görüşülerek, öğrencilerin talebi uygun 
görüldü. 

42. Edebiyat Fakültesi öğrencisi Onurcan Sezer’in durumu hakkında Fakülte 

Yönetim Kurulu kararı görüşülerek, öğrencinin talebi uygun görüldü. 

43. Eğitim Fakültesi öğrencisi Selçuk Mart’ın durumu hakkında Fakülte 

Yönetim Kurulu kararı görüşülerek, öğrencinin talebi uygun görüldü. 

44. Mühendislik Fakültesi öğrencisi Büşra Akyüz’ün durumu hakkında 
Fakülte Yönetim Kurulu kararı görüşülerek, öğrencinin talebi uygun görüldü. 

45. Mühendislik Fakültesi öğrencisi Harun Özbay’ın durumu hakkında 
Fakülte Yönetim Kurulu kararı görüşülerek, öğrencinin talebi uygun görüldü. 

Profesörlük atamaları : 

46. Eğitim Fakültesi Matematik ve Fen Bilimleri Bölümü Fizik Eğitimi Anabilim 

Dalına Doç. Dr. Deniz Gürçay’ın atanması oy birliği ile uygun görüldü.  

47. Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü Plastik Rekonstrüktif ve Estetik 

Cerrahi Anabilim Dalına Doç. Dr. Ersoy Konaş’ın atanması oy birliği ile 
uygun görüldü.   
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Doçentlik atamaları: 

48. Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Acil Tıp Anabilim Dalına Doç. Dr. 

Bülent Erbil’in atanması oy birliği ile uygun görüldü. 

49. Tıp Fakültesi Temel Tıp Bilimleri Bölümü Anatomi Anabilim Dalına Doç. 

Dr. Ceren Günenç Beşer’in atanması oy birliği ile uygun görüldü. 

50. Kanser Enstitüsü Klinik Onkoloji Anabilim Dalına Doç. Dr. Neyran 

Kertmen’in atanması oy birliği ile uygun görüldü. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


