
11.03.2021 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı Karara Bağlanan Gündem ile 

Ek Gündem Maddeleri 

 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 39. Maddesine Göre Görevlendirilme:                

1. Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği Bölümü Araştırma Görevlisi Ayşe Sever 

Akdağ’ın görevlendirilmesi uygun görüldü. 

2. Tıp Fakültesi Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı Dr. Öğr. Üyesi Hatice İnci 

Yaman Bajin’in görevlendirilmesi uygun görüldü. 

3. Tıp Fakültesi Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi Dr. Aslı 

Aytulun’un Norveç’te daha önce yapılan görevlendirilmesinin iptal edilmesi uygun 

görüldü. 

4. Tıp Fakültesi Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi Dr. Aslı 

Aytulun’un görevlendirilmesi uygun görüldü. 

5. Edebiyat Fakültesi Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü Araştırma Görevlisi Ali Doğan’ın 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Teknokent Görevlendirmesi: 

6. Mühendislik Fakültesi Geomatik Mühendisliği Bölümü Dr. Öğr. Üyesi Murat 

Durmaz’ın Teknokentte görevlendirilmesi uygun görüldü. 

7. Mühendislik Fakültesi Geomatik Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Sultan 

Kocaman Gökçeoğlu’nun Teknokentte görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

8. Eczacılık Fakültesi Farmakoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Emine Pelin 

Kelicen Uğur’un Teknokentte görevlendirilmesi uygun görüldü. 

9. Eğitim Fakültesi Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi Bölümü Öğretim Üyesi 

Prof. Dr. Halil Yurdugül’ün Teknokentte görevlendirilmesi uygun görüldü. 

İzin Verilmesi: 

10. Tıp Fakültesi Halk Sağlığı Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi Dr. Hanife Ece Erik’in 

görevlendirilmesine izin verilmesi uygun görüldü. 

Başka Kurumdan Üniversitemizde Çalışma Yapmak Üzere Görevlendirilme:   

11. Başkent Üniversitesi Tıp Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Esra Emekli’ye daha önce 

verilen iznin 15 Mart 2021 tarihinden sonra kalan kısmının değiştirilmesi hakkında 

görüşülerek, reddine karar verildi. 

Araştırma Görevlilerinin Ders Vermesi: 

12. İletişim Fakültesi İletişim Bilimleri Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. Eda Çetinkaya 

Yarımçam’ın 2020 – 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi 

uygun görüldü. 

13. Eczacılık Fakültesi Farmasötik Toksikoloji Anabilim Dalı Araştırma Görevlileri Dr. Aylin 

Balcı Özyurt ile Dr. Duygu Paslı’nın 2020 – 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde 

görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

14. Eczacılık Fakültesi Farmakognozi Anabilim Dalı Araştırma Görevlileri Dr. Mine Uzun 

ile Dr. Vahap Murat Kutluay’ın 2020 – 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde 

görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

15. Eczacılık Fakültesi Farmasötik Toksikoloji Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi Dr. Aydan 

Çağlayan’ın 2020 – 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi uygun 

görüldü. 

Öğretim Görevlilerinin Ders Vermesi: 

16. Tıp Fakültesi Biyoistatistik Anabilim Dalı Öğretim Görevlisi Dr. Hatice Yağmur 

Zengin’in 2020 – 2021 Eğitim – Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi uygun 

görüldü. 
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17. Tıp Fakültesi Tıbbi Patoloji Anabilim Dalı Öğretim Görevlileri (Uygulamalı Alanlar) Dr. 

Ece Özoğul, Dr. Güneş Güner ile Dr. Berrin Babaoğlu’nun 2020 – 2021 Eğitim – 

Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 31. Maddesine Göre Görevlendirilme: 

18. Rektörlük (Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi) Öğretim Görevlisi 

Perihan Tekeli’nin görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 38. Maddesine Göre Görevlendirilme: 

19. Eczacılık Fakültesi Analitik Kimya Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Emirhan 

Nemutlu’nun görevlendirilmesi uygun görüldü.  

20. Tıp Fakültesi Spor Hekimliği Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Feza Korkusuz’un 

görevlendirilmesinin yeniden uzatılması uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 40/a Maddesine Göre Görevlendirilme: 

21. Sağlık Bilimleri Fakültesi Çocuk Gelişimi Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Fahriye 

Figen Turan’ın 2020 - 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi 

uygun görüldü.  

22. Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Suat 

Özdemir’in 2020 - 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi uygun 

görüldü. 

23. İletişim Fakültesi Radyo, Televizyon ve Sinema Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ferruh 

Mutlu Binark’ın 2020 - 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi 

uygun görüldü.  

2547 Sayılı Kanunun 40/c Maddesine Göre Görevlendirilme: 

24. Edebiyat Fakültesi Psikoloji Bölümü Dr. Öğr. Üyesi Yasemin Abayhan’ın 2020 - 2021 

Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi uygun görüldü.  

25. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Uluslararası İlişkiler Bölümü Öğretim Üyesi Prof. 

Dr. Yonca İldeş’in 2020 – 2021 Eğitim – Öğretim Yılında görevlendirilmesi uygun 

görüldü. 

26. Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Erdem İlker Mutlu ile 

Dr. Onur Uraz’ın 2020 – 2021 Eğitim – Öğretim Yılı Bahar Döneminde 

görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 40/d Maddesine Göre Görevlendirilme: 

27. Ankara Devlet Konservatuvarı Müzik Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Lütfullah Burak 

Karaağaç’ın 2020 - 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi uygun 

görüldü.  

28. Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Enstitüsü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Seyfi Yıldırım’ın 

2020 - 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi uygun görüldü.  

Kitap Basımı: 

29. Tıp Fakültesi Üroloji Anabilim Dalınca hazırlanan Dönem III ve Dönem IV sınıf 

öğrencileri için temel nitelikteki “Üroloji Ders Notları” adlı kitabın Üniversitemiz Döner 

Sermaye İşletme Müdürlüğü tarafından 1.000 (bin) adet bastırılması uygun görüldü. 

Atama İzni Alınması: 

30. Üniversitemiz Tıp Fakültesi’ne ait 2021 (TUS) 1. Döneminde kullanılmak üzere kadro 

aktarma ve atama izni alınması teklif edilen şekliyle uygun görüldü. 
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Komisyon Üyeleri: 

31. “Hacettepe Üniversitesi Öğretim Üyesi Atama Kriterlerini Belirleme ve Dosyalarını 

İnceleme Komisyonu”nda üye değişikliği yapılması uygun görüldü. 

Yaş Haddini Doldurmuş Emekli Öğretim Üyelerinin Sözleşmeli Olarak Çalıştırılması:                

32. 08.06.2019 tarihinden itibaren yaş haddinden emekliye ayrılan Nörolojik Bilimler ve 

Psikiyatri Enstitüsü Emekli Öğretim Üyesi Prof. Dr. Turgay Dalkara’nın sözleşmeli 

olarak çalıştırılmasının yeniden uzatılması hakkında görüşülerek, başvurusunun 

değerlendirilmesi konusunda ilgili öğretim üyesinin kadrosunun bulunduğu birim yetkili 

kılındığından Tıp Fakültesi Dekanlığınca anabilim dalı görüşü alınarak tekrar teklif edilmek 

üzere gönderilmesine karar verildi. 

Öğrenci Hakkında: 

33. Eczacılık Fakültesi Farmasötik Mikrobiyoloji Anabilim Dalı öğrencisi Bilge Betül 

Altıparmak’ın durumu hakkında Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü. 

34. Mühendislik Fakültesi Elektrik – Elektronik Mühendisliği Bölümü öğrencisi Mustafa 

Kaya’nın durumu hakkında Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü. 

35. Mühendislik Fakültesi Elektrik – Elektronik Mühendisliği Bölümü öğrencileri Ceren 

Yüksel ile Erhan Yüksel’in durumları hakkında Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun 

görüldü. 

36. Mühendislik Fakültesi Makina Mühendisliği Bölümü öğrencisi Gazi Ataberk Çulha’nın 

durumu hakkında Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü. 

37. Eğitim Fakültesi Özel Eğitim Bölümü öğrencisi Bahar Demir’in durumu hakkında 

Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü.  

Üye Seçimi: 

38. Üniversitemiz Öğretim Elemanları ile Fakülte, Enstitü ve Yüksekokul Sekreterleri 

hakkındaki ceza soruşturma dosyalarını inceleyerek yargılanmalarının gerekip 

gerekmediğine ilk aşamada karar vermek üzere oluşturulan Kurul Üyeliğine, üye seçimi 

yapıldı. 

Profesörlük Atamaları: 

39. Eczacılık Fakültesi Temel Eczacılık Bilimleri Bölümü Eczacılık Temel Bilimleri Anabilim 

Dalında açık bulunan bir profesörlük kadrosuna Doç. Dr. İpek Eroğlu’nun atanması uygun 

görüldü. 

40. Tıp Fakültesi Temel Tıp Bilimleri Bölümü Biyofizik (Türkçe) Anabilim Dalında açık 

bulunan bir profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Abdullah Ruhi Soylu’nun atanması uygun 

görüldü. 

41. Tıp Fakültesi Temel Tıp Bilimleri Bölümü Tıbbi Biyokimya Anabilim Dalında açık 

bulunan bir profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Yeşim Er Öztaş’ın atanması uygun görüldü. 

42. Profesörlük atamalarının görüşülmesi. 

Doçentlik Atamaları: 

43. Ankara Devlet Konservatuvarı Müzik Bilimleri Bölümü Müzik Teorileri Anabilim 

Dalında açık bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Mehmet Yüksel’in atanması uygun 

görüldü. 

44. Fen Fakültesi İstatistik Bölümü Uygulamalı İstatistik Anabilim Dalında açık bulunan bir 

doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Duygu İçen'in atanması uygun görüldü. 

Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesinden Yapılacak Ek Ödeme: 

45. Üniversitemiz akademik birimlerinde görevli personele, Döner Sermaye İşletmesinden 

Şubat 2021 Dönemi’nde yapılacak ek ödeme teklif edilen şekliyle uygun görüldü. 

 


