
 

06.11.2019 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı  

Karara Bağlanan Gündem ve Ek Gündem Maddeleri 

2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesine göre görevlendirilme: 

1. Tıp Fakültesi Araştırma Görevlisi Etkin Boynuyoğun’un,   

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

2. Eğitim Bilimleri Enstitüsü Araştırma Görevlisi Kerem Avci’nin,                                    

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

3. Güzel Sanatlar Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Adile Feyza 

Özgündoğdu’nun, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

4. Nükleer Bilimler Enstitüsü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Mehmet Emre 

Taşgın’ın, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

5. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Vural Gökmen’in,                                 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

6. Sosyal Bilimler Enstitüsü Araştırma Görevlisi Ruhan Güçlü’nün, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

7. Eğitim Fakültesi Öğretim Görevlisi Şevket Özdemir’in, görevlendirilmesi 
uygun görüldü. 

8. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Görevlisi Özlem Pınar 
Oran’ın,  görevlendirilmesinde, Üniversite adının değiştirilmesi uygun 

görüldü. 

9. Spor Bilimleri Fakültesi Araştırma Görevlisi Mehmet Gören Köse’nin,                  

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

10. Fen Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Gülçin Bolat’ın, görevlendirilmesi 

uygun görüldü. 

11. Hemşirelik Fakültesi Araştırma Görevlisi Tuğçe Torun’un, 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

12. Hemşirelik Fakültesi Araştırma Görevlisi Elif Bakır’ın, görevlendirilmesi 
uygun görüldü. 

13. Sağlık Bilimleri Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Maviş Emel Kulak 
Kayıkcı’nın, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

14. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Merih Aydınalp 
Köksal’ın, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

15. Eğitim Fakültesi Araştırma Görevlisi Serkan Ekinci’nin, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

16. Fen Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Ayşe Uzgören Baran’ın, 
görevlendirilmesi uygun görüldü.  

17. Üniversitemiz Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Burçin Şener ile Nüfus 
Etütleri Enstitüsü Müdürü Prof. Dr. A. Banu Ergöçmen’in,  

görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

18. Tıp Fakültesi Öğretim Görevlisi Dr. Meral Üner’in, görevlendirilmesi uygun 

görüldü. 

19. Spor Bilimleri Fakültesi Araştırma Görevlisi Beyza Canbaz’ın, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

20. Spor Bilimleri Fakültesi Araştırma Görevlisi Hande Türkeri Bozkurt’un, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 
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Teknokent görevlendirmesi: 

21. Fen Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Tayfun Vural’ın, Teknokent’te 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

22. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ebru Sezer’in, 

Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 

23. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Bora Yıldırım ile Dr. Öğr. 

Üyesi Özgür Ünver’in, Teknokent’te görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

24. Mühendislik Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Okan Görtan’ın,                       

Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 

25. Mühendislik Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Murat Durmaz’ın, Teknokent’te 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

26. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Mehmet Önder Efe’nin,                              
Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 

27. Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Melih Elçin’in, Teknokent’te 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

28. Mühendislik Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Burcu Can Buğlalılar’ın, 
Teknokent’te görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 

29. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Yılmaz Özçelik’in, 
Teknokent’te görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 

Ders şubelendirmesi: 

30. Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Elektronörofizyoloji Programında 

yer alan “ENF 111 Kişilerarası İlişkiler” dersinin, 2019 – 2020 Eğitim – 
Öğretim Yılı Güz Döneminden itibaren, 2 şube olarak açılması uygun 

görüldü.  

31. Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Ağız ve Diş Sağlığı Programında 

yer alan “ADS 215 Klinik Uygulamalar II” dersi ile Diş Protez Teknolojisi 
Programında yer alan “DPT 137 Yaşlılık ve Diş Sağlığı” dersinin, 2019 – 

2020 Eğitim – Öğretim Yılı Güz Döneminden itibaren, 2’şer şube olarak 
açılması uygun görüldü. 

32. Mühendislik Fakültesi Elektrik Elektronik, Geomatik ve İnşaat 

Mühendisliği Bölümü Lisans Programlarında yer alan “ELE 225 Sayısal 
Sistemlerin Temelleri”, “ELE 227 Sayısal Sistemlerin Temelleri 

Lab.”, “GMT 401 Bitirme Projesi I”, “GMT 402 Bitirme Projesi II”, “İMÜ 
491 Bitirme Projesi I” ve “İMÜ 492 Bitirme Projesi II” derslerinin, 2019 

– 2020 Eğitim – Öğretim Yılı Güz Döneminden itibaren, şube sayılarının 
arttırılması uygun görüldü. 

İzin verilmesi : 

33. Tıp Fakültesi Araştırma Görevlileri Dr. Yusuf Selman Çelik, Dr. Beyza 

Ergül ve Dr. Buket Kılıç’a, görevlendirilmelerine ilişkin izin verilmesi 
uygun görüldü. 

34. Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Araştırma Görevlisi Rümeysa 
Karataş’a, çalışma yapmasına ilişkin izin verilmesi uygun görüldü. 

35. İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı Bilgisayar İşletmeni Yaşar Andiç’e, 
görevlendirilmesine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü. 
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Araştırma Görevlilerinin Ders Vermesi : 

36. Eğitim Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Gökhan Akçapınar’ın, 2019 – 

2020 Eğitim - Öğretim Yılı Güz Döneminde, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

37. Eğitim Fakültesi Araştırma Görevlileri Dr. Pınar Nuhoğlu Kibar ve Dr. 

Hatice Çıralı Sarıca’nın,   2019 - 2020 Eğitim - Öğretim Yılı Güz 
Döneminde, görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

38. Tıp Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Esra Büber’in, 2019 – 2020 Eğitim - 
Öğretim Yılı Güz Döneminde, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

39. Sağlık Bilimleri Fakültesi Araştırma Görevlileri Dr. Orkun Tahir Aran, 
Dr. Gökçen Akyürek ve Dr. Hatice Abaoğlu’nun,  2019 - 2020 Eğitim - 

Öğretim Yılı Güz Döneminde, görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

40. Tıp Fakültesi Araştırma Görevlileri Dr. Zeynelabidin Öztürk, Dr. Mina 
Gharibzadeh, Dr. Esra Bilgin, Dr. Emine Keleş, Dr. Ahmet Alp Bilgiç, 

Dr. Taner Ceylan, Dr. Cemile Özsürekçi, Dr. Hatice Çalışkan, Dr. 
Mustafa Ekici, Dr. Halil İbrahim Poyraz, Dr. Rıza Can Kardaş ve Dr. 

Yusuf Öztürk’ün, 2019 – 2020 Eğitim - Öğretim Yılında, görevlendirilmeleri 
uygun görüldü. 

41. Eczacılık Fakültesi Araştırma Görevlileri Dr. Merve Denizaltı, Dr. İnci 
Kazkayası ile Dr. Gökçen Telli’nin, 2019 – 2020 Eğitim - Öğretim Yılı Güz 

Döneminde, görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

Başka kurumdan çalışma yapmak üzere görevlendirilme:                                                  

42. Azerbaycan Tıp Üniversitesi’nden Dr. Nasib Hasanlı’ya, Üniversitemiz’de 
çalışma yapmasına ilişkin izin verilmesi uygun görüldü. 

43. Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Nevin 

Aydın’a, Üniversitemiz’de çalışma yapmasına ilişkin izin verilmesi uygun 
görüldü. 

44. Sağlık Bakanlığı Antalya Kepez Devlet Hastanesi Kadın Doğum Uzmanı Dr. 
Selim Karataş’ın, Üniversitemiz’de çalışma yapmasına ilişkin izin 

verilmesi uygun görüldü. 

45. Tunus Uyruklu Dr. Sara Jazırı’ya, Üniversitemiz’de çalışma yapmasına 

ilişkin izin verilmesi uygun görüldü. 

Kaynak Aktarımı : 

46. ÖYP kapsamında 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 2880 Sayılı 
Kanunla değişik 35. Maddesi uyarınca geçici olarak eğitim görmek üzere 
Üniversitemiz Enstitülerinde görevlendirilen 64 araştırma görevlisinin 

kaynak aktarımlarının yapılması uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 31. maddesine göre görevlendirilme: 

47. Rektörlük (Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü) Öğretim Görevlisi Hatice 
Aydın’ın, görev süresinin, uzatılması uygun görüldü. 

48. Rektörlük (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı) Öğretim Görevlisi Ömer 
Oral’ın, görev süresinin, uzatılması uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 38. maddesine göre görevlendirilme: 

49. Rektörlük Öğretim Görevlisi Dr. Canan Ünvan’ın, görev süresinin, 

uzatılması uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 40/c maddesine göre görevlendirilme: 

50. Edebiyat Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Nevin Güngör Ergan’ın, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 
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Ek ders ücreti: 

51. Ankara Devlet Konservatuvarı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ayten Kaplan’a, 

2019 – 2020 Eğitim -  Öğretim Yılı Güz Döneminde, Güzel Sanatlar 
Enstitüsü’nde, mesai saatleri dışında vereceği ders için %60 zamlı ek ders 

ücreti ödenmesi uygun görüldü. 

Özel ve Misafir Öğrenci Ücretleri: 

52. Üniversitemiz Tıp Fakültesi’nde özel öğrenci ve misafir öğretim 
üyesi/görevlisi statüsünde eğitim alacaklara, 2020 yılında uygulanacak 
ücret, şart ve istisnalar uygun görüldü. 

Öğrenci hakkında :  

53. Güzel Sanatlar Fakültesi öğrencisi Remzi Yılmaz’ın durumu hakkında 

Fakülte Yönetim Kurulu kararı uygun görüldü. 

54. Spor Bilimleri Fakültesi öğrencisi Başak Karaca’nın durumu hakkında 

Fakülte Yönetim Kurulu kararı uygun görüldü. 

55. Spor Bilimleri Fakültesi öğrencisi Büşra Deniz Yılmaz’ın durumu 

hakkında Fakülte Yönetim Kurulu kararı uygun görüldü. 

56. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi öğrencisi Metehan Aras’ın durumu 
hakkında Fakülte Yönetim Kurulu kararı uygun görüldü. 

57. Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu öğrencisi İbrahim Halil Gök’ün 
durumu hakkında Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı’nın yazısı uygun görüldü. 

58. Edebiyat Fakültesi öğrencisi Sinem Taş’ın durumu hakkında Avrupa 
Birliği Koordinatörlüğü’nün yazısı uygun görüldü. 

59. Edebiyat Fakültesi öğrencileri Zeynep Merve Özlek, İrem Yaymanoğlu 
ile Bensu Gülçür’ün durumları hakkında Fakülte Yönetim Kurulu kararı 

reddedildi. 

60. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi öğrencisi Emre Keskin’in durumu 

hakkında Fakülte Yönetim Kurulu kararı uygun görüldü. 

Ziyaretçi Öğretim Elemanı olarak görevlendirme : 

61. 12.12.2019 tarihinden itibaren emekliye ayrılacak olan Öğretim Üyesi Prof. 
Dr. Celal Reha Alpar’ın, Ziyaretçi Öğretim Elemanı olarak 

Üniversitemiz’de görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Jüri üyesi belirlenmesi:                                                                 

62. Üniversitemiz tarafından ilan edilen Profesörlük kadrolarına yapılan 
başvurular için jüri üyelerinin belirlenmesi uygun görüldü. 

Kadro Aktarma: 

63. Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının 
Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik kapsamında öğretim 

üyesi dışındaki öğretim elemanı kadroları uygun görüldü. 

Komisyon Üyeleri: 

64. “Hacettepe Üniversitesi Bilimsel Araştırma ve Yayın Etiği 
Komisyonu”na üye seçimi yapıldı. 

65. “Hacettepe Üniversitesi Öğretim Üyesi Atama Kriterlerini Belirleme 

ve Dosyaları İnceleme Komisyonu”na üye seçimi yapıldı. 

Profesörlük ataması: 

66. Güzel Sanatlar Fakültesi Seramik ve Cam Bölümü profesörlük kadrosuna 
Doç. Adile Feyza Özgündoğdu’nun atanması oy birliği ile uygun görüldü. 


