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  Profesörlük Ataması: 

 Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü Üroloji Anabilim Dalında açık bulunan bir 

profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Emre Huri’nin atanması uygun görüldü. 

Doçentlik Atamaları: 

 Mühendislik Fakültesi Geomatik Mühendisliği Bölümü Jeodezi Anabilim Dalında açık 

bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Gonca Okay Ahi’nin atanması uygun görüldü. 

 Eğitim Fakültesi Bilgisayar ve Öğretim Teknolojisi Eğitimi Bölümü Bilgisayar ve Öğretim 

Teknolojileri Eğitimi Anabilim Dalında açık bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. 

Gökhan Akçapınar’ın atanması uygun görüldü. 

 Eğitim Fakültesi Temel Eğitim Bölümü Okul Öncesi Eğitimi Anabilim Dalında açık bulunan 

bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Mine Canan Durmuşoğlu’nun atanması uygun görüldü. 

 Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Bölümü Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Anabilim 

Dalında açık bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Nurten Karacan Özdemir’in 

atanması uygun görüldü. 

 Eğitim Fakültesi Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü Matematik Eğitimi Anabilim 

Dalında açık bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Yasemin Sağlam Kaya’nın atanması 

uygun görüldü. 

 Fen Fakültesi Kimya Bölümü Analitik Kimya Anabilim Dalında açık bulunan bir doçentlik 

kadrosuna Doç. Dr. Gülçin Bolat Topçu’nun atanması uygun görüldü. 

 Fen Fakültesi Kimya Bölümü Polimer Kimyası Anabilim Dalında açık bulunan bir 

doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Meshude Akbulut Söylemez’in atanması uygun görüldü. 

 Fen Fakültesi Matematik Bölümü Fonksiyonlar Teorisi ve Fonksiyonel Analiz Anabilim 

Dalında açık bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Nazife Erkurşun Özcan’ın 

atanması uygun görüldü. 

 Eğitim Fakültesi Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü Fen Bilgisi Eğitimi Anabilim 

Dalında açık bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Kaan Batı’nın atanması uygun 

görüldü. 

 Fen Fakültesi Biyoloji Bölümü Botanik Anabilim Dalında açık bulunan bir doçentlik 

kadrosuna Doç. Dr. Zübeyde Uğur Aydın’nın atanması uygun görüldü. 

 

 

 


